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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(5～10)年後 資格取得（1・2級建築士、施工管理技士）した際や、現場を一人で担当できるようになった際は、給
料ＵＰします。
一般住宅、ビル、マンション、公共事業の物件に対してオールマイティーになれるよう指導します。
苦手な分野を克服し、将来現場代理人や建築士を目標にします。
先輩の指導や社員全員によるスキルアップし、結果を実践に生かして、より一層の向上と後輩の指導も
行っていただきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・上司や先輩方にいつでも相談できる環境にある
・月に一回の全体会議がある
・福利厚生の充実、スキルアップのための教育、資格取得にバックアップ
が充実している

入社直後

先輩社員と現場視察を行いながら、当社の業務内容、設計、施工等少しずつ理解していただきます。
ステップアップしてもらい、各協力業者とのコミュニケーションの取り方などを学んでいただきます。
また、社員同士のコミュニケーションも保てるように、社員全員でバックアップします。

(  3  )年後
一般住宅を先輩社員と担当してもらいながらの実務経験を積んでもらいます。
要求されている資格の勉強をしながら、試験・講習にて取得していただきます。
CAD図面を習得し、設計図・施工図の基本と実践に通用できる図面作成を目指します。
小規模工事より徐々に積算見積ができるように指導します。

企業ＨＰ http://sokunaga.co.jp/

熊本県にて建築はA1クラス、土木はA2クラスの位置にいます。
JR・おれんじ鉄道は、指名にて受注させていただいており、NTT西日本
では、九州管内の土地有効利用開発、社内利活用改修を受注し、住宅・店
舗・老健施設の設計、施工を展開しています。
公共工事においても、河川・ダム建築物改修・職員住宅その他の受注をし
ており、やりがいのある会社です。

画像1

・先生に勧められこの会社を選びました。社員の方々も優しく指導してく
ださるので、働きやすいと思います。
・自分の年齢でも新築等の大きな仕事に携わることもできるので、スキル
アップにもなると思います。
・地元での仕事に限らないため、業務の幅も広く、実践的な仕事ができ
る。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 株式会社　速永工務店

所在地
868 0016

熊本県人吉市城本町1088番地


