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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 株式会社　大進

所在地
862 0911

熊本市東区健軍3-51-16（他6店舗有り）

企業ＨＰ https://daishin-kumamoto.jp/

「いいことあるぞ～、ミスタードーナツ」で頑張っています。
お掃除のダスキングループの会社で、熊本の7店舗を管理してい
ます。アルバイト中心でワイワイ楽しそうですが、戦略戦術もレ
ベルが高く、5年・10年先を見据えて笑顔で汗を流しています。
遊びも仕事も頑張っている会社です。

画像1

すべてのスキルが必要なナショナルチェーンです。一歩ずつ、
じっくりとすべてのスキルを身につけて社会に通用する成長がで
きます。万が一、退職した後もどこでも通用すること間違いない
よ。

画像2

(　2　)年後 【分岐点】
・ミスタードーナツカレッジに通って店主の資格を取る。
・好きな先輩の店舗に行って、一緒に頑張ってみる。
・アルバイトさんとワイワイ楽しく、マイペースでお仕事をする。
※いづれにせよ、立派なミスタードーナツマン(ガール)を目指しましょう。

熊本労働局・県内各ハローワーク

本部から落とし込まれたトレーニング環境がしっかりしていま
す。ミスド大学も大阪にあり、何かとお世話になります。AIGの
メディカル保険もあるので、怪我と病気の両方とも安心のカ
バー。アルバイトと楽しくレクレーションも開催し、遊びも仕事
も大忙しです。

入社直後

DVD視聴のeラーニングで学び、実践する。
これを繰り返し、ミスタードーナツに慣れていきましょう。

(　1　)年後

アルバイトさんと仲良くなり、一緒に目標に向かって頑張りましょう。
その目標づくりをミスタードーナツの戦略戦術に沿って組み立てられるように学んでいき
ましょう。


