
令和6年度

〒 ―

自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

( 7 )年後

・更に現場経験を積んで、1級土木施工管理技士の資格取得を目指します。
・上記の資格取得により、以前より規模の大きな現場での責任者として活躍できます。
・さらにこれまで培ってきた経験をもとに、現場管理や後輩社員の教育を行っていきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・業務に関連する免許資格取得のため、会社より資格試験や技能講習等
の負担を行っております。
・また、従業員同士の交流・親睦を深めるため、社員旅行も実施してい
ます。

完成した橋脚工事

入社直後
・新入社員教育では、事業内容、行動指針、労働安全衛生の教育を受けます。
　その後に現場実習を行い、試用期間（3か月）経過後に本配属となります。
・現場監督をはじめ先輩方の補助作業を受けながら、工事の一連の流れ等を勉強していきます。
・また、技能講習等を受講して正しく安全な作業方法や車両の使い方を身に着けていきます。

( ３ )年後

・現場での実務経験を積んでいき2級土木施工管理技士の資格取得を目指します。
・上記の資格取得により、現場における責任者として活躍し、これまでより経験を積んで
　業務の幅を広げていきます。(先輩社員の指導・補助を受けながら工事を完成させていきます。)

企業ＨＰ https://kyoei-const.jp

　弊社は土木・港湾工事をはじめとした建設業を生業とした総合建設会
社です。創業以来90年地域の人々の暮らしと未来を支える基盤づくりの
ため、日々貢献に努めております。持続社会の礎を担うため、信用第一
を大切にする「誠実」さ、いかなるご下命にも応えられる「剛健」さ、
そして常にバージョンアップし続けるための「昂揚」を全社員共通の労
働原理とし、末永く皆様に貢献できるよう努めております。

画像1

職場見学で共栄建設を知り、先輩方が現場で作業をしており自分も一員
となって工事に携わりたいと思いました。まだまだわからない事ばかり
で、初めてのことが沢山ありますが、とにかく体験して経験を重ねるこ
とが成長に繋がると思っています。今後は大きな現場を任されるような
人材になれるよう努力していこうと思います。

会社の外観

画像2

地元就職応援シート

事業所名 共栄建設株式会社

所在地
863 0021

熊本県天草市港町8-1
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