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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

10年後
〇１級国家資格の勉強・取得（資格手当3万円支給）
〇官公庁（公共）工事の現場監督として着工から竣工まで担当する
〇会社の中心メンバーとなって会社を引っ張っていく存在になります
〇１つの現場を任せられるようになります

熊本労働局・県内各ハローワーク

〇入社1年目から有給休暇12日付与します（2年目以降20日付
与）
〇資格取得・講習会等に係る受験料、その他の費用は全額会社が
負担します
〇教育制度が充実しており、社員のスキルアップを応援し、早く
成長できるシステムがあります

入社直後
〇社会人としてのマナー等を学ぶ
〇先輩の業務の補佐を通して、仕事内容や流れを覚える
〇実際に働き技術を身につけていく
〇２級～（補）の勉強・取得（資格手当3千円支給）

5年後

〇施工管理技術者の免許・重機の免許等、様々な免許・資格を取得
〇民間工事などの現場責任者として、責任もって仕上げる
〇２級国家資格の勉強・取得（資格手当２万円支給）

企業ＨＰ https://tutiyama102.wixsite.com/hikari

創業以来、公共工事・民間工事等の総合建設業に携わり、社会資
本の整備に貢献してきました。また、地域密着型を理念に、皆様
から愛される企業となるべく、小さな会社だからこそのチーム
ワークの良さとフットワークの軽さを生かし、きめ細やかな仕事
でさらなる成長を目指していきます。

画像1

入社時から社長をはじめ、社員同士仲が良くすぐに打ち解けるこ
とができました。仕事内容を覚えていく中大変なこともあります
が、仲間たちと乗り越えながら完成させることが最も魅力を感じ
ますし、やりがいでもあります。一人ひとりがやりがいを持ちな
がら働ける光建設で、一緒に働きましょう！

画像2

地元就職応援シート

事業所名 株式会社　光建設

所在地
864 0013

熊本県荒尾市上井手1211番地1


