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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 田方福祉株式会社　かがやき園

所在地
866

熊本県八代市通町8-30

0856

企業ＨＰ https://www.tagata-group.jp/kagayakien/

田方福祉グループの4施設目として平成18年に開設しました。関連施設
にはみやび園、りんご園、皇寿園があります。施設の形態は賃貸借方式有
料老人ホーム、高齢者の方のアパートのような施設です。3～5階が居室
で、入居定員が130名です。施設内にデイサービス、ヘルパー事業所、
訪問看護事業所、福祉用具事業所、居宅介護事業所が併設されています。 画像1

かがやき園に入社したきっかけは、介護コースを専攻しており介護の仕事
に興味があり、介護福祉士の資格取得後、先輩も働いており働きやすいと
思った為です。会社の印象は、先輩から指導してもらい様々な職種の方が
いらっしゃるので勉強になった。5年の実務経験をつんで、介護支援専門
員の資格を先輩は取得しているので、現在の自分の目標となっています。

画像2

今までの知識や経験を生かして、部下を指導する立場となります。介護福祉士取得後5年
経過すると介護支援専門員の受験資格対象となりますので、取得された場合はご利用者様
だけではなく、ご家族様、病院等の医療機関との連携も取っていただく、とても重要な役
割の職種です。重要な職種ですので、目的が果たせた時の達成感はとてもうれしいと思い
ます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●お子さんの学校行事等、希望休を取れるように優先します。
●産休、育休の取得実績もあり女性も働きやすい職場環境だと思います。
●部署ごとの休憩室もありますのでゆっくりと休憩が取れます。

入社直後
オリエンテーションを行い、実務研修を受けていただき、各部署にて現場での業務をして
いただきます。業務を行うときは、先輩が同行しますのでわからない事や質問があれば遠
慮なく聞いてください。

(　3　)年後

入社3年以上の介護の実務経験を生かして、実務者研修を受講修了していただき、介護福
祉士の資格を取得してさらに介護の知識を身に着けて、介護のプロになりましょう。

(　10　)年後
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