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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 医療法人 啓愛会　介護老人保健施設　白梅の里　

所在地
867 0008

熊本県水俣市浜40９8番地の１８

企業ＨＰ

八代海を望む風光明媚な場所に位置し、白梅病院の併設施設として、平
成5年に開設いたしました。住み慣れた町でいきいきと暮らせるよう、医
師の指示の下で、医療・看護・介護サービスそしてリハビリテーション
を提供しています。当法人は、他にもクリニック・居宅介護支援事業
所・訪問看護ステーションがあり、自立した在宅生活に向けて、微力な
がらも地域との共生を目指しています。

画像1

中学生時代に受けた職場体験がきっかけで入職を決めました。明るい職場環境
と、職員の皆様から親切にご指導いただき好印象だった事が決定の要因です。お
仕事ですので、入職後は当然ながら楽しいことばかりではありません。しかし、
良いことも悪いことも含め、やはりこの職場でよかったと思っています。高校で
は介護に関する勉強はしていませんでしたが、入職後はいろいろな経験をさせて
もらい、介護福祉士試験も合格しました。

施設外観

画像2

(10)年後

   より高度な経験と技術を身につけていただく中で、後輩の指導や学校の職場実習等に
も携わっていただきます。また、役職に就けば、部署全体のマネジメントやリスク管理
等、より広範囲な視点で、業務運営の主導的役割も担っていただきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

☆職員駐車場を確保（約100台）
☆グループ温泉施設の無償利用（お仕事の疲れを癒やしてください！）

☆年次有給休暇の計画取得可能（4週8休の勤務シフトの中で予定を立てています）

☆育児休業・介護休業の取得実績あり
敬老会

入社直後 「オリエンテーション」を開催し、基本的知識や業務に対する考え方等を学んでいただ
きます。
着任後は、先ず業務に慣れていただくために、先輩スタッフの指導の下で業務に従事し
て
いただきます。

(3～5)年後
　働きながら様々な研修等に参加していただき、一定の専門知識と技術を身につけてい
ただきます。また、受験資格を得て「介護福祉士」の資格取得を目指していただきま
す。合格の際には、事業所が受験費用の一部を援助いたします。同時に、（介護福祉
士）資格手当が毎月支給されます。
また、さらなるスキルアップを目指し「介護支援専門員」の資格取得にもチャレンジし
ていただきます。資格取得に併せて様々な職務も経験していただくことで、より高度な
技術を身につけていただきます。
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