
〒 ―

自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 株式会社ヒライホールディングス

所在地
860 0047

熊本市西区春日7丁目26－70

企業ＨＰ https://www.hirai-wa.com/

お弁当・寿司、サンドイッチ・おにぎり・総菜などを提供する総合
フードショップを九州を中心に195店舗展開する、「株式会社ヒラ
イ」の管理会社です。
企業全体の運営を支えるために、総務・人事、経理、システムなど
の部門で多岐にわたる業務を行っています。

画像1

やっぱり「ヒライ」を身近によく利用していたことがきっかけで
す。
事務所の皆さんも優しいので、楽しく働けています。
仕事を始めてからは責任感が強くなりました。
デスクワークばかりではなく店舗に行くこともあり、思ったよりも
体を動かしています。

画像2

(１０)年後
役職が上がり、部下や後輩の指導も積極的に行うようになります。早い人なら課長になるこ
とも。
組織や部署の垣根を越えて頼られる人材になっていきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・夏・冬期休暇：各期連続3日の休暇。
・食事会：全社員（パート・アルバイト含む）を対象とした一流ホ
テルでの食事会。バスでの送迎付き。
・出産祝い：出産祝い金。2子目　20万円、3子目　30万円。
・12月のクリスマスケーキ：年末の繁忙期ではあるが、ケーキを
囲んで家族団らんを過ごしてほしい、と願いを込めて配布。
・11月　勤労感謝の日のりんご：社員へ日頃の感謝をこめて会社
から、従業員へりんご1ケースを送る。

入社直後
「ヒライ」の店舗や工場にも研修に行き、現場を学びます。
事務所に配属されたら、電話対応などから始まり、だんだんと各部門の仕事を覚えていきま
す。

(５)年後

役職が付いて主任になります。
専門性が高く、責任のある仕事をこなせるようになります。


