
若手社員対象
モチベーションアップ
セミナー

モチベーションの向上や、組織内の人間関係の円滑化、悩みや課題の解決、

仕事の進め方、求められる役割等の研修（対象者により内容が変わります）

＜セミナー内容＞

若年者地域連携事業事務局 （受託運営会社：㈱東京リーガルマインド）

〒860-0012 熊本市中央区紺屋今町3-8 フォーエス紺屋今町901お問合せ

☎080-7257-9944（受付時間：10:00～17:00 土日祝日休み）

e-mail：kum-jakunen@lec.co.jp

熊本労働局委託 若年者地域連携事業

【一時限目】 やってみよう！ 「傾聴」体験！～人の話が聴けるひとをめざして～

【二時限目】 自分本来の価値をみつめよう！～自分再発見・仕事の魅力再発見～

令和７年７月～令和８年２月まで計１２回開催（裏面をご確認ください）

【一時限目】 14：00～14：50 【二時限目】 15：00～15：50

慶徳地域コミュニティセンター
熊本市中央区紺屋今町46－1 ０９６－３２５－６６８８
※駐車場10台有り、裏面の地図参照ください

①入社後概ね１年～３年目社員対象 ②入社６ヵ月社員対象

開催日：

対象者：

開催時間：

会 場:

・右下の2次元コードよりお申し込みください
・定員は各回１０名で先着順とします
・企業様の参加人数によっては、開催日程の要望を含め
企業様の会議室等にて出前セミナーをお受けします

講 師 紹 介
産業カウンセラー
キャリアコンサルタント

安 方 晃

申し込み：



若手社員対象
モチベーションアップ
セミナー

熊本労働局委託 若年者地域連携事業

開催日：
全１２回、毎回火曜日の開催です。
（開催2週間前の締め切りといたします）

開催月 ①１～３年目社員 ②入社６ヶ月社員

令和７年 ７月 ２２日

８月 ５日 １９日

９月 ９日 １６日 ３０日

１０月 ７日 ２８日

１１月 ４日

１２月 ２日 ９日

令和８年 １月

２月 ３日

３月

会 場：

慶徳地域コミュニティセンター

慶徳地域コミュニティセ
ンターまでのアクセス

辛島町駅から徒歩５分


