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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 社会福祉法人　熊本厚生会

所在地
869 3202

熊本県宇城市三角町郡浦739番地8

企業ＨＰ https://www.seikaien-saiyo.com

　ご利用者をより幸福にするには、『働く人の充実感と幸福が必
要不可欠である』と考え、職員の教育制度や資格取得のサポー
ト、福利厚生を充実させております。 画像1

　職場の雰囲気はご利用者とスタッフが良い関係を築くことがで
きています。この会社に入って良かったなと思うことは先輩達が
優しくて、人間関係がすごくいいことです。分からないことが
あった時でも聞きやすくて、聞いたことはすぐに答えてくれま
す。

画像2

( ８ )年後

　介護福祉士取得後、5年の実務経験を経ると介護支援専門員の受験資格が得られます。
介護福祉士同様に無料勉強会を実施していますので、資格取得を通じてリーダー格として
昇格やケアマネージャーとして幅広く活躍する方もいます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

　資格取得のサポート体制も整っており、介護福祉士・ケアマ
ネージャー資格取得の為の勉強会や看護師資格取得の補助制度、
その他費用補助などあなたのスキルアップを全力で応援します。

入社直後
　新入職員へのオリエンテーションや研修期間などを設けており、教育と育成には力を入
れています。新人研修を1月と7月に行っており、ブラザーシスター制（特定の育成担当
者を付けてOJTを行う）を取り入れるなど、特に教育に力を入れています。

( ３ )年後

　3年の実務経験を積み、実務者研修を勤務調整を行いながら受講することができます。
介護福祉士の資格取得の為の無料勉強会も実施していますので、資格取得を通じて自分自
身のキャリアアップとなります。
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