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 熊本労働局では、一億総活躍社会の実現に向けた働き方改革の取組を進める

に当たり、平成 27年 12月に「働き方改革推進熊本地方協議会」を設置し、県

内の労使団体、地方公共団体等を構成団体として、取組の促進に向けた協議を

行っています。 

 年度当初に発生した熊本地震の影響から、平成 28年度の本協議会の開催を見

合わせておりましたが、構成団体の皆様のご理解を得て、平成 29年 2月 1日に

熊本労働局大会議室にて本協議会を開催いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 今回の協議会では、次の構成団体により開催し、議題を「熊本地震の復旧、

復興の進展を踏まえた働き方改革推進について」とし、各団体から現状や働き

方改革に向けた取組についての発言をいただく一方、金融機関や経済産業局か

らは景気動向や産業振興に向けた人材定着支援制度等をお知らせいただきまし

た。 

 震災からの復興の進展、雇用状況等に配慮しつつ、平成 29年度はさらに議論

を深め、具体的な取組につなげてまいります。 

 

構成団体（順不同）     ※下線は今回より新規加入いただいた団体です。 

○日本労働組合総連合会熊本県連合会 

○熊本県経営者協会 

○熊本県商工会議所連合会 

働き方改革推進熊本地方協議会が開催されました 

  



○熊本県商工会連合会 

○熊本県中小企業団体中央会 

○熊本銀行 

○九州経済産業局 

○熊本県 

○熊本市 

○熊本労働局 

 

発言要旨  こちら 

 

 

 

 

＊働き方・休み方改善ポータルサイト（厚生労働省作成サイト）は こちら 

http://kumamoto-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/kumamoto-roudoukyoku/abckikaku/hatarakikatakaikaku_suisin_kyogikai_yousi.pdf
http://work-holiday.mhlw.go.jp/

