
４ 株式会社 エレテック（熊本市） 業種：電気工事業 宣言日：平成 30 年 6 月 29 日 
  【取組内容】 
 
  １ 経営スローガンで『月に一度は連休取得 働き方改革を進めよう』を掲げていま

すが、今後は計画的に月 2 回以上の連休を取るよう全員で取り組みます。 
 
  ２ 『一人あたりの月平均時間外労働時間』を平成 31 年 5 月末時点で、月 20 時間以

内を目指します。 
そのために、 
① 作業の効率化・便利な工具や材料の研究を行い、同じ仕事を短時間で終える

よう努力する。 
② 付き合い残業をしない。 
③ 一日の行動予定を事前にきっちり立てることを実践します。   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


