
HP用

              【提出期限 ５月１９日(月)】

 

１．今後の新卒者等の採用予定の有無について　例を参考に記入をお願いします。

人 人 人

人 人 人

人 人 人

人 人 人

※

２．
協力可能な場合は○、職場体制次第の場合は△、協力困難な場合は×、を記入してください。

※

新卒者の採用見込み・インターンシップ等に関するアンケート

例

　ー　　　　　　　　　　ー　事業所番号

事業所名

募集職種

職業講話

特別支援学校

インターンシップ等への協力情報については、県内の学校と情報を共有させていただきますので予めご了承いただきますようお願いします。

採用予定数 募集職種

2

有 ・ 無 ・ 未定

有 ・ 無 ・ 未定 事務職

大卒等には、大卒、大学院卒、専修学校卒、短大卒等が含まれます。

○、△、×　の記入をお願いします。 　インターンシップは、生徒・学生等が職場実習等の
社会経験を通し職業観を形成することを目的としてい
ます。
　将来の社会の担い手となる生徒・学生等の職場実習
受入にご協力をお願いします。

インターン
シップ

インターンシップ(職場体験)、職場見学、産業の実態や働くことに等ついての講話への協力について

職場見学

大卒等

（都合が悪い場合は別会場への参加も可能です。）

有 ・ 無 ・ 未定

高校生

学　歴 採用予定の有無等
　　"採用予定が有り"　の場合の募集職種と採用予定人数

備考

高　卒

住所

大学生等

 ・説明会への参加について、
　下記のいずれかに〇をお付けください。

求人説明会について

1 出 席　　２ 欠 席　　３ 他 会 場

中学生

中　卒

有 ・ 無 ・ 未定

1 製造工

採用予定数募集職種

提出期限内に管轄のハローワークへ
ご提出をお願いします（送付状不要）

電話番号

メールアドレス

担当者名

　　　　　　　　　　　　　　　　(　　　　　)

採用予定数

ご協力ありがとうございました。

特別支援学校とは、障害による困難を克服し、自
立をはかるために必要な知識を授けることを目的と
した教育機関です。

生徒は個々の特性を活かし、社会への参加を強く
望んでいますので体験の機会の提供をよろしくお願
いします。


