
熊本ﾔﾝｸﾞﾊﾛｰﾜｰｸ
（くまもと新卒応援ﾊﾛｰﾜｰｸ）
公式LINE 公式Instagram

□ や ん く ま □

熊本ヤングハローワーク担当臨床心理士

夕暮先生のメッセージ
「夕暮先生」というペンネームは、編集
担当の方がプライバシーを考慮して付け
てくださいました。
私の名前から、夕暮れ時に鳴くヒグラ
シを連想されたそうです。
現実的な配慮と言葉遊びのバランス感
覚が素敵だと感じました。
カウンセリングでも、給与や休日数や
勤務地といった現実的な条件だけでなく、
職種や会社に対して抱くその方独自のイ
メージを大切にしています。
「大人になる」というのは「現実的に
なる」ということかもしれません。
しかし、わたしたちは無意識を無視し
て生きることはできません。
意識的なことと、無意識的なことの
バランスが重要だと考えます。

カウンセリングを
お気軽に
ご利用下さい□

夕暮先生のカウンセリングは
無料で受けられますが、

予約制です。
お早めにヤングハローワークへお電話ください。

「企業説明・就職相談会」のご案内
10月 3日（木）株式会社マルハニチロ九州
職種：食品製造・工程

10月 9日（水）株式会社 ゆめマート熊本
職種：総合職社員
10月22日（火）株式会社 ライフジャパン
職種：一般事務

10月29日（火）医療法人 金澤会
職種：病院事務（総合職）

8月23日（金）の（株）ちふれ化粧品様の企業
説明会では、初めての”体験型“企業説明・就職
相談会を実施しました。

アンケートの内容
• メイクＰＯＰ作成体験がとても分かりや
すく良かったです。

• 実際にメイク用具に触れさせていただい
てとても有意義な説明会でした。

• 実際に商品に触れながら試すことができ
たので、とても充実した説明会でした。

実際にちふれグルー
プの商品を使って
「おすすめ

メイクＰＯＰ」
を作成
しました！

熊本ヤングハローワークでは、毎月4回程度「企業説明・就職相談会」を実施しています。
次回のイベント等はLINE・Instagramでも周知しますので、お友達登録してください☆

(株)ちふれ化粧品
担当者様

皆さん、楽しそうに体験していただきま
した。弊社の商品を実際に使用していただ
き、商品や会社の内容を理解していただけ
て、参加できて良かったです。

【業界研究（公務員）】のお知らせ
12月25日（水）に35歳未満の公務員志望の方を

対象とした説明会【業界研究（公務員）】を開催予定
です。熊本県、熊本市、熊本県警察、熊本労働局が
参加予定です。
ご参加には事前予約が必要です。先着順ですので、

ご希望の方はお早めにご予約ください。
10月以降募集開始予定です。詳しい内容は、LINE・

Instagram・チラシをご覧ください。

秋は台風シーズンです
皆さん、台風対策されていますか？被害を最小限に
抑えるためには、事前の備えが大切です。危機管理
は情報収集からといいます。いざ接近したとき、ど
ういう行動を取るべきなのか把握しておきましょう。
なんだか就職活動と似ていますね♪
台風も就職活動も事前の準備が大切です。しっかり
と対策しましょう！台風は来ないでほしいですが、
就職は頑張って立ち向かっていきましょう～♡

やんくま編集部 C

開催決定！
10月23日（水）14：00～（１H程度）

就活への不安が強い人とそのまわりの人向け
臨床心理士セミナー

当日来所でＯＫ（予約不要）
ZOOMでの視聴お申し込みはこちら→



□ や ん く ま □

現在、厚生労働省では
大学・短大・専門学校生の
就活を終えた方を対象に、
「どんな応募書類を利用されたか」
「応募書類や選考で問題のある設
問・質問がなかったか」等の
アンケートを集めています。
ぜひご協力ください！ →

発行：熊本ヤングハローワーク
（くまもと新卒応援ハローワーク）

〒862-0950 熊本県熊本市
中央区水前寺１丁目４番１号
（ＪＲ水前寺駅ビル２Ｆです。
“Ｊｏｂｃａｆｅ”さんと同じ入り口です！）
業務時間：平日８：３０～１７：１５
☎（０９６）３８５－８２４０
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あなたの就活を全力応援！～窓口だより～

・説明会やインターンシップへの参加
・業界や企業研究・自己分析
・エントリーシート作成・面接準備など･･･

スケジュールに合わせて優先順位をつけ、何社も並行して
準備をする・・・考えただけでも大変です。

「就活って○○しないといけないんですよね？」

就職活動にはやるべきことがたくさんありますよね。

「友達がやっているから」「先生に言われたから」
「親がうるさいから」ではなく、自分で決めていくことが
一番ですが、気乗りしないこともあるでしょう。
誰かに相談することで、視野も広がり、

整理できることもたくさんあるように思います。
ヤングHWの窓口でももちろんお手伝いできます。
お気軽にご相談ください。（しろうさ）

志望動機の欄で企業が知りたいことは「何故うちの企業
を志望するのか」ということです。前号では、《企業研
究》と《自己分析》が必要とお伝えしました。
今回は《自己分析》することの意味を説明します。

①自分の特徴を知る
もの作りが楽しい、人々の生活を豊かにしたい、
地域の役に立ちたい、手先が器用だ、アイディアが豊富、
多くの仲間と力を合わせたい、コツコツ積み上げて達成
したい等々、自分自身の棚卸しをしましょう。
②自分の強みを探す
自分の強みがわかると、その強みをどう活かして
仕事ができるかも伝えることができます。強みを説明でき
るエピソードを用意できると自己ＰＲも書けます。
過去の自分と向き合い、長所、目的達成や困難を乗り越え
た経験等、項目別に作成、整理しましょう。
就職活動の軸になる部分が見えてくるでしょう。
③自己分析は企業ごとに何度でもやりましょう
企業に応募する時は、その企業のどこが魅力で、自分のど
んな強みを活かせそうかよく考えましょう。
企業から「こんな人にきてほしい」と思われる内容にした
いですよね。
また、面接対策の時も、もう一度考えましょう。
④書いたら見てもらいましょう
評価は読む人がするものです。自分のことになると、
なかなか客観的になれないものです。ハローワークや
学校で、相談して新たな気づきを得て磨きをかけましょう。
ヤングハローワークでは、みなさまのご相談をお待ちして
おります。疑問を解消して前に進みましょう。

とことん寄り添う
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