
〒861-1113

℡：

● 会社の雇用管理に関する情報

◇ 11.7 日

◇ 8.3 時間

◇ 制度有

◇ 研修制度有

● 会社ＰＲ

一緒に「道路」をつくりませんか？

常時雇用する労働者 設 立 連絡先 認定年月日

１１人 昭和５３年

月 平 均 所 定 外 労 働 時 間：

令和6年7月23日

人材育成の取組：

所在地 代表者名 業 種

育児休業制度：

舗装工事業
代表取締役社長

096-248-3131

熊本県合志市栄５０８

有給休暇の平均取得日数：

早田　清晴

株式会社 東栄建設


