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『いまどきの労務管理』

就業環境整備
改善支援セミナー
人手不足で困っている！目をかけた従業員がやめてしまう！

従業員の採用・定着、職場で発生するトラブルを回避するために、終業環境整備について、
「理解しやすさ」「継続しやすさ」を感じていただけるように解説します。

テ キ ス ト
受 講 料

無 料 !!

©労働基準局広報キャラクター
「たしかめたん」

8月20日(火) 14:00～16:30（休憩15分）

パレアくまもと県民交流館 会議室８

＼実務に役立つ労務管理の取り組み方法をしっかり学ぶ！／

会 場 参 加 型 ※先着順となりますので、お申込みはお早めに

Web
平日 毎日開催！1回120分（休憩10分）

＼ 労務管理の基礎をじっくり学ぶ！／

オンラインセミナー

６つのテーマを3回に分けて開催 ※受講の順番はありません。

LIVE

セミナーテーマ、お申込みの詳細は裏面へ

社会保険労務士 三浦 修
年間契約企業数320社超

熊本・東京・福岡の３つの拠点から全国で活躍する社会保険
労務士として、多数の企業対応実績より培ったノウハウはもちろ
ん、自身も一経営者としての視点から講師を務めます！

【資 格】
社会保険労務士（登録番号43040006号）

【公 職】厚生労働省委員就任
令和5~6年度 「就業環境整備・改善支援事業」有識者委員
令和5年度 「多様な正社員及び無期転換ルールに係るモデル就業規則と解説」の改訂に係る検討会委員
令和3年度     「就業環境整備・改善支援事業」検討委員
令和3年度     東京労働局委託事業
                   「介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業」における雇用管理改善企画委員会

希望者はセミナー終了後、個別相談会を実施！（要予約）

６つのテーマに沿って、法改正や判例等も踏まえて解説します。
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対象者：新規開業した事業者様や新任労務担当者様など、これから労務管理を学ばれる方

運営事務局

株式会社タスクール Plus

愛知県名古屋市中区千代田2-1-15 スター千代田ビル４F
 ：050-5810-1032（平日 9:00～17:00）
 ：shuugyou@task-school.com

Copyright © 令和6年度厚生労働省委託事業 就業環境整備・改善支援事業 運営事務局

Theme 1. 労働条件の明示、就業規則の必要性について

Theme 2. 賃金の支払い義務、割増賃金の種類と割増率

Theme 3. 労働保険・社会保険の加入条件、副業・兼業の際の扱いについて

Theme 4. サブロク(36)協定、休日・労働時間について

Theme 5. 有給休暇の取得、退職・解雇について

Theme 6. 安全衛生管理、働き方改革の推進について

セミナーのテーマ

就業環境整備 改善支援セミナー

セミナー 申込方法

インターネットからのお申込み

電話でのお申込み

HP申し込みフォームよりお申込みください。
https://shuugyou.mhlw.go.jp/

検 索就業環境整備改善支援

０５０－５８１０－１０３２（受付/平日 9:00～17:00）
※お申込みの際は下記の7項目をお尋ねいたしますので、お時間に余裕をもってご連絡ください。

【個人情報の取り扱いについて】※必ずご確認ください。
① 個人情報は、お申込みいただいた「就業環境整備改善支援セミナー」のご連絡、受講後のアンケート調査のみに利用いたします。
② お申込者の同意がある場合または法令に基づく場合を除き、取得した個人情報を第三者に提供いたしません。
③ お申し込み時にご提供頂いた個人情報の開示など（利用目的の通知、開示、訂正・追加または削除、利用の停止、消去または第三者への

提供の停止）に関するお問い合わせは、タスクールPlus（℡050-5810-1032）へご連絡ください。
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❶ 参加希望日
❷ 専門家による個別支援希望の有無
❸ 代表者参加者氏名及び他参加者氏名
❹ 事業場名

❺ 事業場情報（郵便番号、住所、電話番号）
❻ メールアドレス
❼ セルフチェック表（労働条件自主点検表）の有無等
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