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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 社会福祉法人 共成舎　特別養護老人ホーム 鐘ヶ丘ホーム

所在地
868 0424

熊本県球磨郡あさぎり町上西835

企業ＨＰ http://www.kanegaoka.com

あさぎり町の緑あふれる豊かな自然に囲まれた、鐘の鳴る丘で特別養護老
人ホームを主体として、町内に短期入所生活介護事業所、通所介護事業
所、小規模多機能型居宅介護事業所、居宅介護支援事業所の６つの介護保
険事業所を運営しています。Head（知恵）・Heart（真心）・Hand
（支援）の法人理念の基、その人らしさを大切にご利用者の意志や人格を
尊重し、支援しています。

画像1

高齢者の方と接することが好きで、施設で働く職員の方々が明る
く、家庭的な雰囲気を感じ就職しました。認知症介護実践者研修
の実習施設であり、また、資格取得の支援もあり、スキルアップ
を図ることができ、仕事にやりがいを感じています。

画像2

( 10 )年後

ユニットリーダーや主任等、部署の責任者となり、職員の指導やチームケアのマネジメン
トを行っていきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・勤務は１ヶ月９休のシフト制で年間休日数は１０７日ですが、
一人あたりの年間有給休暇取得日数（令和５年度）が８．５日で
取得率も高く、有給休暇が取りやすい環境です。
・育児休業取得率（令和５年度）は女性１００％です。

入社直後
・基礎的な知識や技術を中心とした新人職員研修後、チューターの先輩職員により指導を
受けながら介護職としての仕事全般を学びます。
・入職６ヶ月経過後、フォローアップ研修実施し、習得状況の確認や振り返りを行いま
す。

( 3～5 )年後
・介護福祉士の資格取得を目指し、介護職員実務者研修を受講（研修参加の勤務調整可）
します。
・資格取得後は、資格手当の支給あり。
・認知症介護実践者研修等を受講し、専門職としてのキャリア形成を行っていきます。


