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自社の強み（こんな会社です）

画像1

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

画像2

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 株式会社三和金属人吉製作所

所在地
868 0087

熊本県人吉市上原田町字上原字倉谷１番地の１

企業ＨＰ https://www.sanwa-hitoyoshi.com

三和金属人吉製作所は九州では珍しい精密プレス加工の会社で
す。オムロン㈱のリレー部品製造メーカーとして50年以上に渡り
大手企業様と信頼関係を築いてまいりました。現在では、弊社で
製造される部品が車や家電製品、産業用ロボットなどの工業機械
に使用されています。大阪・岡山にグループ会社の拠点があり、
研修も可能です。

プレス加工は緻密で細かな作業が多く、決して簡単な作業ではあ
りません。なので、失敗した時には「なぜなのか」と原因を分析
し、メモに残し、先輩方に聞きながら一つ一つ解決していくこと
を大切にしています。自分自身の成長と同時に「チームに貢献で
きている」という実感も持てるようになりました！

熊本労働局・県内各ハローワーク

15年後
目標に対しての実行責任を持ち、PDCAが遂行できる能力を身につけていきます。
また、社内における業務のコミュニケーションやお客様とのコミュニケーションが
増え、職場内での重要ポストを任されます。自分自身の活躍の幅が広がり、充実感・達成
感を更に身近に感じるようになります。

「女性が働きやすい職場づくり」に取り組んでおります。また、
全社員が働きやすいよう、洋式トイレ設置・冷暖房完備・防音
ボックスの設置推進・整理整頓清掃の励行といった、職場環境改
善に努めています。ONとOFFの切替はしっかりしており、有休
も取りやすい雰囲気の為、プライベートな時間も確保できます。
社員自身も「とても働きやすい会社」と言ってくれています。

入社直後
新人マニュアルやOJT研修などを通し、勤務ルールや工具・機械の名称から、社会人とし
ての基礎まで「親切・丁寧・安全」に先輩社員が教えます。最初は生産現場、もしくは金
型メンテナンスのお仕事を担当していただきます。年齢が近い若手の先輩がいますので、
わからないことは気軽に相談してください！

5年後 早い方は5年程度を目安に主任になることもあります。
外部講習の受講や作業に必要な資格取得を受講していただきながら、さらに上のステップ
へと成長していただきます。
また、新人教育にも積極的に参加しながら、主体的に業務遂行していただきます。
思考力・行動力・向上心が身につきます。

2021年入社

球磨工業高卒


