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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 医療法人社団同心会　人吉リハビリテーション病院

所在地
868 0033

熊本県人吉市下新町359

企業ＨＰ hppt://www.oyakuen-g.or.jp

急性期治療を終え、在宅復帰を見据えてリハビリテーションを行
うことで安心して社会復帰ができるよう支援します。医師、看
護、介護、リハビリスタッフ等、多職種でトータル的なサポート
ができるのが強みです。

「住み慣れた地域で生き生きと暮らすことができるよう総合的に
支援します」という指針に惹かれ入職しました。最初は仕事を覚
えるのが大変でしたが、先輩方の指導のおかげで専門知識を習得
し、自信がついたことで資格も取得することができました。ま
た、職場の雰囲気がとても明るく、結婚、出産など女性にとって
も働きやすい職場だと感じています。

～病院外観～

(　10　)年後

【介護職】介護支援専門員の他、様々な研修を受講して資格取得後は、業務改善や連絡
調整、職員の教育等施設に貴院する様々なリスクを考え、マネジメントを行うリーダー
的職員となります。【医療事務】中間管理職として新人や後輩の教育を行います

熊本労働局・県内各ハローワーク

・小さなお子さんのいる働くママを応援します
・介護の必要なご両親を持つ世代も応援します
・パートタイム、時短勤務、日勤のみ、夜勤専従等、一人
　ひとりに合った働き方を応援します

入社直後～３年
【介護職】施設の概要や介護について基本的な知識等を新人研修で習得し、先輩職員とともに患者
様の介護全般・日常生活支援を行います。業務の把握や介護に関する知識と技術を習得し、独り立
ちをします。３年間現場を経験した後、実務者研修を受講することで介護福祉士国家試験受験資格
を習得することができます。【医療事務】社会人としての基本的な知識等を新人研修で習得し、現
場に配属されます。受付や会計業務を学び、医療事務に関する知識を習得します。

(　5　)年後 【介護職】介護福祉士合格（基本給が5,000円上がります）、介護職としての視野や考え方を広げ
るとともに、認知症に関する研修や研究発表等スキルアップの機会が増えます。また、介護福祉士
として５年間業務に従事した方には介護支援専門員の受験資格が与えられます。【医療事務】必要
なキャリアを積み、独り立ちをします。スキルアップとして医療事務の資格取得を目指したり上司
の補助業務を行います。【その他】介護職に入職した後、准看護師を目指し働きながら准看護学校
に通い、２年間で准看護師試験を受験することができます。

～多職種での話し合い～


