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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

( 4 )年後

　スキルアップにチャレンジしてもらいます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

　国土交通省による、現場を誰もが働きやすい職場への
「もっと女性が活躍できる建設業行動計画」が官民共同の
策定に伴い、性別を問わず、育児や介護・看護をしながら
働く等、多様な働き方ができる現場の環境づくりを目指し
て、取組みを進めております。

入社直後
　3年間は当社において職業訓練指導員による訓練を受けていただきます。
　なお、この訓練を受けながら、技能士検定に伴う学科・実技講習(熊本市技術
専門学院等)に通うこともできます。

( 3 )年後

　技能士検定、施工管理技士の資格取得を目指していただきます。

企業ＨＰ https://maeda-plasterer.com/

　創業以来数多くの工事を手がけ、優秀な技術者を育成し
てきました。一般住宅から大型工事、建築、土木問わず推
移し、現在は土木、左官、タイル、れんが、ブロック工事
を中心にニーズに合わせ進行中です。
　安全で楽しく働ける職場が整っています。

画像1

　とっても安全で楽しく働ける職場です。
　快適で豊かな環境づくりのお手伝いを活き活きと快適に
楽しく仕事にチャレンジして私たちと共にお客様に満足し
て貰える仕事をしませんか。

画像2
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