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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(　５)年後

後輩の指導等もできるようになり、登録販売者の免許取得によりさらに給与も上がり様々
な業務をやりがいをもって行うことができる。

熊本労働局・県内各ハローワーク

現場で一から教え、社内研修を行うなど常に成長をサポートして
います。また本人の頑張り次第で、登録販売者の免許取得も可能
です。比較的若いスタッフが多いので、少しの事でも相談しやす
く、風通しの良い環境づくりにも気を配っています。

入社直後

処方せん入力、レセプト請求、発注作業、会計業務、電話対応等の事務作業は先輩に教え
てもらいながら覚えていく。

(　３)年後

自店だけではなく、他の店舗への応援にも行けるようになることでさらにキャリアアップ
していく。

企業ＨＰ https://drug-nishimoto.com/

熊本県内に直営ドラッグストア、調剤薬局を11店舗運営している
地域密着型の会社で、「地域の皆さまに元気に健康で長生きをし
ていただく」を経営理念としています。医薬品、化粧品、日用雑
貨の販売及び処方せん調剤を行っています。 画像1

”地域密着の会社”ときいて、地元の方に喜んでもらえる社員に
なりたいと思って選びました。事務の先輩や薬剤師から色々なこ
とを教えてもらいながら、自分の生活にも役立つことも多いので
毎日楽しくやりがいを持ち仕事をしています。また、コミュニ
ケーション能力が大事な仕事でもあると感じます。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 株式会社西本真生堂

所在地
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