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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(　10　)年後
リーダーや主任といった役職になります。後輩も増え、事業所の中心として指導する立場
となります。また、介護福祉士の資格を取得後、5年経過すれば「介護支援専門員」（ケ
アマネジャー）の受験資格が得られます。これまでの経験や知識を活かし、さらなるス
テップアップの時期です。

熊本労働局・県内各ハローワーク

現在、1名が出産に関する休暇を取得中です。子育て中の職員も多く、出産後もそ
れぞれの環境に応じ、勤務ができるようサポートしています。就業場所から15分
程の場所に同一法人のみすみ保育園もあります。また、研修費用の負担等、各種資
格取得にも法人全体として積極的に取り組んでいます。腰痛等の対策として介護ロ
ボット等を導入し、負担軽減に努めています。月に2回、整骨院様が来園されます
ので施術も可能です。介護記録はタブレットを使用しています。

入社直後 先輩職員の指導のもと、未経験の方でも安心して働く事が出来るようサポートします。1つのグルー
プに約20名の利用者がいらっしゃいますが、まずは利用者様の顔と名前を覚えることからスタート
します。食事介助・入浴介助・排泄介助等の業務を行い、徐々に他のグループの方も覚えていただき
ます。夜勤業務を経験し、早い方で約3か月間の試用期間が終了すれば、正社員になります。（試用
期間には個人差がありますが、皆でサポートします。）

(　5　)年後

3年間実務経験を積めば国家資格である「介護福祉士」の受験資格が得られます。資格取
得にあたっては法人全体でサポートします。資格を取得すれば自信がつきます。さらに
日々の業務や、研修への参加等で、様々な知識と経験を積み重ねてもらう時期です。

企業ＨＰ https://www.houyouen.jp

宇土半島のほぼ中央に位置し、不知火海と大岳山に囲まれた豊
かな自然と温泉に恵まれた素晴らしい環境にあります。高齢者
が住み慣れた環境で末永く生活していただけるよう、地域福祉
の拠点として様々な事業を展開しています。 画像1

幼いころから祖母が大好きで、将来はお年寄りと関わる仕事がしたいと思っていま
した。小中高での職場体験等で、介護はとてもやりがいのある仕事だと感じ、卒業
後は、家が近いこともあり、豊洋園に就職しました。スタッフは皆さん優しく、と
ても明るい職場です。私も介護福祉士を取得し、現在はリーダー職として後輩に指
導を行っています。出産後も法人全体からの支えがあり、楽しく仕事ができていま
す。（平成24年4月入社　介護員）
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