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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名

所在地

カネリョウ海藻株式会社

869 0402

熊本県宇土市笹原町1544

企業ＨＰ

画像1

画像2

https://www.kaneryo.co.jp/

海藻の取扱いトップシェア。基礎研究から商品開発、製造、販売
までトータルに海藻商品を取扱う海藻の総合メーカーです。培っ
た世界基準の品質管理と全国各地に伸びる200社もの調達網が評
価され、全国各地のスーパーやコンビニ、レストランなどに販売
を行い積極的に事業を展開しています。

私は、身近な地元に国内トップシェアの会社があると知り、興味
を持ちました。海藻を国内だけでなく、海外にも販売しており、
地元にいながらより成長できる環境があると思い、この会社を選
びました。（事務Aさん）

・GW、夏季冬季休暇、お盆、年末年始休暇あり
・特別休暇（冠婚葬祭、慶弔休暇）あり
・育児休暇制度、育児短時間勤務制度、介護休業制度、表彰制度
あり

(11～20)年後
課長・係長に昇進し、責任者や責任者代理として仕事にあたります。

他部署、他社との取引においても責任のある業務になります。
後輩や部下への指導を行います。

熊本労働局・県内各ハローワーク

入社直後

3カ月の試用期間後、正式に配属となります。

各現場で実際の作業を経験しながらスキルアップを目指します。

(5～10)年後

主任に昇進し、現場責任者として仕事をするように成長します。

リーダーとして業務のスキルが付き、仕事を任せられるようになります。
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