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熊本県荒尾市原万田541番地6

熊本県荒尾市原万田220番地19

自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

https://kaku-k.jp/ 企業HP QRコード

地元就職応援シート

事業所名 株式会社　加来建設

原万田営業所

所在地

〒864-0001

〒864-0001

20～30代の若い世代が多く、皆さんと年齢が近いので、親
身になって指導をします。
専門知識・技術を得るための資格試験受験・受講料は弊社が
負担します。

入社直後 仲間達と現場に行き、作業の流れや道具の名前など、丁寧に教えてもらう
ことができます。
教育係以外の人も積極的に教えてくれるので、不安な気持ちも吹き飛びま
す。

高齢化しつつある職種の中で、若い世代が多く、活気あふれ
る雰囲気の中で、楽しく、周りと切磋琢磨しながら技術向上
できると思い入社しました。
弊社は、笑顔があふれる、元気のある楽しい会社です。

画像2

(　10　)年後
現場管理者として経験し得たノウハウや技術を後世に伝えていき現場での
指揮もそうですが、会社の中心メンバーとなって会社全体を引っ張ってい
きます。
毎日が充実した、やりがいのある環境で働けます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

本社

(　5　)年後
重機の資格や、現場の管理技術者の免許や資格など、様々な免許や資格を
取得し、仕事の幅が広がります。
現場技術者として、現場を一つのチームとしてまとめていく役割を担って
いきます。

企業ＨＰ

創業61年の実績で、荒玉地域はもちろんのこと、熊本県下
への地域社会へ貢献しています。依頼された現場が完成した
時の喜びは、何物にも代えられない達成感があります。共に
助け合いながら建設業の未来を一緒に創っていきましょう！ 画像1
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