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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 本渡五和農業協同組合

所在地
863 ００３１

熊本県天草市南新町9番地２２

企業ＨＰ https://www.ja-hondoituwa.or.jp

「ＪＡ本渡五和№１宣言」に基づき、地域に親しまれる協同組合として役職員一丸
となり取り組んでいます。
１．笑顔・あいさつ・組合員満足度№１
２．農畜産物の安全・安心・品質№１
３．組合員とＪＡの強いきずな№１
　特に、信用部門（貯金・ローン等）、共済部門については県下ＪＡでもトップク
ラスの実績を誇ります。

　ＪＡは身近な組織です。ＪＡで働いていた先輩から職場の雰囲気も良
く、仕事にやりがいを感じると聞いたことが選んだきっかけです。地域
密着型の総合事業ということで、地域の方々と様々な交流があります。
　職場の先輩方も優しく丁寧に接してくださるので、とても働きやすい
職場です。

本店の外観

２０年後

　支店長代理に昇進。支店長をサポートし、信用・共済・営農・購買等全ての事業においてお客様
のニーズに素早く対応し、支店内の職員の統括もします。
　また、業務に必要な資格以外にも様々な国家資格に挑戦し、スキルアップにも努めます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

♥仕事に必要な資格の取得について積極的に支援しています。
♥有給休暇の取得を積極的に取り組んでいます。先輩たちは旅行、ショッピングな
ど楽しんでいます。
♥結婚後も安心して子育てと仕事が両立できるようサポートしています。
♥病気療養後の復職サポート等、今後もより働きやすい職場づくりを目指して努力
していきます。 本渡支店の様子

入社直後
　入組後、新入職員研修を経て支店窓口へ配置。先輩に教わりながら貯金窓口の業務にあたりま
す。まずはお客様の名前と顔を覚えて、挨拶、お話しできるところから始めます。日々の窓口業務
に慣れてきたら、お客様のニーズにお応えしてより良い商品をお勧めします。
　ＪＡ職員資格認定試験へチャレンジします。

１０年後
　渉外担当者となり、お客様のお宅へ訪問しライフプランの提案をします。総合事業のため、貯金
やローンだけではなく、共済（保険）、農業に関する質問に対しても柔軟に対応します。各種資格
を取得し、スペシャリストを目指します。
　住宅ローンをご契約のお客様に対して、併せて給与振込、マイカーローン、共済をご提案し、一
生続くお付き合いをお約束しました。
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