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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(１０)年後
　１級（土木・舗装・建築等）技術者の資格を取得し、主任に昇格。大きな工事現場の
責任者になり、よりよい成績を残す為に、監理業務を毎日頑張っています。新たな社員
も増え指導する機会も多くなります。工事成績を評価され熊本県知事表彰等を受賞して
いるかもしれません。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・有給休暇の積極的な取得を推奨しています。
・資格取得に向けて、会社からの費用の補助を行っています。
・熊本県SDGs登録事業者、ブライト企業認定、健康経営優良法人認定
等を取得し、社員が安心して働ける職場を目指し、社会貢献や健康サ
ポート等積極的に取り組んでいます。また、福利厚生も充実していま
す。

入社直後
　まず、会社の概要や経営方針の勉強会、先輩社員との交流の機会を設け、早く社風に
馴染んでもらえるような機会を作ります。
一つの工事現場に対してチームで取り組み、先輩社員と一緒に業務をこなしながら、仕
事の一つ一つを学んでいきます。

( ５ )年後

　２級（土木・舗装・建築等）技術者の資格を取得し、手当が支給されます。給料も増
加し、担当する現場の仕事の規模が少し大きくなりました。
さらに、上の資格を目指します。

企業ＨＰ https://www.nakamura-kensetsu.com

　弊社は土木・舗装工事、建築工事を主とした総合建設業の会社
です。高い技術力と地元の皆様からの信頼で創業６７年を迎えま
した。
熊本県、天草市の公共工事の受注も多く、大きな現場で自分のス
キルを向上させることが出来ます。

画像1

　インターンシップで橋梁やトンネルを見学し、地図に残る仕事は素晴
らしいと思い、建設業を選びました。そこで中村建設の名前も知り、入
社しました。会社の印象は明るく、現場にてOJTで教育を受けていま
す。もし失敗しても、先輩が口だけではなく実践して優しく教えてくれ
ます。地域の住民の方に感謝されると、やりがいを感じます。今の目標
は資格を取得し、先輩に追い付くことです。

画像2

地元就職応援シート
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