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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 小国町森林組合（おぐにまちしんりんくみあい）

所在地
869 2501

熊本県阿蘇郡小国町宮原１８０２－１

企業ＨＰ https://ogunisugi.com/

250年以上の歴史ある林業地・阿蘇小国で、森づくりから木材の
販売までを行います。森林を通して国土保全を担う最前線であ
り、行政のように信頼度の高い組織です。地域材「小国杉」は九
州熊本を象徴する資源として阿蘇くまもと空港に大量採用された
ブランド力を持ち、職員は誇りを持って働いています。木工品、
アロマオイル、木の糸など持続可能なものづくりにも力を入れて
います。

画像1

現場仕事は自分が頑張っただけ森がきれいになり、達成感があり
ます。体を動かすことやアウトドアが好きな人には特におすすめ
です。年間255日の出勤で残業は基本的になく、定時退勤で家族
との時間やクラブ活動など、自分のための時間を確保できるのが
魅力です。資格の取得も応援してもらえますし、取得後は別途手
当が支給されます。

画像2

10年後

現場の主任（班長）になれば10000円の手当が支給されます。作業現場のスケジュール
などを管理したりします。

熊本労働局・県内各ハローワーク

各種制度（育児休業や子の看護休暇）の充実と、1時間単位でと
れる有給休暇（計５日迄）、急な要件での途中退社などもできる
環境です。交通費、家賃補助1/2(上限２万まで)の支給もあり、
移住しての生活も応援します。家族が出来れば家族手当も支給さ
れます。副業も申請すれば可能です。

入社直後
入社後は緑の雇用制度による各種資格取得を行いスキルアップを行います。研修期間以外
は先輩と林業現場において作業を行います。資格取得によって作業も異なりますが、最後
には大型の林業機械を操作できる資格も取得します。

5年後

フォレストワーカー修了者には月4000円、フォレストリーダー修了者には月8000円、
フォレストマネージャー修了者には月12000円が支給されるようになります。


