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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(12)年後

店長となり、１店舗の運営の責任者として、店舗の目標達成に向けてスタッフ全員をまと
める存在となって頂きます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●有給休暇取得数平均11.6日、女性社員の育児休暇取得100％
など、プライベートも充実させることができる職場です
●２年に１回の社員旅行実施、社内での野球・釣りクラブでの活
動など、社員同士のコミュニケーションを取る機会が充実してい
ます

入社直後 店頭での接客・給油作業から覚えて、お客様が気持ち良く車でお出掛けするお手伝いがで
きるようになって頂きます。
その後、洗車・オイル交換・タイヤ交換などの作業を覚えて、お客様がより安全に、快適
に車に乗って頂くためのお手伝いをして頂きます。
これらに慣れてきたら、洗車・タイヤ・車検・新車・中古車などの提案・販売を通して、
お客様のお役に立てるようなスタッフになることを目指して頂きます。

(8)年後

いくつかの店舗を経験した後、副店長として、アルバイトの教育・指導や、店舗の実績管
理、イベントやキャンペーンの企画運営などにも携わって頂きます。

企業ＨＰ https://irk.idex.co.jp/

「イデックス(IDEX)」♪　CMなどで耳にしたことがある方が多
いのではないでしょうか？新出光グループの、熊本県内を担当し
ている会社です。当社は、石油をはじめとしたエネルギーのお届
けや、自動車の販売・メンテナンスを通して、地域の皆さまに快
適なカーライフを提供することを使命としています。

画像1

お客様と親密にコミュニケーションを取って感謝の言葉を頂ける
ことがやりがいです！同じ職場で働く上司・アルバイトさんとも
仲良く働くことができ、とてもいい雰囲気の職場です！

画像2

地元就職応援シート
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