
〒 —

https://www.egawagumi.co.jp

自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

熊本労働局・県内各ハローワーク

　○働き方改革として、令和２年より完全週休２日制（土曜・日曜）を導入しています。（年間休日１１４日・月平均労働日数２１日）

　○現場に配属されると、業務で使用するスマートフォン・パソコン・社用車が支給されるので自己負担がありません。

　○関連会社保有の一般賃貸アパート（八代市鏡町・泉町）に入居可能です。（住宅手当として家賃を上限２万円まで支給します。）

地元就職応援シート

　主に、土木工事・建築工事・法面処理工事・舗装工事の施工管理の仕事です。

　・令和３年１月　熊本県ブライト企業に認定されました。

　・令和３年８月　熊本県ＳＤＧｓ登録事業者（第１期）に認定されました。

　・令和３年４月　新卒者６名（大卒１名・高卒５名）を採用しました。

事業所名

所在地
869 4222

八代市鏡町両出1324番地1

企業ＨＰ 「江川組　熊本」で検索 🖱

　・令和４年４月　新卒者３名（高卒３名　※うち女子１名）を採用しました。

　・令和６年４月　新卒者２名（高卒２名）を採用しました。

　・令和５年４月　新卒者３名（高卒３名　※うち女子１名）を採用しました。

直近、３年間の新卒社員

『おがっち』による企業紹介

　    新入社員・先輩社員のメッセージは　 　　　　　　からご覧ください！

   八代農業高校 ／ 玉名工業高校　
 農業工学科 卒 　 土木科 卒

   八代農業高校 ／ 天草工業高校　
農業工学科 卒 　  土木科 卒

    八代東高校 ／ 天草工業高校　　
 商業科 卒　 　 土木科 卒

　　　年目社員（令和６年度入社） 　　 年目社員（令和５年度入社） 　　　年目社員（令和４年度入社）


