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自社の強み（こんな会社です）

画像1

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

熊本公共職業安定所

●車に知識のない方でも社内研修や年齢の近い先輩たちが一から
教えるので社会人としてしっかり成長できる環境
●熊本県内11店舗、宮崎県内6店舗ありますので自宅から通える
お店で働けます
●社割があるのでカー用品が安く購入できます

QRコードをスマホカメラでかざすと

会社案内動画が気軽に見れます☝

入社直後

イエローハットの研修制度を利用し宿泊型研修で知識を習得し先輩スタッフと一緒にお客
様対応について接客の方法や作業受付の流れを習得してもらいます。

4年後

入社から3～4年で部門責任者になり後輩の指導や数値管理等も出来る様になります。

8年後
頑張り次第では店長・ピット長等の管理職に昇格し店舗責任者として社員管理や数値管
理、後輩スタッフの目標となり、結婚やマイホーム等プライベートも充実できます
女性スタッフでも産休・育児休暇等の福利厚生がありますので育児中のスタッフも活躍で
きます。

企業ＨＰ https://www.yellowhat.jp

熊本市中央区に本社があり県内11店舗・宮崎に6店舗の17店舗
を運営しTVCMやラジオでお馴染みのカー用品販売・車検・メン
テナンスを中心の業務内容で10代のスタッフから70代のスタッ
フまで毎日元気に営業しています♪

イエローハット熊本本山店（本社）

就職のきっかけは、家族とイエローハットに行ったときにとても親身に対応しても
らえて、この人たちと働きたい！と思ったからです。
そして、その選択は間違っていませんでした。
社風として、新卒でも一人の社会人として接してくれるので責任感も出てきて毎
日充実しています。（平成30年4月　新卒入社　販売レジ）

就職応援シート
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熊本市中央区本山町143-4
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