
熊本労働局・県内の各ハローワーク

新規高卒者「地元就職応援サイト」
を開設しました。

熊本県内の事業所の人事担当者の皆さまへ

新規学卒者及びその保護者に地元志向があっても、地元企業で働く魅力や業務内容が広
く知られていないこともあり、実際に熊本県内の若者の県外就職比率が全国的にみて高く
（※）、人口流出が人手不足に拍車をかけています。
そこで、熊本労働局では、地元企業の皆様が高校卒業予定者に対し、その魅力や業務内

容をわかりやすく伝えることができるよう「地元就職応援サイト」を立ち上げましたので
ご活用ください。

ハローワーク

情報提供

先生・生徒

求人を申し込む際に、
地元就職応援シートを併せて提出。
企業の魅力や育成についてＰＲ
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熊本労働局
ＨＰ

熊本労働局のＨＰ上に、
応援シートを掲載

求人票に加えて、応援
シートで職場環境を確認

求人申込

ＨＰ閲覧

掲載依頼

掲載条件

具体的には、以下の要件をすべて満たす事業所の情報を掲載します。

● 県内のハローワークに高卒求人を申し込み、就業場所が熊本県内であること

● 「高卒就職情報ＷＥＢサービス※」への公開を希望していること

※「高卒就職情報ＷＥＢサービス」とは、インターネットを利用して全国の高校から高卒求人票が見られるサービスです。

● 中小企業（法人単位で常時雇用する労働者が300人以下の事業主）であること

● １事業所１枚の応援シートとする。求人が複数ある場合、１枚の応援シートにまとめた上で提出

● 高卒求人と同じく応援シートも年度ごとに提出すること

企業

手続き

ハローワークに県内就業の高卒求人を申し込み、掲載を希望する中小企業

ただし、重大な労働関係法令違反が認められた場合等には掲載が中止となります。

高卒求人をハローワークに申し込む際に併せて所定のシートを提出するだけです。（無料）

１ 熊本労働局のＨＰ上から「地元就職応援シート」を入手

２ 各事業所が応援シートの各項目を記入。また写真等を貼り付ける。

３ 「応援シート」を印刷し、ハローワークに求人を申し込む際に併せて提出

４ ハローワークで内容を確認（誇大表現や適切でない文言がないかチェック）し、受付

５ ハローワークで受付をしてから10日ほどで、熊本労働局ＨＰの「地元就職応援サイト」へ掲載

※令和６年３月新規高卒者県内就職割合６２．１％（４割弱の高校生が県外企業へ就職している状況）



管轄ハローワーク 管轄区域

（１）ハローワーク熊本管内の企業 熊本市（富合町、植木町、城南町を除く）
（２）ハローワーク上益城管内の企業 上益城郡、阿蘇郡のうち西原村
（３）ハローワーク八代管内の企業 八代市、八代郡
（４）ハローワーク菊池管内の企業 菊池市、山鹿市、合志市、菊池郡、熊本市植木町
（５）ハローワーク玉名管内の企業 玉名市、玉名郡、荒尾市
（６）ハローワーク天草管内の企業 天草市、上天草市、天草郡
（７）ハローワーク球磨管内の企業 人吉市、球磨郡
（８）ハローワーク宇城管内の企業 宇土市、宇城市、下益城郡、熊本市富合町と城南町
（９）ハローワーク阿蘇管内の企業 阿蘇市、阿蘇郡（西原村を除く）
（10）ハローワーク水俣管内の企業 水俣市、葦北郡

応援シートの入手方法

ハローワークに提出いただいたシートは
ここからご覧いただけます。

地元就職応援シート
（ダウンロード用

高卒者の地元就職応援サイ
ト

クリック

ここから応援シート
を入手できます。

この2次元バーコードから
アクセスできます


