
就職氷河期世代向け

講師プロフィール
株式会社アソウ・ヒューマニーセンター 教育事業部 専任講師
井上 歩
・国家資格キャリアコンサルタント　　　　　　
・日本キャリア開発協会キャリアディベロップメントアドバイザー

大学卒業後、全国展開のホテルに入社、フロントスタッフとして接客サービス業に従事。
その後、総合人材ビジネスの株式会社アソウ・ヒューマニーセンターに転職し、７年間社長直轄の経営企画推
進室に所属。現在は教育事業部の専任講師として、年間100本以上の研修を実施。研修メニューは、求職者向
けの就職支援講座、内定者や新入社員の若手層からリーダー社員までの階層別研修、サービス業や秘書経験
を活かした接遇マナー研修など多岐にわたる。講師歴10年。

申し込み・問合せ先
就職氷河期世代専門窓口
〒862-0971 熊本市中央区大江6丁目1-38 ハローワーク熊本

TEL 096-371-8263
※雇用保険受給者の方は、求職活動1回になります。
　当日は、受給資格者証をお持ちください。

・キャリアを考える重要性
・キャリアは自分のもの

・これまでの財産を振り返ってみよう
・大切にしていることを言葉にしてみよう
・経験は自分の財産

・どんな自分になりたいかを考えよう
・今よりもステップを一つ昇ろう　具体的な行動目標の設定
・取り組んだ自分と、取り組まない自分。どうなるかを考えよう

・一緒に働きたい人／一緒に働きたくない人とは？

①マナーの基本を見直そう
②話し方と聴き方を磨こう
③電話応対の引き出しを増やそう
④メールの書き方、送り方を確認しよう

・基本は大切
・これから意識をしていくことを決めよう　

正社員を希望する就職氷河期世代の方会場 対象ハローワーク熊本 3階会議室
〒862-0971熊本市中央区大江6-1-38

就職支援
株式会社アソウ・ヒューマニーセンター　
教育事業部 専任講師

井上 歩

講師

セミナー
就職支援

就職活動マインドアップセミナー
2023年１０月2４日
13:00～15:00

火

マナーブラッシュアップセミナー

13:00～15:00
2023年10月25日水

キャリアとは

今の自分

これからの自分
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マナーはなぜ必要か

マナーの基本と実践
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キャリアは自分のモノ！
自分の財産を確かめ、これからの姿を考えよう！

「今さら聞けない」に答えます！
就活に、仕事に自信がつく！自分のマナーをブラッシュアップ！

当たり前のことを当たり前に

定員20名定員14名

ポイント ポイント・個人ワーク＋講師との対話を通して、
自分自身を掘り下げていきます

・講義＋実践練習で、「わかる」を「できる」に変えていきます
・質問をしやすい雰囲気で、小さな疑問や不安を解消します

両日参加希望の方より優先して予約受付を行います。（片方のみ参加希望の場合は、就職氷河期世代専門窓口へご相談ください。）


