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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

五木村にある本店の風景

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(15)年後

部署(店舗）の責任者に昇進。経営陣や各部署(店舗）の責任者たち・コールセンターの責
任者と共に社内会議を行い会社をより良くしていくためのアイディアを出し合ってもら
います。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●子供の保育園、学校行事は優先して有給をとれるようにしてい
ます。絶賛子育て中・５児の父である社長自ら子供の行事を最優
先にしています！また、年度の前半にしっかりと有給休暇をとっ
たスタッフには追加で特別手当も支給されます！
●自分の部署以外の仕事をした際は応援手当が支給されます！ 看板商品「山うにとうふ」

入社直後
当社で販売・製造している商品をよく知るため、製造から販売・発送までがどのように
行っているのかを各部署を見学してもらいます。
初めは商品の製品化など簡単な作業からやってもらいます。

(7)年後

自分が配属される部署の全ての業務を覚えるまでに成長します。
早い人では部署(店舗）の責任者に昇進し、責任者手当として月20,000円～30,000円
が支給されます！

企業ＨＰ https://www.itsukiyahonpo.co.jp

現在、五木屋本舗は熊本県内に5店舗（五木村2店舗、人吉1店
舗、熊本城・城彩苑内1店舗、熊本空港内1店舗）あります。看
板商品である山うにとうふ（とうふのみそ漬け）をはじめ、豆腐
や油揚げの製造・販売をおこなっています。国内だけでなく海外
にも販売しています！

画像1

人口900人の小さい村の小さい会社ですが、世界を目指してい
てスタッフもみんなが意識高く仕事をしています。スタッフの半
分が村外から通勤です。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 有限会社　五木屋本舗

所在地
868 0203

熊本県球磨郡五木村丙635-3


