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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

企業ＨＰ https://meishoen.com/

　養護老人ホーム、特別養護老人ホーム、ユニット型特別養護老
人ホーム、通所介護、訪問介護、短期入所生活介護、居宅介護支
援の事業所があり、半世紀以上にわたり地域において高齢者福祉
事業を展開しております。「和顔愛語」の精神のもと、御利用者
の処遇に取り組んでいます。

　御利用者に楽しんでいただくために、行事の時は職員の出し物
等で賑わい、先輩職員との交流を持つことができます。分からな
い事があった場合でも質問しやすい環境となっておりますので、
安心して入社していただければと思います。

地元就職応援シート

事業所名 社会福祉法人　明照園

所在地
863 1902

熊本県天草市久玉町1273番地1

・有給休暇取得日数の昨年度実績平均10.2日。
・育児休業取得実績（女性の取得率100%、）
・資格取得時の費用補助あります。
・今はクラブ活動休止中ですが、年齢問わずミニバレーをやって
います。

入社直後
・新人研修を通して、法人の概要、業務の内容を把握していただきます。
・日頃の業務を通して、少しずつ職場に慣れていただき、時間をかけて定型業務を習得
していただきます。

(3～5)年後
・定型業務の習得後、ご利用者様の個々の生活の援助とその援助プランが立案できるよ
うになっていただきます。
・介護福祉士資格が未取得の場合、資格試験に臨んで取得できれば、給与に反映されま
す。

(6～10)年後
・事業所の中核職員として、後輩の指導ができるようになっていただきます。
・他事業所、関係機関との連絡調整ができるようになり、法人全体の運営が把握できる
ようになります。
・介護支援専門員資格が取得できれば、更に給与に反映されます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

施設外観

牛深ハイヤ祭り見学の様子

餅つきの様子


