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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 三光株式会社　荒尾工場

所在地
864 0032

熊本県荒尾市増永1850

企業ＨＰ https://sanko-chem.com

パソコンやスマホなどに使われているプリント基板を燃えにくく
する難燃剤を製造しています。この難燃剤は燃えた場合でも有害
物質を発生させない環境にやさしい製品です。また、レジのレ
シートや鉄道などのチケットに使用される感熱紙の感熱材料を製
造しています。

画像1

私は高校で化学に関する勉強をしており、化学関係の仕事に就き
たいと思い三光株式会社に就職を決めました。入社後は初めての
経験ばかりで不安や焦りも有りましたが、気に掛けて下さる上司
や先輩の方々がペースを合わせて指導して下さるお陰で順調に仕
事にも慣れていく事が出来ました。

画像2

( 20 )年後

製造部門の課単位の交替班及び日勤班をまとめ、課長を支える職長になります。責任も
重くはなってきますが、自分の考えも取り入れてもらいながら充実した仕事ができるよ
うになってきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

工場で作業などを行う際に危険な場所や方法などを毎月全員に出
してもらい、内容に応じて改善に取り組んでいます。また、ハラ
スメントの相談窓口を外部に設置して相談しやすい環境を整えて
います。有給休暇は事業所平均で年間18.4日とゆとりをもって
仕事に取り組んでいます。

入社直後 入社後1か月程度現場での研修を行い、すべての現場の大まかな役割を学びます。フォー
クリフトの免許を取得してもらいます。危険物乙種4類の資格を持たない場合は、できる
だけ早く取ってもらいます。尚、乙４の資格を取ると少額ではありますが資格手当がも
らえます。研修後現場への配属となり、配属後は先輩たちについて仕事を覚えていきま
す。その間配属現場で必要な講習や資格を取ってもらいます。

( 10 )年後

現場の交替班のまとめ役で仕事では主要な役割を担う班長になり、月4,000円の班長手
当がもらえます。後輩の指導も行っていきます。会社に必要な資格は本人にやる気があ
れば取らせてもらえる事もあります。


