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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 株式会社藤本建設工業

所在地
869 1404

熊本県阿蘇郡南阿蘇村河陽３３７７－１

企業ＨＰ https://fujimoto-gr.co.jp

・地元に密着した創業６７年になる会社です。
・アットホームな会社であります。
・自分の意見も発言しやすい社風です。
・ブライト企業も取得しています。
・ベテラン社員が多く技術を教えてもらえます。

画像1

　地元でも設立も古く大きな会社で、職場は堅苦しさもなく、自
分の意見も発言しやすい職場です。
　外の仕事なので夏は暑く、冬は寒いですが、やりがいはありま
す。工事が完成すると達成感があります。

会社の外観

画像2

(  10  )年後

現場の中心人物となって、指導的立場になって、自らもより一層技術を磨いていく。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・子供の行事等は優先的に休暇も取り易い。
・忘年会･ボウリング大会･社員旅行も定期的に行っています。
・建設業は休みが取れない事も多いのですが、有給取得率アッ
プ、働き方改革に取り組んでいます。
・地元会社合同で野球チーム（軟式）発足し、大会へ参加し交流
を深めている。 完成現場様子

入社直後

入社後は、各現場で先輩社員の元、工事現場での作業を行って工事の流れを掴んで頂き、
その他、研修･講習に参加して技術・知識を身につける。

(　３　)年後
工事現場で土木技術者の元、補助技術者として工事の一連の流れと工程を学び、
小さい現場を任せられるようになる。今後は大きな現場も任されるよう更に
技術・知識を身に着ける。
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