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認定マーク「もにす」 

共に進む（ともにすすむ）という言葉

に由来し、企業と障害者が共に明る

い未来や社会に進んでいくことを期

待し、名付けられたものです。 
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「もにす認定制度」熊本県内初認定！ 

～県内第1号は「株式会社 共同」～ 
 
熊本労働局（局長 木下 正人）は、このたび、「障害者の雇用の促進等に関する法律」

に基づく、障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度（以下、「もにす認定

制度」）で県内初の認定を行いました。 

認定通知書の交付式は、以下のとおり執り行います。 

 
 
 
 
 
 
 
 
「もにす認定制度」とは、障害者雇用の促進および雇用の安定に関 

する取り組みの実施状況などが優良な中小事業主を厚生労働大臣が 
認定する制度で、令和２年の４月から実施しています。 
この認定制度により、認定企業が障害者雇用における身近なロール 

モデルとして認知されることで、地域における障害者雇用の取り組み 
の一層の推進が期待されます。 
また、認定されると、自社の商品・サービス・広告などに「認定マ 

ーク」を表示することができ、日本金融公庫の低利融資対象となるほ 
か、厚生労働省ホームページへの掲載など、周知広報の対象となるな 
どのメリットがあります。認定をご希望される事業主の方は、必要書 
類を主たる事業所を管轄する都道府県労働局またはハローワークに提 
出してください。必要書類は厚生労働省ホームページからダウンロー 
ドできます。 
 

令和３年３月２９日（月） 

【照会先】 

熊本労働局 職業安定部 職業対策課 

課 長       福山 幹也 

障害者雇用担当官  中村 朗子 

（電話）0 9 6 - 2 1 1 - 1 7 0 4 

Press Release 
厚生労働省 

熊本労働局 

【認定通知書交付式】 
１ 日   時    令和 3年3 月30日（火）午前 11時から（定例記者会見後） 
２ 場   所    熊本地方合同庁舎A棟1階 共用会議室 

（熊本市西区春日2丁目10番 1号）  
３ 認定事業主    株式会社 共 同  代表取締役 山下敏文 
            （熊本県合志市栄3766番地の24） 
４ そ の 他    交付式は、撮影や個別取材も可能です。 



お客様のニーズに合わせた物流システムをご提案
物流業務アウトソーシングの包括的受託に取り組んで
います

物流コンサルタント事業

食品の仕分け、在庫保管、流通加工、配送拠点として、
物流の様々な工程を担います

物流センター事業

松橋物流センター

菊池ロジスティックセンター

第1物流センター

物流事業

カゴ車単位で冷凍・冷蔵・常温に対応、多温度帯を一括配
送するF&Ｅシステムを採用
適正温度で鮮度を維持した状態で商品をお客様にお届けし
ます

食品配送事業

２人の物流技術管理士が在籍しています

食肉加工・製造事業

2012年７月より熊本ミートセンター（菊池ロジスティック
センター併設）を新設し、食肉加工・製造の新規事業を開始
しました
1次加工（枝肉カット・部分肉製造）から2次・3次加工
（スライス、ハム・ソーセージ・ハンバーグ製造）
などを行なっています

共同では、食品の物流と食肉の加工・製造・販売を行っています

食肉事業

“ママトコキッチン”OPEN！

共同オリジナルブランドを立上げ、自社製品の販売を始め
ました 第１号商品の「くまもとハンバーグ」をはじめ、
心を込めて安心・安全な製品づくりを行っています
2015年5月には「ママトコキッチン」がオープン！2019
年には食育体験館「ママトコバトン」もオープンしました
「いのち」と「食」について学ぶことができる施設を目指
しています

共同は家畜輸送からはじまりました
１頭からでも運ぶ“家畜便”の仕組みを確立し、現在でも
県内の農家さん達のインフラとして信頼を得ています

家畜輸送事業

共同 熊本 検索



理念

“働く幸せ”

人間の究極の幸せは働くことに
よって手に入れることができます
『人に愛されること』
『人にほめられること』
『人の役に立つこと』
『人から必要とされること』
の４つです
働くことによってこの幸せは
得られるのです

代表取締役
山下 敏文

Top Message

「共生社会づくりに貢献し、
社員の物心両面の幸せをめざす」

本社及び菊池事業所

品質マネジメントシステ
ムの国際規格ＩＳＯ９０
０１：２００８

安全性優良事業所
（Ｇマーク）認定

認証・表彰

©2010熊本県くまモン

2016年9月6日 「障がい
者雇用優良事業所 厚生労働
大臣表彰」を受賞しました

全国障害者雇用事業所協会
に加入しています

弊社では、35名（2021年3月現在）の
障がい者の方々と一緒に働いています

■社名／ 株式会社 共同
■資本金／ 1,000万円 (2020年2月現在）
■売上高／ 18億4千万円（2020年3月期）
■従業員数 ／287名 （2021年3月現在) 
■車輌台数 ／81台 （2021年3月現在)  
■事業内容／貨物運送事業、商品管理事業

物流センター事業
物流コンサルタント事業
石油製品販売事業
食肉加工・製造・販売事業
レストラン事業

■事業所／
本社（合志市) 第1物流センター（合志市)
松橋物流センター（松橋） 風雅センター（熊本市南区）
熊本ミートセンター（菊池市）
菊池ロジスティックセンター（菊池市)
ママトコキッチン（菊池市） ママトコバトン（菊池市）

■本社所在地／〒861-1113 熊本県合志市栄3766-24
■TEL／096-248-1133 FAX／096-248-5880
■ホームページ／ http://www.kyodo-logi.com
ママトコホームページ／ http://mamatoco.co.jp

会社概要

ブライト企業認定

障がい者人数割合＜2021.3.1時点＞

身体 知的 精神 合計

配送事業部 0 0 0 0

第1センター 0 1 1 2

松橋センター 2 10 9 21

ミートセンター 0 5 1 6

菊ロジセンター 0 4 1 5

ママトコキッチン 0 0 0 0

ガソリンスタンド 0 0 1 1

合計 2 20 13 35

NEWS!!  フードバンクママトコ準備委員会 発足

物流と食品メーカーのプロとして、子どもたちが笑顔でいられる世の中をつくる
一役を担いたいとの想いから、新たな活動をスタート予定！
子ども食堂へ食品を届ける「フードバンク」活動をママトコで始めます


