
就 職 氷 河 期 世 代 の キ ャ リ ア チ ェ ン ジ

介護の仕事で正社員就職
を 考 え て み ま せ ん か ？

ますます人材ニーズが高まる介護サービスの分野。介護の仕事は、他の職種に比べ、経験や年齢
によらず正社員での採用の間口が広く、一般的に正社員就職が厳しくなってくるといわれる30
代後半からの転職で実務経験を積みながらキャリアアップしていく方や、40代、50代で正社員
就職を実現する方も少なくありません。あなたも介護の仕事で正社員就職を考えてみませんか？
ハローワーク熊本の「就職氷河期世代専門窓口」と「人材確保対策コーナー」がタッグを組んで、
多彩なメニューで、介護の仕事に関する、あなたの知りたい、学びたい、実現したいを応援しま
す。介護の仕事で転職を検討している方、興味がある方、これまでは敬遠していたけれど・・と
いう方も、まずは知るところから始めましょう。お気軽にご相談ください。

就職相談会セミナー 職場見学

職業訓練職場実習･体験 職業紹介
専門的な知識と実践的な技術
を身につけ、即戦力として期
待される人材となって、介護
の仕事で正社員就職をめざし
ませんか？ 雇用保険失業給
付や、職業訓練受講給付金を
利用できる場合があります。

介護ってどんな仕事？職場は？
働き方は？条件は？経験や資格
がなくても大丈夫？そんな疑問
に答えます。介護の仕事の魅力
についてもお伝えします。

採用に積極的な求人事業所の
担当者と個別に直接話すこと
ができます。
採用選考ではありませんので、
気軽にいろいろなことを尋ね
ることができます。

介護の仕
事とは？

…

就職氷河期世代の方を対象と
した「職場実習・体験」を利
用して、介護の仕事を体験し
てみませんか？
体験すれば、より理解が深ま
ります。また、ご自分の適性
を検討するよい機会となるで
しょう。

訓 練 校

ハローワークの豊富な求人の
中からあなたの希望に合った
介護の求人を探してみません
か？ 人材確保対策コーナー
では専門の相談員があなたの
希望を聴き、求人情報の提供
や求人選定や応募に当たって
のアドバイスを行います。

気になる求人、でも、応募す
るのにはためらいも。まずは、
見学をしてみませんか？
応募前に、施設としての方針
や職場の雰囲気などを知るこ
とができます。

詳しくは、ハローワーク熊本「就職氷河期世代専門窓口」または「人材確保対策コーナー」へ
（裏面をご覧ください）



就職氷河期世代の方向け
介護の仕事ミニセミナー

令和３年３月２６日（金）
午後１時３０分～３時３０分

ハローワーク熊本
３階 会議室

２ 就職氷河期世代の方への
支援について

１ 介護の仕事について

介護・看護の仕事
就職相談会

令和３年３月２４日（水）
午前９時３０分～１１時

ハローワーク熊本
３階 会議室

・履歴書不要
・服装自由

・事前申し込み不要

職場見学就職氷河期世代の方向け
職場実習・体験

実施期間：3日～2週間程度
ご希望にあわせて、ハローワークが

日程や受け入れ先を調整します（※）。

《人材確保対策コーナー》《就職氷河期世代専門窓口》

《人材確保対策コーナー》

介護･看護の求人事業所に職場見学を
希望する方は、ご相談ください。
随時、窓口から事業所に連絡をとり、

日程の調整を行っています（※）。

《就職氷河期世代専門窓口》

《就職氷河期世代専門窓口》

職業訓練

○介護労働講習（雇用保険受給資格者対象）

訓練期間：令和３年６月１日
～令和３年１１月９日

申込期限：令和３年５月１４日まで
実施機関：(公財)介護労働安定センター

詳細についてのお問い合わせは、こちら！

《就職氷河期世代専門窓口》
TEL096-371-8263

《人材確保対策コーナー》
TEL096ｰ371ｰ8610

ハローワーク熊本（熊本公共職業安定所）
〒862ｰ0971熊本市中央区大江6ｰ1ｰ38

参加事業所など
詳細は窓口にお尋ねください。

受入れ先となる施設や実施要領など、
詳細は窓口にお尋ねください。

定員８名／事前予約制
少人数の、お気軽に参加いただける

セミナーです。

○介護職キャリアデザイン科
訓練期間：令和３年５月７日

～令和３年１１月２２日
申込期限：令和３年３月２９日まで

実施機関：職業訓練法人熊本市職業訓練センター

（熊本県立高等技術専門校委託）

※受け入れ施設のご都合等によりご希望に添えな
い場合もあります。あらかじめご了承ください。

※求人事業所のご都合等によりご希望に添えない
場合もあります。あらかじめご了承ください。

※どちらも介護福祉士実務者研修を含む訓練です。

※「就職氷河期世代の方向け」とは
概ね35歳から55歳未満の方であって、正社員での就
職を希望しているものの非正規雇用等の不安定な就労
状態にある方、就業経験が少ない方、離職から期間が
経過した方等を対象とするものです。

毎月開催
次回４/１４（水）



 

 

就職氷河期世代の方向け「介護の仕事ミニセミナー」 

 

熊本公共職業安定所では、人材不足が続いている介護分野の人材確保と、不本意ながら不安定

な就労状態にある就職氷河期世代の方々の就職支援の一環として、就職氷河期世代の方々を対象

に、介護の仕事に対する理解を深め、介護の仕事での就職や、職場実習・体験、職業訓練の受講等

を検討するきっかけとしていただくためのセミナーを開催します。 

少人数の、気軽に参加いただけるセミナーです。ぜひ、ご参加ください。 

 

１ 対象者 

  正社員を希望する、就職氷河期世代の方（※）であって、介護の仕事で就職を検討している方、

介護の仕事に興味がある方等 

 

 

 

 

 

２ 開催日時・会場 

  日時  令和３年３月２６日（金） 午後１時３０分～３時３０分 

  会場  熊本公共職業安定所 ３階会議室 

（受付：午後１時０５分～１時２０分）※参加には、事前の予約が必要です。後記 5 をご確認ください。 

 

３ セミナー内容 

（１） 介護の仕事について 

① 介護・福祉の専門家による講話 

仕事内容、職場、労働条件、その他就職やキャリアアップに有用な資格、介護の仕事の魅

力などについて、お話しいただく予定です。 

② 質問コーナー 

講師や熊本公共職業安定所の職員が、参加者からの質問にお答えします。 

少人数での開催です。介護の仕事について、お尋ねになりたいことがありましたら、お気軽に

何でもご質問ください。 

 

（２） 就職氷河期世代の方への支援について 

   熊本公共職業安定所の「就職氷河期世代専門窓口」が行っている支援についてご説明します。 

また、介護の仕事で就職を検討している方や、就職を希望している方が、活用可能な支援メニュ

ーをご紹介します（職場実習・体験、職業訓練、その他）  

※対象となる「就職氷河期世代の方」とは 

概ね３５歳から５５歳未満の方で、正社員での就職を希望しているものの非正規雇用等の不安定な就労

状態にある方、非正規雇用等の期間が長い方、就業経験が少ない方、離職から期間が経過した方等 



 

 

４ 定員 

  ８名 

 

５ 参加申込み 

   事前予約制（定員に達し次第締め切ります。） 

   別紙「参加申込書」に必要事項を記載し、後記「申込先・問い合わせ先」に提出してください。

電話での予約も可能です。 

    申込書を受け付けましたら、控えをお渡しします。控えはセミナー当日にお持ちください。 

   （電話での予約の場合は、セミナー当日に会場受付で申込書を提出してください。） 

 

申込先・問い合わせ先 

 熊本公共職業安定所 1 階 就職氷河期世代専門窓口 

熊本市中央区大江 6 丁目１－３８ 

TEL０９６－３７１－８２６３ 

 

６ その他 

  新型コロナウィルス感染症対策について 

新型コロナウィルス感染拡大防止のため、参加者の方は、当日、マスクの着用をお願いします。 

    また、発熱や咳等の風邪症状がある方は、参加をご遠慮ください。 

    地域の感染拡大の状況等によっては、当日の開催を中止することがありますのでご了承ください。 

   

   参加申込み後の辞退について 

      参加申込み後、ご都合により参加できなくなった場合には、速やかに前記５の「申込先・問い

合わせ先」にご連絡ください。 

 

７ 実施機関・担当窓口 

    熊本公共職業安定所   〒862-0971 熊本市中央区大江 6 丁目１－３８ 

      職業相談第二部門 

○ 就職氷河期世代専門窓口  TEL０９６－３７１－８２６３ 

○ 人材確保対策コーナー     TEL０９６－３７１－８６１０  

 

 

 



 

 

介護の仕事ミニセミナー参加申込書 

令和 3 年 3 月 26 日に開催の「就職氷河期世代の方向け『介護の仕事ミニセミナー』に参加申込

みします。 

 

令和   年   月   日 

   

氏   名  年 齢     歳 

求職番号

（※） 
 

連 絡 先  

    ※ハローワークに求職登録がある方は求職番号をご記入ください。 

 

 

質問（尋ねたいことや知りたいことがありましたらご記入ください。） 

 

 

 

 

受付番号 

 

 

別紙 


