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高知県の雇用失業情勢（平成27 年12 月分） 

 平成27年12月における高知県の雇用失業情勢の概要をとりまとめましたのでお知らせします。 

【ポイント】 

 

 

 

 

 

 

 １ 有効求人倍率 

○ 県内の有効求人倍率(季節調整値)は、先月を0.02ポイント下回る1.03倍となった。(表1) 

○ 正社員有効求人倍率(原数値/パートを除く常用)は前年同月を0.11ポイント、前月を0.02ポイント上回る0.58倍で、

4カ月連続で過去最高値を更新した。(表1) 

○ パート有効求人倍率は前年同月を0.23ポイント上回る1.59倍で比較のできる平成17年度以降の最高値を4カ月連

続で更新した。(表1) 

○ 安定所別の有効求人倍率(原数値)は、高知所1.23倍、須崎所1.10倍、四万十所0.82倍、安芸所0.92倍、いの所0.69

倍となった。(職業安定業務速報) 

 

 ２ 求人の動き 

○ 新規求人数(学卒除く)は、前年同月比14.4%(627人)増加の4,994人となり、前年同月比7か月連続で増加。(表1) 

  新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、主な産業では、農,林,漁業（64.0%）、製造業（12.5%）、卸売業,小売

業(14.2%)、学術研究,専門･技術サービス業(43.8%)、宿泊業,飲食サービス業(25.6%)、生活関連サービス業,娯楽業

(56.4%)、教育,学習支援業(33.9%)、医療,福祉(10.7%)、サービス業(36.7%)で増加し、建設業（11.2%)、運輸業,郵便業

(9.5%)、金融業,保険業(42.3%)、公務,その他(12.6%)で減少となった。 (表2) 

○ パート新規求人をみると、前年同月比30.9%(515人)増加の2,183人で､新規求人全体の43.7%を占めている。(表1) 

○ 有効求人数は、前年同月比13.5%(1,651人)増加の13,852人となり、9か月連続で前年同月を上回った。(表1) 

○ 正社員有効求人数(パート除く常用)は5,130人で前年同月比14.5%(649人)増加となり、前月比では1.7%(90人)減と

なった。有効求人全数に占める割合は37.0%で前月を0.1ポイント上回った。(表1) 

 

 ３ 求職の動き 

○ 新規求職者数(学卒除く全数)は、前年同月比3.3%(92人)減少の2,659人となり、4か月連続で前年同月を下回った。

このうち、パート求職者は、前年同月比5.9%(40人)増加の716人で、新規求職者全体の26.9%を占めている。(表1) 

 新規常用求職者数(パートを含む)2,567人について態様別に前年同月比でみると、在職中の者は9.5%増の741人、離

職者は8.7%減の1,532人、無業者は10.6%減の294人となった。また、離職者の内訳をみると、事業主都合離職者は、

前年同月比27.6%減の422人、自己都合離職者は前年同月比2.5%増の1,041人となった。(表3) 

○ 有効求職者数は、前年同月比5.1%(674人)減の12,569人となり、34か月連続で前年同月を下回った。(表1) 

○ 正社員有効求職者数は、前年同月比7.0%(662人)減の8,840人となり、前月比では5.6%（528人）減となった。有効

求職全数に占める割合は70.3%で前月から0.2ポイント減少した。(表1) 

 

 ４ 就職状況 (表4) 

○ 就職件数は、前年同月比5.5%(58件)増の1,114件となり、6か月ぶりに前年同月を上回った。 

就職率は41.9%となり、前年同月を3.5ポイント上回った。 

就職件数のうちパートは、前年同月比6.0%（21件）減の329件で、就職件数全体の29.5%を占めている。 

正社員は、前年同月比9.7%(39件)増、前月比で7.3%(30件)増の443件で就職件数全体の39.8%を占めている。 
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Press  Release 

〇雇用失業情勢は、改善している 

〇有効求人倍率は1.03倍で、前月を0.02ポイント下回った 

〇新規求人数は前年同月比７か月連続で増加 

〇新規求職者数は前年同月比４か月連続で減少 



  

５ 雇用失業情勢の判断と今後の取組 

○ 雇用失業情勢は、改善している。 

○ 引き続き正社員実現加速プロジェクトに取り組み、正社員求人の確保及び非正規雇用労働者の正社員転換の促進を図る

とともに、「不本意非正規対策・学卒正社員就職実現キャンペーン」（1 月12 日記者発表、3 月まで）に取り組みます。 

○ 雇用調整等の動きに留意するとともに適切な対応を行う。 

○ 求職者支援制度等の職業訓練の活用により再就職への支援を図る。 

 

 ６ 全国の一般職業紹介状況 (表1) 

○ 全国の有効求人倍率(季節調整値)は1.27倍で前月に比べて0.02ポイント上回った。 

新規求人倍率(季節調整値)は1.91倍で前月に比べて0.02ポイント上回った。 

正社員有効求人倍率(原数値)は0.85倍で前年同月を0.03ポイント上回った。 

都道府県別の有効求人倍率(季節調整値)をみると、最高は東京都の1.89倍、最低は鹿児島県、沖縄県の0.92倍で、

高知県の全国での順位は39番目となっている。 

また、都道府県別の正社員有効求人倍率(原数値)の最高は、東京都の1.21倍で最低は沖縄県の0.37倍で高知県の全

国での順位は45番目となっている。 

 

 ７ ハローワークのマッチング機能に関する業務実績状況 (表6) 

○ 平成27年度のハローワークのマッチング機能に関する業務にかかる主要指標の、数値目標における実績を毎月公表

します。 

 

＜用語の解説＞ 

 

●求人倍率 

求職者に対する求人数の割合をいい、「新規求人数」を「新規求職申込件数」で除して得た「新規求人倍率」と、「月間

有効求人数」を「月間有効求職者数」で除して得た「有効求人倍率」の２種類がある。 

 

●新規求職申込件数 

期間中に新たに受け付けた求職申込みの件数をいう。 

 

●月間有効求職者数 

前月から繰越された有効求職者数（前月末日現在において、求職票の有効期限が翌月以降にまたがっている就職未決定

の求職者をいう。）と当月の「新規求職申込件数」の合計数をいう。 

 

●新規求人数 

期間中に新たに受け付けた求人数（採用予定人員）をいう。 

 

●月間有効求人数 

前月から繰越された有効求人数（前月末日現在において、求人票の有効期限が翌月以降にまたがっている未充足の求人

数をいう。）と当月の「新規求人数」の合計数をいう。 

 

●就職件数 

有効求職者が安定所の紹介により就職したことを確認した件数をいう。 

 

●就職率 

求職者に対する就職件数の割合をいい、「就職件数」を「新規求職申込件数」で除して算出する。 

 

●パートタイム 

１週間の所定労働時間が同一の事業所に雇用されている通常の労働者の１週間の所定労働時間に比し短い者をいう。 

 

●正社員 

パートタイムを除く常用のうち、勤め先で正社員・正職員などと呼称される正規労働者をいう。 



　　　   高知労働局 職業安定部 職業安定課

表１　求人倍率等（学卒を除きパートを含む）

平成24年度 平成25年度 平成26年度
 (平均原数値)  (平均原数値)  (平均原数値)

0.63 0.76 0.84 0.87 0.08 1.00 0.15 1.05 0.19 1.03 0.16
11,484 12,729 12,807 12,201 ▲ 72 14,395 1,408 14,150 1,747 13,852 1,651

6.4 10.8 0.6 ▲ 0.59 10.8 --- 14.1 --- 13.5 ---

18,092 16,804 15,225 13,243 ▲ 1,224 14,197 ▲ 758 13,286 ▲ 966 12,569 ▲ 674

1.6 ▲ 7.1 ▲ 9.4 ▲ 8.46 ▲ 5.1 --- ▲ 6.8 --- ▲ 5.1 ---

0.30 0.38 0.44 0.47 0.03 0.52 0.06 0.56 0.11 0.58 0.11

4,128 4,664 4,774 4,481 ▲ 197 5,176 236 5,220 614 5,130 649

5.9 13.0 2.4 ▲ 4.21 4.8 --- 13.3 --- 14.5 ---

13,598 12,395 10,962 9,502 ▲ 1,095 10,000 ▲ 671 9,368 ▲ 835 8,840 ▲ 662

0.3 ▲ 8.8 ▲ 11.6 ▲ 10.33 ▲ 6.3 --- ▲ 8.2 --- ▲ 7.0 ---

1.11 1.25 1.28 1.36 0.02 1.49 0.25 1.51 0.23 1.59 0.23

4,803 5,303 5,248 4,931 ▲ 63 6,073 919 5,843 768 5,756 825

7.1 10.4 ▲ 1.0 ▲ 1.3 17.8 --- 15.1 --- 16.7 ---

4,308 4,235 4,095 3,638 ▲ 90 4,088 ▲ 64 3,857 ▲ 110 3,615 ▲ 23

5.9 ▲ 1.7 ▲ 3.3 ▲ 2.4 ▲ 1.5 --- ▲ 2.8 --- ▲ 0.6 ---

1.07 1.24 1.35 1.35 0.05 1.47 0.14 1.82 0.52 1.54 0.19

4,622 5,039 4,972 4,367 147 5,665 251 5,103 953 4,994 627

3.2 9.0 ▲ 1.3 3.48 4.6 --- 23.0 --- 14.4 ---

1,920 2,095 2,045 1,668 ▲ 46 2,407 173 1,961 139 2,183 515

4.0 9.1 ▲ 2.4 ▲ 2.68 7.7 --- 7.6 --- 30.9 ---

4,336 4,056 3,736 2,751 ▲ 18 3,378 ▲ 308 2,780 ▲ 65 2,659 ▲ 92

▲ 1.5 ▲ 6.5 ▲ 7.9 ▲ 0.65 ▲ 8.4 --- ▲ 2.3 --- ▲ 3.3 ---

1,012 991 953 676 13 913 ▲ 76 745 12 716 40

▲ 0.1 ▲ 2.1 ▲ 3.8 1.96 ▲ 7.7 --- 1.6 --- 5.9 ---

平成24年度 平成25年度 平成26年度
 (平均原数値)  (平均原数値)  (平均原数値)

0.82 0.97 1.11 1.14 0.11 1.24 0.14 1.25 0.13 1.27 0.13

0.49 0.58 0.68 0.75 0.09 0.79 0.09 0.82 0.10 0.85 0.10

4.3 4.0 3.6 3.4 ▲ 0.3 3.1 ▲ 0.4 3.3 ▲ 0.2 -

（注）年度の下段は対前年度比。「前年同月」「最近の３か月の状況」の下段は対前年同月比(%)、右欄は対前年増減数。

　年度の倍率は年度平均の原数値。月別の倍率は季節調整値。平成26年12月以前の数値は新季節調整指数により改訂されている。

表２　新規求人の動向（学卒を除きパートを含む）

平成24年度 平成25年度 平成26年度
 (平均原数値)  (平均原数値)  (平均原数値)

4,622 5,039 4,972 4,367 147 5,665 251 5,103 953 4,994 627
3.2 9.0 ▲ 1.3 3.5 4.6 --- 23.0 --- 14.4 ---
82 86 80 50 ▲ 32 144 46 113 30 82 32
9.3 4.9 ▲ 7.0 ▲ 39.0 46.9 --- 36.1 --- 64.0 ---

296 376 359 340 ▲ 24 439 45 351 38 302 ▲ 38
5.0 27.0 ▲ 4.5 ▲ 6.6 11.4 --- 12.1 --- ▲ 11.2 ---

292 314 327 320 8 413 83 378 112 360 40
▲ 12.8 7.5 4.1 2.6 25.2 --- 42.1 --- 12.5 ---

174 180 154 116 21 203 0 218 67 105 ▲ 11
20.8 3.4 ▲ 14.4 22.1 0.0 --- 44.4 --- ▲ 9.5 ---

1,082 1,211 1,234 962 99 1,488 9 1,205 190 1,099 137
5.5 11.9 1.9 11.5 0.6 --- 18.7 --- 14.2 ---
75 81 68 78 12 33 ▲ 37 65 20 45 ▲ 33

17.2 8.0 ▲ 16.0 18.2 ▲ 52.9 --- 44.4 --- ▲ 42.3 ---
102 132 111 80 ▲ 15 122 14 224 104 115 35
6.3 29.4 ▲ 15.9 ▲ 15.8 13.0 --- 86.7 --- 43.8 ---

386 457 386 344 ▲ 58 453 117 373 89 432 88
10.9 18.4 ▲ 15.5 ▲ 14.4 34.8 --- 31.3 --- 25.6 ---
164 185 185 179 69 192 ▲ 6 180 34 280 101
0.6 12.8 0.0 62.7 ▲ 3.0 --- 23.3 --- 56.4 ---
78 82 91 56 6 120 44 87 26 75 19

▲ 12.4 5.1 11.0 12.0 57.9 --- 42.6 --- 33.9 ---
1,144 1,180 1,204 1,099 65 1,288 ▲ 187 1,139 229 1,217 118

7.2 3.1 2.0 6.3 ▲ 12.7 --- 25.2 --- 10.7 ---
359 350 386 354 33 369 10 493 50 484 130

▲ 3.0 ▲ 2.5 10.3 10.3 2.8 --- 11.3 --- 36.7 ---
252 236 238 293 ▲ 12 139 31 137 38 256 ▲ 37

▲ 6.0 ▲ 6.3 0.8 ▲ 3.9 28.7 --- 38.4 --- ▲ 12.6 ---

（注）年度の下段は対前年度比。「前年同月」「最近の３か月の状況」の下段は対前年同月比(%)、右欄は対前年増減数。

（注）平成21年4月分より平成19年11月改定の日本標準産業分類に基づく区分となっている。
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表３　新規常用求職の動向（学卒を除きパートを含む）

平成24年度 平成25年度 平成26年度
 (平均原数値)  (平均原数値)  (平均原数値)

4,239 3,970 3,647 2,684 ▲ 2 3,334 ▲ 308 2,757 ▲ 52 2,567 ▲ 117

▲ 1.8 ▲ 4.2 ▲ 8.1 ▲ 0.1 --- ▲ 8.5 --- ▲ 1.9 --- ▲ 4.4 ---

949 985 965 677 5 888 21 726 ▲ 3 741 64

1.5 3.8 ▲ 2.0 0.7 25.2 2.4 26.6 ▲ 0.4 26.3 9.5 28.9

2,681 2,483 2,244 1,678 ▲ 1 2,099 ▲ 291 1,698 ▲ 44 1,532 ▲ 146

2.2 ▲ 7.4 ▲ 9.6 ▲ 0.1 62.5 ▲ 12.2 63.0 ▲ 2.5 61.6 ▲ 8.7 59.7

1,044 919 760 583 ▲ 14 654 ▲ 97 478 ▲ 29 422 ▲ 161

3.0 ▲ 12.0 ▲ 17.3 ▲ 2.3 21.7 ▲ 12.9 19.6 ▲ 5.7 17.3 ▲ 27.6 16.4

1,503 1,454 1,388 1,016 4 1,352 ▲ 209 1,150 0 1,041 25

2.4 ▲ 3.3 ▲ 4.5 0.4 37.9 ▲ 13.4 40.6 0.0 41.7 2.5 40.6

610 502 438 329 ▲ 6 347 ▲ 38 333 ▲ 5 294 ▲ 35

▲ 19.5 ▲ 17.7 ▲ 12.7 ▲ 1.8 12.3 ▲ 9.9 10.4 ▲ 1.5 12.1 ▲ 10.6 11.5

（注）年度の下段は対前年度比。「前年同月」「最近の３か月の状況」の右欄は対前年増減数。下段左欄は対前年同月比(%)、同右欄は全数に占める割合(%）。

表４　就職の状況（学卒を除きパートを含む）

平成24年度 平成25年度 平成26年度
 (平均原数値)  (平均原数値)  (平均原数値)

1,459 1,395 1,324 1,056 ▲ 155 1,219 ▲ 103 1,093 ▲ 49 1,114 58

1.2 ▲ 4.4 ▲ 5.1 ▲ 12.8 ▲ 7.8 --- ▲ 4.3 --- 5.5 ---

490 492 482 404 ▲ 19 461 ▲ 15 413 ▲ 21 443 39

1.9 0.4 ▲ 2.0 ▲ 4.5 ▲ 3.2 --- ▲ 4.8 --- 9.7 ---

437 417 401 350 ▲ 25 354 ▲ 46 330 ▲ 5 329 ▲ 21

0.9 ▲ 4.6 ▲ 3.8 ▲ 6.7 ▲ 11.5 --- ▲ 1.5 --- ▲ 6.0 ---

33.7 35.3 35.4 38 36.1 --- 39.3 --- 41.9 ---

0.9 1.6 0.1 ▲ 5.3 0.2 --- ▲ 0.8 --- 3.5 ---

（注）年度の下段は対前年度比。「前年同月」「最近の３か月の状況」の下段は対前年同月比(%)、右欄は対前年増減数。

（注）就職率の下段は対前年同月比（ポイント）。

13,615 13,630 13,668 13,626 3 13,659 43 13,680 71 13,691 65

0.0 0.1 0.3 0.0 0.3 --- 0.5 --- 0.5 ---

187,596 188,660 190,308 191,612 1,368 192,227 1,717 192,912 1,917 193,354 1,742

0.2 0.6 0.9 0.7 0.9 --- 1.0 --- 0.9 ---

3,408 3,425 3,371 2,714 ▲ 114 3,181 ▲ 36 2,891 108 2,584 ▲ 130

▲ 1.6 0.5 ▲ 1.6 ▲ 4.0 ▲ 1.1 --- 3.9 --- ▲ 4.8 ---

3,397 3,289 3,264 2,106 25 2,925 ▲ 2 2,195 ▲ 73 2,071 ▲ 35

2.9 ▲ 3.2 ▲ 0.8 1.2 ▲ 0.1 --- ▲ 3.2 --- ▲ 1.7 ---

受給資格決定件数 1,074 987 904 688 48 852 ▲ 168 641 ▲ 52 578 ▲ 110

（一般被保険者） ▲ 1.7 ▲ 8.1 ▲ 8.4 7.5 ▲ 16.5 --- ▲ 7.5 --- ▲ 16.0 ---

初回受給者数 935 850 760 702 41 641 ▲ 96 626 ▲ 20 591 ▲ 111

（一般被保険者） ▲ 2.2 ▲ 9.1 ▲ 10.6 6.2 ▲ 13.0 --- ▲ 3.1 --- ▲ 15.8 ---

受給者実人員 4,333 3,912 3,418 3,227 ▲ 431 3,317 ▲ 12 3,111 ▲ 31 2,907 ▲ 320

（一般被保険者） ▲ 0.5 ▲ 9.7 ▲ 12.6 ▲ 11.8 ▲ 0.4 --- ▲ 1.0 --- ▲ 9.9 ---

（注）年度の下段は対前年度比。「前年同月」「最近の３か月の状況」の下段は対前年同月比(%)、右欄は対前年増減数。
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平成27年11月

前年同月
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平成26年12月

前年同月

区　　　　　分

資格取得者数

在　 職　 者

うち自己都合離職

平成25年度
(年度平均)

平成26年度
(年度平均)

無　 業 　者

新規常用求職者数（全数）

離　 職　 者

うち事業主都合離職

資格喪失者数

区　　　　　分

区　　　　　分
平成24年度
(年度平均)

前年同月

平成26年12月

平成27年10月

平成27年10月

平成27年10月

適用事業所数

被保険者数

就職件数（全数）

就職率（就職件数／新規求職者数）

　うちパート

　うち正社員

表５　雇用保険の状況



高知労働局　職業安定部　職業安定課

高知所 須崎所 四万十所 安芸所 いの所 高知所 須崎所 四万十所 安芸所 いの所 高知所 須崎所 四万十所 安芸所 いの所

平成27年度
目標値

13,200 7,850 1,050 1,700 820 1,780 13,374 9,000 914 1,550 720 1,190 3,700 2,360 300 410 280 350

平成27年度
累  計 9,518 5,857 688 1,050 662 1,261 9,328 6,394 622 912 595 805 2,681 1,729 214 319 171 248

27年4月 1,403 809 104 163 134 193 1,403 892 96 148 121 146 339 205 30 52 24 28

27年5月 1,206 755 67 144 67 173 1,199 846 60 127 68 98 441 284 44 50 22 41

27年6月 1,108 676 93 131 71 137 1,094 730 84 118 69 93 317 200 22 48 22 25

27年7月 1,064 668 78 98 53 167 1,038 736 82 85 47 88 340 212 28 39 25 36

27年8月 920 575 72 97 62 114 898 633 60 83 57 65 285 200 17 27 20 21

27年9月 1,004 607 72 113 84 128 973 661 60 94 71 87 338 227 23 45 16 27

27年10月 1,018 653 65 97 67 136 983 692 63 86 60 82 320 204 31 29 17 39

27年11月 898 546 72 104 64 112 884 608 56 81 55 84 301 197 19 29 25 31

27年12月 897 568 65 103 60 101 856 596 61 90 47 62 0 0 0 0 0 0

表6　平成27年度　ハローワークのマッチング機能に関する業務実績状況

＊　「雇用保険受給者の早期再就職件数」については、業務集計の都合で１カ月遅れでの公表となります。 

就職件数（常用）
（公共職業安定所の職業紹介により就職した件数）

充足件数（常用）
（公共職業安定所の常用求人の充足件数）

雇用保険受給者の早期再就職件数
（基本手当の支給残日数を所定給付日数の3分の2以上残して
早期に再就職した者の件数）



平成27年12月内容分発表 : 平成28年1月29日（金）午前8:30 高知労働局職業安定部　職業安定課

当月 前月 前月比 前年 前年比

県　 計 12,569 13,852 1.03 1.05 ▲ 0.02 0.86 0.17
（季節調整値）

○雇用失業情勢は、改善している。

高　 知
(香美所含）

8,256 10,192 1.23 1.20 0.03 1.00 0.23

（原数値） ○新規求職者数は1,710人で前年同月比6.3%(114人)の減少。

須　 崎 872 961 1.10 1.03 0.07 1.17 ▲ 0.07

（原数値） ○新規求職者数は169人で前年同月比1.2%(2人)の減少。

四万十 1,300 1,061 0.82 0.76 0.06 0.71 0.11

（原数値） ○新規求職者数は289人で前年同月比2.5%(7人)の増加。

安　 芸 708 653 0.92 0.93 ▲ 0.01 0.77 0.15

（原数値） ○新規求職者数は145人で前年同月比16.0%(20人)の増加。

い　 の 1,433 985 0.69 0.64 0.05 0.59 0.10

（原数値） ○新規求職者数は346人で前年同月比0.9%(3人)の減少。

＊産業区分は平成21年4月より平成19年11月改定の日本標準産業分類に基づく区分による。
＊県計の求人倍率は季節調整値（季節調整法はサンセス局法Ⅱ（X‐12‐AR ⅠMA）による。なお、平成26年12月以前の数値は新季節調整指数により改訂されている。

○新規求人数は450人で前年同月比15.4%(60人)の増加。産業別に前年同月比でみると、主な産業では、農,林,漁
業、製造業、運輸業,郵便業、卸売業,小売業、学術研究,専門･技術サービス業、宿泊業,飲食サービス業、教育,学習
支援業、医療,福祉、などで増加。建設業、金融業,保険業、生活関連サービス業,娯楽業、サービス業、公務・そ
の他などで減少した。

○新規求人数(学卒除く)は、前年同月比14.4%(627人)増加の4,994人となり、前年同月比7か月連続で増加。新規
求人数を産業別に前年同月と比較すると、主な産業では、農,林,漁業（64.0%）、製造業（12.5%）、卸売業,小売
業(14.2%)、学術研究,専門･技術サービス業(43.8%)、宿泊業,飲食サービス業(25.6%)、生活関連サービス業,娯楽業
(56.4%)、教育,学習支援業(33.9%)、医療,福祉(10.7%)、サービス業(36.7%)で増加し、建設業（11.2%)、運輸業,郵便
業(9.5%)、金融業,保険業(42.3%)、公務,その他(12.6%)で減少となった。
パート新規求人をみると、前年同月比30.9%(515人)増加の2,183人で､新規求人全体の43.7%を占めている。
○有効求人数は、前年同月比13.5%(1,651人)増加の13,852人となり、9か月連続で前年同月を上回った。
○新規求職者数(学卒除く全数)は、前年同月比3.3%(92人)減少の2,659人となり、4か月連続で前年同月を下回っ
た。このうち、パート求職者は、前年同月比5.9%(40人)増加の716人で、新規求職者全体の26.9%を占めている。
新規常用求職者数(パートを含む)2,567人について態様別に前年同月比でみると、在職中の者は9.5%増の741人、
離職者は8.7%減の1,532人、無業者は10.6%減の294人となった。また、離職者の内訳をみると、事業主都合離職
者は、前年同月比27.6%減の422人、自己都合離職者は前年同月比2.5%増の1,041人となった。
○有効求職者数は、前年同月比5.1%(674人)減の12,569人となり、34か月連続で前年同月を下回った。
○県内の有効求人倍率(季節調整値)は、先月を0.02ポイント下回る1.03倍となった。

有効求人倍率

○新規求人数は3,563人で前年同月比18.4%(553人)の増。
産業別に前年同月と比較すると、主な産業では、農,林,漁業、卸売業,小売業、学術研究,専門･技術サービス業、宿
泊業,飲食サービス業、生活関連サービス業,娯楽業、教育,学習支援業、医療,福祉、サービス業、などで増加とな
り、建設業、製造業、運輸業,郵便業、金融業,保険業、公務,その他で減少した。

○新規求人数は359人で前年同月比10.3%(41人)の減少。産業別に前年同月比でみると、主な産業では、農,林,漁
業、製造業、卸売業,小売業、生活関連サービス業,娯楽業、教育,学習支援業、などで増加。建設業、運輸業,郵便
業、金融業,保険業、学術研究,専門･技術サービス業、宿泊業,飲食サービス業、医療,福祉、サービス業、公務・そ
の他などで減少した。

○新規求人数は417人で前年同月3.2%(13人)の増加。産業別に前年同月比でみると、主な産業では、建設業、製造
業、運輸業,郵便業、卸売業,小売業、学術研究,専門･技術サービス業、宿泊業,飲食サービス業、教育,学習支援業、
公務・その他などで増加。農,林,漁業、金融業,保険業、生活関連サービス業,娯楽業、医療,福祉、サービス業など
で減少した。

職　業　安　定　業　務　速　報

安定所別
月間有効
求職者数

月間有効
求人数

特徴的な事項

○新規求人数は205人で前年同月比25.8%(42人)の増加。産業別に前年同月比でみると、主な産業では、建設業、
製造業、運輸業,郵便業、生活関連サービス業,娯楽業、医療，福祉、公務・その他などで増加。卸売業,小売業、
宿泊業,飲食サービス業、教育,学習支援業、サービス業、などで減少した。農林漁業、は横ばい。
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  完全失業率(％) 有効求人倍率（倍）

１８年
度平均

１９年
度平均

２０年
度平均

２１年
度平均

２２年
度平均

２３年
度平均

２４年
度平均

２５年
度平均

２６年
度平均

26年
10月

11月 12月
27年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

有効求人倍率
（高知県）

0.48 0.50 0.46 0.41 0.54 0.61 0.63 0.76 0.84 0.85 0.86 0.87 0.83 0.82 0.82 0.92 0.96 0.90 0.93 0.98 1.00 1.00 1.05 1.03

有効求人倍率
（全国）

1.06 1.02 0.77 0.45 0.56 0.68 0.82 0.97 1.11 1.10 1.12 1.14 1.14 1.15 1.15 1.17 1.19 1.19 1.21 1.23 1.24 1.24 1.25 1.27

完全失業率
（高知県）

4.7 5.0 4.8 5.7 5.0 4.3 3.8 3.3 3.3 3.0 3.3 3.2 2.7

完全失業率
（全国）

4.1 3.8 4.1 5.2 5.0 4.5 4.3 4.0 3.6 3.5 3.5 3.4 3.6 3.5 3.4 3.3 3.3 3.4 3.3 3.4 3.4 3.1 3.3

18年度
平均

19年度
平均

20年度
平均

21年度
平均

22年度
平均

23年度
平均

24年度
平均

25年度
平均

26年度
平均

26年
10月

11月 12月
27年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

有効求人数 8,834 8,971 8,045 7,877 9,647 10,794 11,484 12,729 12,807 12,987 12,403 12,201 12,745 13,396 14,130 14,145 13,385 13,058 13,219 13,540 14,157 14,395 14,150 13,852

有効求職者数 18,375 17,861 17,538 19,045 18,004 17,815 18,092 16,804 15,225 14,955 14,252 13,243 14,078 14,687 15,918 16,629 15,794 15,269 14,830 14,663 14,232 14,197 13,286 12,569

※ 有効求人倍率の季節調整値はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による。なお、有効求人倍率の平成26年12月以前の数値は、新季節指数により改訂済み。

 高知県有効求人倍率・完全失業率の推移（季節調整値）

高知県有効求人数・有効求職者数の推移（原数値）

※ 年度平均の全国完全失業率は年平均で、各月の完全失業率の26年12月以前の数値は新季節指数により改訂。高知県完全失業率は四半期平均。（総務省統計局労働力調査モデル推計参考)

※ 年度平均の有効求人倍率は原数値で、各月の有効求人倍率は季節調整値（ｾﾝｻｽ局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による）。なお、平成26年12月以前の季節調整値は、新季節指数により改訂済み。
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　完全失業率（季節調整値）：％ 有効求人倍率：倍

18年度
平均

19年度
平均

20年度
平均

21年度
平均

22年度
平均

23年度
平均

24年度
平均

25年度
平均

26年度
平均

26年
10月

11月 12月
27年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

正社員有効求人倍率（高知県） 0.26 0.27 0.24 0.20 0.25 0.29 0.30 0.38 0.44 0.46 0.45 0.47 0.48 0.45 0.41 0.42 0.43 0.43 0.46 0.48 0.50 0.52 0.56 0.58

正社員有効求人倍率（全国） 0.63 0.61 0.48 0.26 0.33 0.41 0.49 0.58 0.68 0.70 0.72 0.75 0.76 0.75 0.72 0.67 0.67 0.70 0.73 0.75 0.78 0.79 0.82 0.85

18年度
平均

19年度
平均

20年度
平均

21年度
平均

22年度
平均

23年度
平均

24年度
平均

25年度
平均

26年度
平均

26年
10月

11月 12月
27年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

正社員有効求人数 3,892 3,922 3,424 3,049 3,553 3,898 4,128 4,664 4,774 4,940 4,606 4,481 4,834 4,775 4,719 5,016 4,888 4,671 4,736 4,915 5,070 5,176 5,220 5,130

正社員有効求職者数 15,140 14,534 13,994 15,065 14,021 13,557 13,598 12,395 10,962 10,671 10,203 9,502 10,098 10,572 11,567 11,959 11,307 10,886 10,396 10,290 10,058 10,000 9,368 8,840

高知県正社員有効求人数・有効求職者数（原数値）の推移

高知県正社員有効求人倍率(原数値)の推移
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平成28 年1 月28 日 

高知県の雇用失業情勢（平成27 年11 月分）について一部訂正します 

 高知労働局（局長 伊津野信之）が平成27年12月24日に公表した高知県の雇用失業情勢（平成27年11月分）につい

て、公表後にパート有効求人倍率の連続更新月数に誤りが判明しましたので下記のとおり訂正します。 

これは、パート有効求人倍率の過去数値の集計を誤ったことによるものです。 

今後はチェック確認体制を強化するなど再発防止に努めるとともに、報道関係者の皆様にはご迷惑をおかけしたことを

お詫びして、公表資料を別添のとおり訂正します。 

 

 

 【訂正箇所】  

 

訂正前 

１ 有効求人倍率 

○ パート有効求人倍率は前年同月を0.23ポイント上回る1.51倍で比較のできる平成17年度以降の最高値を５カ

月連続で更新した。(表1) 

 訂正後 

１ 有効求人倍率 

○ パート有効求人倍率は前年同月を0.23ポイント上回る1.51倍で比較のできる平成17年度以降の最高値を３カ

月連続で更新した。(表1) 

 

 

 

（誤） （正）

順位 年月 有効求人倍率 順位 年月 有効求人倍率

1 平成27年 11月 1.51 1 平成27年 11月 1.51

2 平成27年 10月 1.49 2 平成27年 10月 1.49

3 平成27年   9月 1.48 3 平成27年   9月 1.48

4 平成27年   8月 1.42 4 平成18年   2月 1.45

5 平成27年   7月 1.41 5 平成27年   8月 1.42

6 平成26年   3月 1.39 6 平成27年   7月 1.41

パート有効求人倍率

⇒
 

 

 

 

 

 

 

 

高知労働局職業安定部職業安定課 

 課  長      佐井 克好 

 地方労働市場情報官   原  幸司 

 電  話  088-885-6051 

 
 

Press  Release 
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高知県の雇用失業情勢（平成27 年11 月分） 

 平成27年11月における高知県の雇用失業情勢の概要をとりまとめましたのでお知らせします。 

【ポイント】 

 

 

 

 

 

 

 １ 有効求人倍率 

○ 県内の有効求人倍率(季節調整値)は、先月、先々月の過去最高を更新し1.05倍となった。(表1) 

○ 正社員有効求人倍率(原数値/パートを除く常用)は前年同月を0.11ポイント、前月を0.04ポイント上回る0.56倍で、

3カ月連続で過去最高値を更新した。(表1) 

○ パート有効求人倍率は前年同月を0.23ポイント上回る1.51倍で比較のできる平成17年度以降の最高値を3カ月連

続で更新した。(表1) 

○ 安定所別の有効求人倍率(原数値)は、高知所1.20倍、須崎所1.03倍、四万十所0.76倍、安芸所0.93倍、いの所0.64

倍となった。(職業安定業務速報) 

 

 ２ 求人の動き 

○ 新規求人数(学卒除く)は、前年同月比23.0%(953人)増加の5,103人となり、前年同月比6か月連続で増加。(表1) 

  新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、主な産業では、農,林,漁業（36.1%）、建設業（12.1%)、製造業（42.1%）、

運輸業,郵便業(44.4%)、卸売業,小売業(18.7%)、金融業,保険業(44.4%)、学術研究,専門･技術サービス業(86.7%)、宿泊

業,飲食サービス業(31.3%)、生活関連サービス業,娯楽業(23.3%)、教育,学習支援業(42.6%)、医療,福祉(25.2%)、サー

ビス業(11.3%)、公務,その他(38.4%)すべて増加となった。(表2) 

○ パート新規求人をみると、前年同月比7.6%(139人)増加の1,961人で､新規求人全体の38.4%を占めている。(表1) 

○ 有効求人数は、前年同月比14.1%(1,747人)増加の14,150人となり、8か月連続で前年同月を上回った。(表1) 

○ 正社員有効求人数(パート除く常用)は5,220人で前年同月比13.3%(614人)増加となり、前月比では0.9%(44人)増加

となった。有効求人全数に占める割合は36.9%で前月を0.9ポイント上回った。(表1) 

 

 ３ 求職の動き 

○ 新規求職者数(学卒除く全数)は、前年同月比2.3%(65人)減少の2,780人となり、3か月連続で前年同月を下回った。

このうち、パート求職者は、前年同月比1.6%(12人)増加の745人で、新規求職者全体の26.8%を占めている。(表1) 

 新規常用求職者数(パートを含む)2,757人について態様別に前年同月比でみると、在職中の者は0.4%減の726人、離

職者は2.5%減の1,698人、無業者は1.5%減の333人となった。また、離職者の内訳をみると、事業主都合離職者は、前

年同月比5.7%減の478人、自己都合離職者は前年同月と同数の1,150人となった。(表3) 

○ 有効求職者数は、前年同月比6.8%(966人)減の13,286人となり、33か月連続で前年同月を下回った。(表1) 

○ 正社員有効求職者数は、前年同月比8.2%(835人)減の9,368人となり、前月比では6.3%（632人）減となった。有効

求職全数に占める割合は70.5%で前月から0.1ポイント減少した。(表1) 

 

 ４ 就職状況 (表4) 

○ 就職件数は、前年同月比4.3%(49件)減の1,093件となり、5か月連続で前年同月を下回った。 

就職率は39.3%となり、前年同月を0.8ポイント下回った。 

就職件数のうちパートは、前年同月比1.5%（5件）減の330件で、就職件数全体の30.2%を占めている。 

正社員は、前年同月比4.8%(21件)減、前月比で10.4%(48件)減の413件で就職件数全体の37.8%を占めている。 

高知労働局職業安定部職業安定課 

 課  長      佐井 克好 

 地方労働市場情報官   原  幸司 

 電  話  088-885-6051 
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〇雇用失業情勢は、改善している 

〇有効求人倍率は1.05倍で、前月を0.05ポイント上回った 

〇新規求人数は前年同月比６か月連続で増加 

〇新規求職者数は前年同月比３か月連続で減少 

別添 訂正後 



  

５ 雇用失業情勢の判断と今後の取組 

○ 雇用失業情勢は、改善している。 

○ 引き続き正社員実現加速プロジェクトに取り組み、正社員求人の確保及び非正規雇用労働者の正社員転換の促進を図る

とともに、非正規求人や非正規就業者への待遇改善に取り組みます。 

○ 雇用調整等の動きに留意するとともに適切な対応を行う。 

○ 求職者支援制度等の職業訓練の活用により再就職への支援を図る。 

 

 ６ 全国の一般職業紹介状況 (表1) 

○ 全国の有効求人倍率(季節調整値)は1.25倍で前月に比べて0.01ポイント上回った。 

新規求人倍率(季節調整値)は1.93倍で前月に比べて0.10ポイント上回った。 

正社員有効求人倍率(原数値)は0.82倍で前年同月を0.10ポイント上回った。 

都道府県別の有効求人倍率(季節調整値)をみると、最高は東京都の1.85倍、最低は鹿児島県の0.90倍で、高知県の

全国での順位は37番目となっている。 

また、都道府県別の正社員有効求人倍率(原数値)の最高は、東京都の1.17倍で最低は沖縄県の0.36倍で高知県の全

国での順位は45番目となっている。 

 

 ７ ハローワークのマッチング機能に関する業務実績状況 (表6) 

○ 平成27年度のハローワークのマッチング機能に関する業務にかかる主要指標の、数値目標における実績を毎月公表

します。 

 

＜用語の解説＞ 

 

●求人倍率 

求職者に対する求人数の割合をいい、「新規求人数」を「新規求職申込件数」で除して得た「新規求人倍率」と、「月間

有効求人数」を「月間有効求職者数」で除して得た「有効求人倍率」の２種類がある。 

 

●新規求職申込件数 

期間中に新たに受け付けた求職申込みの件数をいう。 

 

●月間有効求職者数 

前月から繰越された有効求職者数（前月末日現在において、求職票の有効期限が翌月以降にまたがっている就職未決定

の求職者をいう。）と当月の「新規求職申込件数」の合計数をいう。 

 

●新規求人数 

期間中に新たに受け付けた求人数（採用予定人員）をいう。 

 

●月間有効求人数 

前月から繰越された有効求人数（前月末日現在において、求人票の有効期限が翌月以降にまたがっている未充足の求人

数をいう。）と当月の「新規求人数」の合計数をいう。 

 

●就職件数 

有効求職者が安定所の紹介により就職したことを確認した件数をいう。 

 

●就職率 

求職者に対する就職件数の割合をいい、「就職件数」を「新規求職申込件数」で除して算出する。 

 

●パートタイム 

１週間の所定労働時間が同一の事業所に雇用されている通常の労働者の１週間の所定労働時間に比し短い者をいう。 

 

●正社員 

パートタイムを除く常用のうち、勤め先で正社員・正職員などと呼称される正規労働者をいう。 


