
「精神障害等の労災補償について」 

―― 平成２１年４月に一部改正されました。―― 
 
 精神障害等の労災請求事案の業務上・外を判断するための「心理的負荷による精神障害等

に係る業務上外の判断指針」が平成２１年４月６日に改正されました。 
 主な改正点は以下のとおりです。 
 
① 判断指針別表１「職場における心理的負荷評価表」の具体的出来事の 

追加又は修正等 
  新たな出来事として１２項目を追加し、計４３項目とするとともに。併せて従前の出来  

事についても、心理的負荷をより適切に評価するために必要な修正等(７項目)を行いました。  
 
② 「心理的負荷の強度を修正する視点」の見直し 
  新たに追加する具体的出来事について、心理的負荷の強度を修正する際の着眼事項を示

すとともに、従前の具体的出来事の着眼事項についても、心理的負荷の強度の修正をより

適切に行う観点から必要な修正を行いました。 
 
③ 「出来事に伴う変化等を検討する視点」の見直し 
  出来事後の状況がどの程度持続し、拡大あるいは改善したかによる心理的負荷を、出来

事自体による心理的負荷と総合して検討・評価するという観点をより明確にするための修

正を行うとともに、新たに具体的評価を行う際の着眼点として「持続する状況を検討する

際の着眼事項例」を例示しました。 
 
④ その他 
  判断指針別表２「職場以外の心理的負荷評価表」についても、新たな出来事として１項

目を追加しました。 
 

☛ 改正の詳細についてはこちらをご覧ください。

 
お問い合わせ 
   高知労働局労働基準部労災補償課  ０８８－８８５－６０２５ 
   高 知 労 働 基 準 監 督 署  ０８８－８８５－６０３１ 
   須 崎 労 働 基 準 監 督 署  ０８８９－４２－１８６６ 
   四 万 十 労 働 基 準 監 督 署  ０８８０－３５－３１４８ 
   安 芸 労 働 基 準 監 督 署  ０８８７－３５－２１２８ 

http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudoukijun/rousaihoken04/090316.html

