
別添 

 

説 明 会 参 加 申 込 み の 留 意 事 項 
 
１ 説明会当日（３月 11 日（水））のスケジュール 

【場所】 高知市文化プラザ かるぽーと  
BILBO ギャラリー ７階 第１・２・３展示室 
（高知市九反田２番１号） 

12:30～13:00   受付 
13:00～13:20   オリエンテーション（主催者あいさつ等） 
13:20～16:00   説明会・座談会 

 

２ 説明会への参加申込み手続き 

高知労働局ホームページ「新規大卒者等向け企業説明会 2026（３月 11 日）を開催します！」

の申込フォームから必要事項を入力し、１月 19 日（月）９：00 から１月 30 日（金）17：00 ま

でに申込みを行ってください。 
参加申込後、受付完了メールを送信しますのでご確認をお願いします。なお、受付完了メール

が届かない場合は、下記担当までご連絡ください。 
参加にあたっては、「企業ＰＲシート」の提出が必要となりますのでご準備をお願いします。 
（提出期限：令和８年２月 25 日（水）17：00、メールにて提出、提出先：anteibu-kouchiky

oku@mhlw.go.jp） 
 
３ 参加要件 
（１） 令和９年３月新規大卒者等の採用見込があること。 
（２） 就業場所が高知県内であること。 
（３） 「企業ＰＲシート」を提出すること。（参加が確定後、別途ご案内します。） 

 
４ 企業の選定及び決定の連絡 
（１） 参加企業数は 40 社程度を予定しています。 

応募多数の場合、抽選により参加企業を決定します。 
抽選となった場合の優先順位は以下のとおりです。 

① えるぼし・くるみん・ユースエール認定県内企業 
② 県内企業 
③ 県外企業 

 （２）申込期間終了後、抽選の有無に関わらず、２月 13 日（金）までに結果を郵送にて連絡しま

す。結果通知が２月 13 日（金）までに到着しない場合は、高知労働局職業安定課までお問い

合わせください。参加決定後、参加を取り消される場合は、すみやかに下記担当までご連絡い

ただくようお願いします。 
 

 

 

 



５ 説明会参加にあたっての遵守事項 

  参加にあたっては以下の点を遵守いただくようお願いします。 

① 男女雇用機会均等法等の労働関係法令の趣旨・内容に沿った採用選考を実施すること。 

② 『公正採用選考に係る 14事項』に沿った採用選考を実施すること。 

 
６ 参加者向け座談会の開催予定について 

  当日、説明会場とは別室で若手社員による参加者向け座談会を行う予定です。 

  若手社員（概ね入社３年以内）にご参加いただき、主催者・参加者からの質問に答えていただく

形式（20分程度）を予定しています。 

  申込フォームに座談会への参加可否の欄がありますので、若手社員の送り出しが可能な場合はご

検討ください。 

  業種の偏りがないように調整し、ご協力いただく企業には２月 13 日（金）までにご連絡を差し上

げます。 

   ※座談会への参加可否は抽選には影響ありません。 

   ※当日の状況により、急遽不参加としていただいても構いません。 

 
７ その他  
  以下の点にご理解とご協力をお願いします。 

① 当面談会は報道機関の取材が入る場合があり、報道される際にテレビカメラに映りこむ可

能性があります。 

② 当日は新卒者だけでなく、既卒３年以内の求職者も参加する場合がありますので、幅広く

対応していただきますようお願いします。 

③ 当説明会はあくまで会社説明を行う場です。採用選考活動については６月１日以降、正式

な内定通知は 10 月１日以降にしていただくことへのご理解、ご協力をお願いします。 

④ 参加者の情報（氏名や電話番号等）の聞き取りはご遠慮ください。 

  

 ８ 高知労働局ホームページ 

   https://jsite.mhlw.go.jp/kochi-roudoukyoku/home.html 

   （高知労働局ホームページトップページ＞ニュース＆トピックス＞イベント） 

 

９ 説明会に関する問合せ先 

高知労働局 職業安定部 職業安定課 担当者 山﨑・橘 
TEL：088-885-6051  

 


