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えるぼし認定制度

えるぼし認定企業一覧（⼥性活躍推進のための取組が優良な企業）

「⼥性活躍推進法」に基づく認定制度。⼀般事業主⾏動計画の策定・届出を⾏った企業のうち、⼥性の活躍促

進に関する取組の実施状況が優良な企業を厚⽣労働⼤⾂が「えるぼし認定企業」として認定します。

認定の段階は、「⼥性の職業⽣活における活躍の状況に関する実績に係る基準」(※)を満たした数に応じて

「１つ星」から「３つ星」まで３段階あります。

⼥性活躍推進法特集ページ 検 索

プラチナえるぼし認定制度

えるぼし認定を受けた企業のうち、⼀般事業主⾏動計画の⽬標達成や⼥性の活躍推進に関する取組の実施状況

が特に優良である企業を、厚⽣労働⼤⾂が「プラチナえるぼし認定企業」として認定します。

※⼥性の職業⽣活における活躍の状況に関する実績に係る基準

１ 採用 ２ 継続就業 ３ 労働時間等の働き方 ４ 管理職⽐率 ５ 多様なキャリアコース


