
雇用保険関係手続きの
電子申請を始めませんか！

・大量の申請書類への記入が
らくらく入力
・前回の情報を取り込んで入
力チェックや自動計算機能
で入力漏れや記入ミスを防
ぎます。

！

・ハローワークの窓口に出向く必
要はありません。窓口での待ち
時間もなく、オフィスにいながら
24時間365日申請や届出が
できます。

・申請、届出用紙の入手が不
要。移動のコストや時間の削
減になります。GビズIDなどを
使うと電子証明書の取得費
用もかかりません。
※１ GビズID

事業主が雇用する労働者に関して雇用保険関係手続きを行う場合、各種届出書をハロー
ワークに提出する必要があります。
提出方法には、ハローワーク窓口に書類を提出していただく方法に加えて、インターネットによ
る「電子申請」があります。ぜひ、電子申請をご利用ください。

メリット１

雇用保険手続きの電子申請を行うには「電子署名」又は無料で取得可能なID・パスワード（GビズID)が必要です。
あらかじめ「電子証明書」又は「GビスID」を入手していただく必要があります。

eーGov （イーガブ）とは総務省がインターネット上で運営する行政サービス窓口です。
雇用保険手続きがオンラインで行えます。

メリット２ メリット３！ ！

[e-Gov] ＞＞https://shinsei.e-gov.go.jp

※GビズIDとは法人、個人事業主向け共通認証システム。GビズIDを取得するとさまざまな行政サービスにログインできます。

・・・ログインするには・・・ ［GビズID］＞＞https://gbiz-id.go.jp/top

[マイナポータル] ＞＞https://myna.go.jp

マイナポータルとは政府が運営するオンラインサービスです。
行政手続きがワンストップでできたり行政機関のお知らせが確認できます。

厚生労働省電子申請（申請・届出等手続きのご案内）
https://www.mhlw.go.jp/shinsei_boshu/denshishinesei/index.html

電子申請手続き
のご案内

電子申請を
始めるには

ハローワーク高知 TEL088-878-5330                   電子申請センター TEL088-888-7700   
ハローワーク香美 TEL0887-53-4171                   ハローワーク須崎 TEL0889-42-2566    
ハローワーク四万十 TEL0880-34-1155 ハローワーク安芸 TEL0887-34-2111   
ハローワークいの TEL088-893-1225

＜ハローワーク高知では毎週火・木曜日に雇用保険電子申請アドバイザーによる個別相談（説明）を行っています。＞

いつでも、どこでも手続き ムダな時間、コスト削減簡単・スピーディに申請

＊＊＊裏面アンケートのご協力をお願いします＊＊＊≪R050630 高知労働局・ハローワーク≫

雇用保険電子申請アドバイザーが電子申請の利用に関する説明を行い、ご質問・ご相談にお答えします。

また、電子申請に関する説明会の実施や事業所訪問もできますので、お気軽にご相談ください。

ご希望がございましたら県下最寄りのハローワークにお問い合わせください。
※電子申請アドバイザーは高知労働局長が電子申請の利用促進のために委嘱した社会保険労務士です。



TEL

雇用保険関係手続の電子申請に関する

アンケート

現在、政府全体で行政手続コスト（行政手続に要する事業者の作業時間等）を削減するため、電子
申請利用推進を図っています。
その一環として、雇用保険適用関係（取得・喪失など）や雇用継続給付の届出・申請に電子申請の
利用をお勧めしているところです。
つきましては、以下のアンケートに貴社の現時点での希望状況（お考え）などをご回答（ご記入）い
ただけたら幸いです。ご協力方よろしくお願いいたします。

事 業 所 名

下記の質問について該当する箇所に☑を入れてください。

雇用保険関係の届出等が電子
申請により手続きできることにつ
いて

□ 知っている

利用したことが □ ある □ ない

□ 聞いたことがある

□ 知らない

今後、電子申請の利用について

□ 利用したい

□ 検討したい

□ 利用しない

□ わからない

電子申請にかかるセミナー等説
明会への参加について

□ 参加したい（説明を聞いてみたい）

□ 検討したい

□ 現時点では考えていない

□ わからない

＊雇用保険関係の電子申請に関する要望等があれば記載してください。

＊＊＊ご協力ありがとうございました。＊＊＊

電話番号

担当者（ ）

≪R050630 高知労働局・ハローワーク≫

アンケート入力フォーム


