
●有効求人倍率、完全失業率 ●職業紹介状況（学卒を除きパートを含む） ●雇用保険関係

※有効求人倍率の月別は季節調整値、年度は実数値を記載。　※完全失業率の月別は季節調整値で年度は年度平均を記載。資料出処：総務省統計局労働力調査（基本集計） ※資格決定を除く年度分は月平均値

※有効求人倍率の季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA）による。なお、完全失業率、有効求人倍率ともに令和２年12月以前の数値は新季節指数により改定されている。 ※R3年4月分～R3年8月分は速報値であり、修正があり得る

●年齢別職業紹介状況(常用パートを含む） ●安定所別求職・求人状況

●新規学卒関係（各年８月末現在の比較）

※学卒を除きパートを含む

●障害者雇用率(各年６月１日現在調査）

※法定雇用率：2.3％（令和３年２月までは2.2％）

５月 13,799 195,472 774 2,79613,685 26.9 6,014 20.6 848 7.32,311 -2.4 13,443 9.0 4,463 31.4５月 1.09 0.70 1.09 3.0 ５月

４月 13,794 194,441 1,435 2,66114,100 9.1 6,192 13.0 1,092 -3.73,844 6.5 14,033 6.8 5,204 12.2４月 1.07 0.68 1.09 2.8 ４月

12月 13,777 197,363 461 2,65712,922 -14.8 5,903 -6.4 704 -17.11,908 -13.2 11,880 6.1 4,947 -6.712月 1.00 0.77 1.05 3.0 12月

1.06

10月 13,760 196,739 790 3,13712,762 -21.0 5,832 -11.3 848 -15.52,499 -11.0 12,826 5.0 5,025 -21.510月 0.97 0.70 1.04 3.1 10月

９月 13,742 197,493 675 3,25012,290 -24.1 5,574 -15.7 812 -18.02,441 -10.9 12,984 5.1 4,782 -18.4９月 0.93 0.68 1.04 3.0 ９月

7月 13,864 197,638 718 3,29911,482 -29.4 5,229 -19.0 730 -31.12,762 -14.9 12,445 -2.8 4,882 -21.6７月 0.94 0.66 1.09 2.9 7月

6月 13,833 198,014 759 3,10410,900 -32.4 5,132 -18.4 875 -19.32,642 -3.8 12,319 -3.4 4,356 -28.5６月 0.94 0.65 1.12 2.8 6月

元年度 13,798 197,419 9,624 2,854190,223 -0.4 75,703 2.6 12,955 -5.936,017 -1.9 149,901 0.1 69,604 -1.6元年度 1.27 0.76 1.55 2.3 元年度

639 2,374-5.8 2,000 8.6 ３月 13,790 196,4843,696 5.1 13,537 3.3 5,775 -7.0３月 1.21 0.67 1.40 2.5 ３月

13,788 197,007 705 2,438-4.1 6,210 0.2 926 -15.9 ２月3,210 -1.9 12,337 0.7 5,614 -10.6２月 1.21 0.76 1.45 2.4 ２月

２年１月 13,774 197,211 752 2,64115,156 -2.7 6,142 -0.6 763 -15.63,133 -4.6 11,611 -1.4 5,874 -10.4２年１月 1.24 0.79 1.51 2.4 ２年１月

11月 13,749 197,967 681 2,72515,567 1.0 6,342 3.4 919 -4.32,437 -11.1 11,777 -0.8 5,240 0.211月 1.27 0.81 1.57 2.3 11月

９月 13,726 197,506 675 3,12716,199 4.8 6,616 10.2 990 1.72,740 3.2 12,356 2.3 5,859 12.0９月 1.30 0.80 1.59 2.4 ９月

８月 13,845 197,528 747 3,23315,980 1.0 6,432 4.7 897 -10.92,650 -8.0 12,593 0.7 5,466 -1.8８月 1.29 0.78 1.60 2.3 ８月
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高知県 全国

有効求人倍率:倍

28年度 1.13 1.39 3.0 28年度 40,0050.59 -7.1 161,609 -6.8 69,137 5.7 66,302182,838 7.87.3
29年度 1.20 0.70 1.54 2.7 29年度 -4.938,394 -4.0 155,094 -4.0 68,848 -0.4 29年度 13,858 197,039 9,679 2,828186,462 2.0 72,963 10.0 14,176

-0.19p

0.34p 

957 0.96

有効求人数就職率（％）就職件数

0.711,011

30年度 1.27 0.73 1.62 2.4 30年度 36,699 -4.4 149,824 -3.4 70,702 2.7 2.4 73,815 1.2 13,766 -2.9 30年度 13,859 197,361 9,572 2,801

10月 1.27 0.80 1.58 2.4 10月 -14.82,807 -7.1 12,219 0.6 6,398 -6.0 10月 13,744 197,666 812 2,99716,148 1.0 6,578 6.3 1,003

12月 1.24 0.84 1.55 2.2 12月 -5.82,197 -3.3 11,193 -1.3 5,303 4.1 12月 13,769 197,941 525 2,73715,171 -0.1 6,305 3.6 849

４月 1.06 0.64 1.30 2.6 ４月 -8.53,608 -12.8 13,135 -2.9 4,639 -26.9 ４月 13,803 195,752 1,512 2,53512,923 -20.1 5,478 -11.3 1,134
５月 0.94 0.63 1.18 2.8 5月 -35.62,369 -21.5 12,331 -6.5 3,397 -37.3 5月 13,824 197,567 983 2,71910,782 -30.6 4,988 -19.6 790

８月 0.92 0.66 1.05 3.0 8月 -16.82,426 -8.5 12,811 1.7 3,968 -27.4 8月 13,881 197,489 678 3,36511,655 -27.1 5,403 -16.0 746

11月 0.97 0.72 1.05 3.0 11月 -16.22,209 -9.4 12,509 6.2 4,327 -17.4 11月 13,770 197,106 524 2,85512,798 -17.8 5,847 -7.8 770

３年１月 0.77 1.10 2.9 ３年１月 -11.92,764 -11.8 12,124 4.4 5,177 -11.9 ３年１月 13,785 196,550 695 2,65113,362 -11.8 5,984 -2.6 672
２月 1.04 0.73 1.09 2.9 ２月 -3.73,031 -5.6 12,767 3.5 5,216 -7.1 ２月 13,810 196,548 632 2,60514,093 -11.3 6,097 -1.8 892
３月 1.09 0.67 1.10 2.6 ３月 3,724 0.8 14,160 4.6 6,308 9.2 15,044 -6.2 6,162 3.6 2,083 4.2 ３月 13,779 194,881 690 2,638

２年度 0.99 0.69 1.10 2.9 -14.732,383 -10.1 152,291 1.6 57,024 -18.1 ２年度 13,802 196,928 9,117 2,901151,013 -20.6 67,629 -10.7 11,056

６月 1.11 0.74 1.13 2.9 ６月 6.22,523 -4.5 13,099 6.3 5,519 26.7 ６月 13,800 195,926 671 3,08813,874 27.3 6,119 19.2 929
７月 1.06 0.76 1.15 2.8 ７月 5.52,947 6.7 13,058 4.9 5,018 2.8 ７月 13,807 195,088 675 3,17613,537 17.9 6,133 17.3 770
８月 1.07 0.77 1.14 2.8 ８月 6.02,562 5.6 13,245 3.4 4,896 23.4 ８月 13,832 194,941 661 3,24513,862 18.9 6,283 16.3 791
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合　　計 男 女 合　　計 男 女

職業計 0.99 12,809 12,878 5,793 7,065 720 306 414

Ａ管理的職業 2.40 48 20 16 4 2 2 0

Ｂ専門的・技術的職業 1.52 2,511 1,652 501 1,146 130 35 95

  09建築・土木技術者等 8.06 548 68 57 11 7 6 1

  12医師、薬剤師等 2.83 85 30 7 23 2 0 2

  13保健師、助産師、看護師等 1.21 682 565 33 531 66 8 58

  16社会福祉の専門的職業 1.81 509 281 48 229 27 5 22

Ｃ事務的職業 0.44 1,185 2,702 649 2,050 143 14 129

  25一般事務員 0.36 869 2,447 541 1,903 123 8 115

  26会計事務員 1.02 145 142 47 95 7 0 7

Ｄ販売の職業 1.96 1,336 681 287 394 47 28 19

Ｅサービスの職業 2.29 3,545 1,549 484 1,064 147 39 108

  36介護サービスの職業 2.31 1,321 572 183 388 71 22 49

  37保健医療サービス 2.46 182 74 12 62 10 1 9

  38生活衛生サービス 1.23 124 101 8 93 7 2 5

  39飲食物調理の職業 1.52 645 423 166 257 34 10 24

  40接客・給仕の職業 2.40 591 246 72 174 12 1 11

Ｆ保安の職業 9.71 495 51 50 1 13 13

Ｇ農林漁業の職業 0.99 232 234 164 70 17 12 5

Ｈ生産工程の職業 2.07 1,111 538 374 164 62 46 16

  52金属材料製造等 2.25 191 85 82 3 11 11

  54製品製造・加工処理 3.00 549 183 84 99 32 21 11

  57機械組立の職業 1.36 101 74 59 15 6 5 1

  60機械整備・修理の職業 2.21 157 71 69 2 6 5 1

  64生産関連・生産類似 0.71 65 91 57 34 4 3 1

Ｉ輸送・機械運転の職業 1.20 416 346 343 2 30 28 2

  69定置・建設機械運転 1.39 78 56 55 0 5 4 1

Ｊ建設・採掘の職業 3.04 960 316 311 5 36 36 0

  70建設躯体工事の職業 7.90 158 20 20 1 1 0

  71建設の職業 2.06 138 67 66 1 8 8 0

  72電気工事の職業 1.82 100 55 54 1 2 2

  73土木の職業 3.23 562 174 171 3 23 23 0

Ｋ運搬・清掃等の職業 0.36 970 2,690 1,494 1,190 93 53 40

  75運搬の職業 0.89 261 294 260 33 27 20 7

  76清掃の職業 1.38 429 311 118 193 31 11 20

 78その他の運搬等の職業 0.11 227 2,068 1,115 948 31 19 12

分類不能の職業 0.00 2,099 1,120 975
※求職申込書における「性別」欄の記入が任意のため、男女別の合計は全体の値と必ずしも一致しない。
※平成24年4月から職業分類を改定。

求人・求職・就職バランスシート (パートを含む常用）

令和３年８月

求人倍率(倍） 有効求人(人）
有　効　求　職　　(人）　 就　職　件　数　　(人）　

8



令和３年8月

有効求人

(人） 合　　計 男 女 合　　計 男 女

職業計 0.77 6,283 8,125 4,393 3,723 366 192 174

Ａ管理的職業 2.10 42 20 16 4 1 1 0

Ｂ専門的・技術的職業 1.42 1,656 1,163 438 724 74 27 47

 09建築・土木技術者等 8.64 510 59 48 11 7 6 1

 12医師、薬剤師等 4.15 54 13 6 7 0 0

 13保健師、助産師、看護師等 1.18 437 369 31 337 43 6 37

 16社会福祉の専門的職業 1.30 220 169 42 127 10 3 7

Ｃ事務的職業 0.30 564 1,882 511 1,370 67 8 59

 25一般事務員 0.25 419 1,696 430 1,265 53 3 50

 26会計事務員 0.56 61 109 34 75 5 0 5

Ｄ販売の職業 1.10 486 443 250 193 31 23 8

Ｅサービスの職業 1.25 1,157 929 376 552 73 23 50

 36介護サービスの職業 1.53 631 412 153 258 52 18 34

 37保健医療サービス 2.04 98 48 11 37 7 1 6

 38生活衛生サービス 1.10 68 62 8 54 3 0 3

 39飲食物調理の職業 0.78 175 225 115 110 7 4 3

 40接客・給仕の職業 1.08 129 120 62 58 3 0 3

Ｆ保安の職業 6.22 224 36 35 1 3 3

Ｇ農林漁業の職業 0.72 103 143 114 29 3 3 0

Ｈ生産工程の職業 1.53 656 428 333 95 43 36 7

 52金属材料製造等 2.06 167 81 78 3 11 11

 54製品製造・加工処理 1.64 194 118 73 45 20 15 5

 57機械組立の職業 0.73 47 64 51 13 2 2

 60機械整備・修理の職業 2.45 152 62 61 1 6 5 1

 64生産関連・生産類似 0.82 62 76 48 28 3 2 1

Ｉ輸送・機械運転の職業 1.06 299 281 280 1 22 21 1

 69定置・建設機械運転 1.25 65 52 52 0 4 4

Ｊ建設・採掘の職業 2.92 868 297 292 5 31 31 0

 70建設躯体工事の職業 8.82 150 17 17 1 1 0

 71建設の職業 2.03 126 62 61 1 7 7 0

 72電気工事の職業 1.83 97 53 52 1 2 2

 73土木の職業 2.99 493 165 162 3 19 19 0

Ｋ運搬・清掃等の職業 0.18 228 1,249 909 337 18 16 2

 75運搬の職業 0.58 126 217 198 18 12 11 1

 76清掃の職業 0.51 51 100 70 30 4 3 1

 78その他の運搬等の職業 0.05 44 925 640 283 2 2 0

分類不能の職業 0.00 1,254 839 412

※求職申込書における「性別」欄の記入が任意のため、男女別の合計は全体の値と必ずしも一致しない。

※平成24年4月から職業分類を改定。

求人・求職・就職バランスシート（正社員）

有効求人倍率
(倍）

有　効　求　職　　(人）　 就　職　件　数　　(人）　

9



H23 H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R元年 R2年

52,831 52,027 48,672 44,837 43,073 40,005 38,394 36,699 36,017 32,383

（前年比率） （△1.5%） （△6.4%） （△7.9%） （△3.9％） （△7.1％) （△4.0％) （△4.4％) （△1.9％) （△10.0%）

15,384 16,389 14,489 13,171 12,425 11,764 11,085 11,167 11,376 9,500

29.1% 31.5% 29.8% 29.4% 28.8% 29.4% 28.9% 30.4% 31.6% 29.3%

26,223 24,252 22,368 20,084 18,726 16,833 15,818 14,475 14,102 13,491

49.6% 46.6% 46.0% 44.8% 43.5% 42.1% 41.2% 39.4% 39.2% 41.7%

11,224 11,386 11,815 11,582 11,922 11,408 11,491 11,057 10,539 9,392

21.2% 21.9% 24.3% 25.8% 27.7% 28.5% 29.9% 30.1% 29.2% 29.0%

※厚生労働省人材開発統括官訓練企画室より提供されたものです。

756,390 749,460 742,481 735,125 728,276 720,907 713,465 705,880 697,674 682,737

前年比率 △1.1% △0.9％ △0.9％ △1.0% △0.9％ △1.0％ △1.0％ △1.1％ △1.2％ △2.1%

3,848,063 3,377,157 3,082,088 2,856,077 2,628,924 2,419,272 2,272,549 2,151,759 2,103,153 2,111,935

※厚生労働省人材開発統括官訓練企画室より提供されたものです。

　全国

　高知県の人口

高知労働局

特定求職者比率

（注）特定求職者とは、安定所に求職申込みをした者のうち、雇用保険受給資格者及び在職者を除く労働の

　意思及び能力を有している者。

※高知県の人口は、高知県HPよりダウンロードしたもの。【高知県総務部統計分析課資料】

年の時系列は各年9月1日現在。国勢調査結果を基礎とし、住民基本台帳等の増減数を加算した推計値です。

特定求職者数

　うち

　在職者数

新規求職者数

　うち

　雇用保険受給者数

　うち

　特定求職者数

（注）

人口総数

　高知県
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新たな雇用・訓練パッケージ②（仕事と訓練受講の両立）
新型コロナウイルスの影響により、休業を余儀なくされる方や、シフトが減少したシフト制で働く方が、仕事と訓練受
講を両立しやすい環境整備を図り、自らの職業能力を向上させ、今後のステップアップに結び付けられるよう支援
求職者支援制度への特例措置の導入（９月末までの時限措置）

● 職業訓練受講給付金の収入要件の特例措置
月収入８万円以下 → シフト制で働く方等は月収入１２万円以下に引き上げ
＊1 シフト労働賃金、兼業・副業収入、感染症対策等業務に係る地方自治体等による臨時的雇用収入、変動的な自営業収入

等と固定収入（８万円以下である場合に限る）の合計が12万円以下である場合に支給
＊2 収入には、特定の使途・目的のために支給される手当・給付（児童扶養手当、児童手当、新型コロナウイルス感染症対

応休業支援金・給付金等）は含まれないこととされている

● 職業訓練受講給付金の出席要件の緩和
働きながら訓練を受ける場合、出勤日をやむを得ない欠席とする
※ 「やむを得ない欠席」とは、病気、子供の看護等による欠席（訓練実施日の２割まで認められる）

職業訓練の強化

● 就職に役立つ求職者支援訓練・公共職業訓練の訓練期間や訓練内容の多様化・柔軟化

ハローワークでの積極的な職業訓練の周知・受講斡旋・就職支援

● コロナ対応ステップアップ相談窓口（仮称）の設置
ハローワークに『コロナ対応ステップアップ相談窓口』（仮称）を設置し、新型コロナウイルスの影響で離職した
方、休業中の方やシフト制で働く方など、働きながらスキルアップしたい方に、職業訓練の情報提供や受講斡旋、
職業訓練の成果を踏まえた就職支援などをワンストップかつ個別・伴走型で提供する

● 訓練を必要とされる方に対する積極的な受講斡旋
受講者数について、求職者支援訓練は倍増（約５万人）、公共職業訓練は５０％増（約１５万人）を目指す

累次の雇用支援策について効果的手法を用いて周知・広報を徹底

求職者支援訓練 公共職業訓練
訓 練 期 間 ２月から６月⇒２週間から６月に緩和 標準３月 ⇒ １月から２月のコースを創設
訓 練 時 間 原則100時間以上 ⇒ 月60時間以上に緩和 標準月100時間 ⇒ 月60時間以上に緩和
オンライン訓練 オンライン訓練の設定を促進する

 参考資料  
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（１）対象：ハローワークの求職者 主に雇用保険受給者

（２）訓練期間：概ね３月～２年

（３）給付金：雇用保険法に基づく各種手当

（基本手当＋受講手当（500円／訓練日）＋通所手当＋寄宿手当）を支給

※訓練を受講する場合、基本手当給付日数の延長措置あり

（４）実施機関

○国（ポリテクセンター）
主にものづくり分野の高度な訓練を実施（金属加工科、住環境計画科等）

【運営費】交付金

○都道府県（職業能力開発校）
地域の実情に応じた多様な訓練を実施（機械技術科、ビル設備管理科等）

【運営費】交付金＋都道府県費

○民間教育訓練機関等（都道府県からの委託）
事務系、介護系、情報系等高額な設備を要しない訓練を実施

【運営費】委託費：標準上限6万円／人月

※一部コースにおいて、訓練修了者の就職率に応じて委託費の額に差を設

け、就職へのインセンティブを高めている（5万円～7万円／人月）

離
職
者
向

料

等

け
（無

（テ
キ
ス
ト
代

は
実
費
負
担
））

（１）対象：在職労働者（有料）

（２）訓練期間：概ね2日～5日

（３）実施機関：○国（ポリテクセンター） 【運営費】交付金

○都道府県 【運営費】交付金＋都道府県費

（１）対象：高等学校卒業者等（有料）

（２）訓練期間：1年又は2年

（３）実施機関：○国（ポリテクカレッジ） 【運営費】交付金

○都道府県 【運営費】交付金＋都道府県費

学
卒
者

向
け

在
職
者

向
け

公共職業訓練 求職者支援訓練

（３）給付金：職業訓練受講給付金

（月10万円＋交通費・寄宿手当（ともに所定の額））の支給

※本人収入が月８万円以下等、一定の要件を満たす場合

（４）実施機関

○民間教育訓練機関等（訓練コースごとに厚生労働大臣が認定）

【運営費】訓練実施機関に対する奨励金

＜実践コース＞訓練修了者の就職率に応じて奨励金の額に差を設け、

就職へのインセンティブを高めている（5万円～7万円／人月）

＜基礎コース＞受講者数に応じた定額制（6万円／人月）

実践コースの主な訓練コース

・ 介護系（介護福祉サービス科等）

・ 情報系（Webクリエイター養成科等）

・ 医療事務系（医療・調剤事務科等）等

（１）対象：ハローワークの求職者 主に雇用保険を受給できない方

（２）訓練期間： ２～６か月

ジョブ・カードを交付し、訓練実施機関（注：一部は職業紹介の許可を取得）とハローワークで連携して就職支援を実施。

ハロートレーニング（公共職業訓練・求職者支援訓練）の全体像

（１）対象：ハローワークの求職障害者（無料）

（２）訓練期間：概ね３月～１年

（３）実施機関： ○国（障害者職業能力開発校）

・(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構営

・都道府県営（国からの委託）

○都道府県（障害者職業能力開発校、

職業能力開発校)

○民間教育訓練機関等（都道府県からの委託）

障害者訓練
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求職者支援制度について

● 求職者支援制度は、雇用保険を受給できない求職者が、月10万円の生活支援の給付金を受給しながら、無料の職業訓

練を受講し、再就職や転職を目指す制度

● 雇用保険と生活保護の間をつなぐ第２のセーフティネットとして、離職して収入がない者を主な対象としているが、
収入が一定額以下の場合は、在職中に給付金を受給しながら、訓練を受講できる

● 支給要件を満たさず給付金を受給できない場合であっても、無料の職業訓練を受講できる

〇 概要

〇 主な対象者

給付金を受けて訓練を受講している者 ［ＡとＢに該当する者］

離職者
雇用保険の適用がなかった離職者
フリーランス・自営業を廃業した者
雇用保険の受給が終了した者など

在職者 一定額以下の収入のパートタイムで働きながら、正規雇用への転職を目指す者など

給付金を受けずに訓練を受講している者（職業訓練を無料で受講）［Ａのみ該当する者］

離職者 親や配偶者と同居していて一定の世帯収入がある者など（親と同居している学卒未就職者など）

在職者 働いていて一定の収入のある者など（フリーランスで働きながら、正規雇用への転職を目指す者など）

訓練受講の要件
●ハローワークに求職の申し込みをしていること
●雇用保険被保険者や雇用保険受給資格者でないこと
●労働の意思と能力があること
●職業訓練などの支援を行う必要があるとハローワーク所長が認めたこと

職業訓練受講給付金
の支給要件

●本人収入が月8万円以下［シフト制で働く者などは月12万円以下（令和3年9月末までの特例）］
●世帯全体の収入が月25万円以下
●世帯全体の金融資産が300万円以下
●現在住んでいるところ以外に土地・建物を所有していない
●全ての訓練実施日に出席している（やむを得ない理由がある場合でも､8割以上の出席率がある）
● 世帯の中で同時にこの給付金を受給して訓練を受けている者がいない
●過去3年以内に、偽りその他不正の行為により、特定の給付金の支給を受けたことがない

〇 制度活用の要件

A

B
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● 民間教育訓練機関が実施する就職に資する訓練を、求職者支援訓練として認定

● 求職者支援訓練は、地域の求人ニーズを踏まえ都道府県ごとに策定された「地域職業訓練実施計画」に基づき認定

● 訓練受講者が希望する場合、給付金を受給しながら公共職業訓練など（※）を受講することができる

※ 公共職業訓練は主に雇用保険受給者を対象とする訓練。求職者支援訓練は主に雇用保険を受給できない者を対象とする訓練
雇用保険受給者は、希望する場合に求職者支援訓練を受講できるが、雇用保険を受給できない者の受講が優先される
公共職業訓練の期間は、3か月から2年（令和3年度末まで特例として1か月から2年）「など」は就職氷河期世代向け訓練など

〇 求職者支援制度の対象となる職業訓練

〇 求職者支援訓練の種類

基礎コース

訓練内容 社会人としての基礎的能力および短時間で習得できる技能などを付与する訓練

訓練期間 ２か月から４か月

訓練分野 ビジネスパソコン基礎科、オフィスワーク基礎科など

実践コース

訓練内容 職務遂行のための実践的な技能などを付与する訓練

訓練期間
3か月から６か月（就職に直結する資格を取得できる介護分野などは2か月から）

※ シフト制で働く在職者などを対象とした訓練コースは2週間から（令和3年度末までの特例）

訓練分野

ＩＴ WEBアプリ開発科、Android/JAVAプログラマ育成科など

営業・販売・事務 OA経理事務科、営業販売科など

医療事務 医療・介護事務科、調剤事務科など

介護福祉 介護職員実務者研修科、保育スタッフ養成科など

デザイン 広告・DTPクリエーター科、WEBデザイナー科など

その他 ３次元CAD活用科、ネイリスト養成科など

〇 求職者支援訓練の実施機関に対する奨励金

※この他、託児サービスを提供する訓練実施機関に対し、児童一人当たり月６万６千円を限度に保育奨励金を支給

基礎コース 基礎コース：受講者数に応じて定額を支給：６万円／人月

実践コース

訓練修了者のうち、特に安定した雇用が実現した（雇用保険被保険者となった）者の割合に応じて支給

６０％以上：７万円／人月、３５％以上６０％未満：６万円／人月、３５％未満：５万円／人月
※ シフト制で働く在職者などを対象とした訓練コースは、55％以上：7万円／人月、

30％以上55％未満：6万円／人月、30％未満：5万円以上／人月
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＊ 訓練終了後3か月までを就職支援期間として、月ごとに指定来所日を設定

〇 職業訓練受講給付金の支給額

訓練受講手当 月10万円 ※ 訓練開始日から1か月ごとに区切った期間の日数が28日未満の場合、1日当たり3,580円

通所手当 訓練施設へ通所する場合の定期乗車券などの額（月上限42,500円）

寄宿手当 月10,700円 ※ 同居の配偶者、子および父母と別居して寄宿する場合などに支給

〇 訓練受講者に対する就職支援

● ハローワークが、訓練受講者ごとに就職支援計画を作成し、職業訓練の情報提供から訓練終了後の就職までの支援を、

訓練実施機関と連携を図りながら、個別・伴走型できめ細かに行う

※ 就職支援のながれ（3か月訓練の例）

訓練実施機関による選考

ハローワークで職業相談

●求職申込・制度説明
●制度の要件を満たすことの確認

訓練受講の必要性判断など
● 訓練コース選定、受講申込

●給付金事前審査

ハローワークで職業相談

就職支援計画作成、受講の指示

［訓練開始前］ ［訓練受講中］ ［訓練終了後］

1か月

ハローワークの指定来所日 *

● 求職活動状況の確認
●次の月の就職支援措置の作成
●応募求人の選定など（訓練終了1月前メド）
●給付金の支給申請・審査

給付金支給（申請から1週間程度）

※ 給付金を受給しても訓練期間中の生活費が不足する場合、給付金に上乗せして資金を融資する制度により支援

［求職者支援資金融資］

・貸付額：単身者月額５万円、扶養家族を有する者月額10万円×給付金の受講予定訓練月数

・利率：２％（うち信用保証料0.5％）・担保・保証人：不要

※ 訓練実施機関は、
訓練受講者の出欠状況の証明、
キャリアコンサルティング、
職務経歴書、履歴書の作成指導、
求人情報提供等の就職支援を、
ハローワークと連携して実施

2か月 3か月 1か月 2か月 3か月
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● 令和2年度　求職者支援訓練認定状況及び定員充足状況

計画数 定員充足率

105 92 (6) 65 (4) 38.5%

332 282 (18) 199 (13) 48.2%

437 374 (24) 264 (17) 45.8%

● 令和3年度　求職者支援訓練認定状況及び定員充足状況

計画数 定員充足率

110 30 (2) 15 (1) 40.0%

246 296 (18) 125 (8) 48.8%

356 326 (20) 140 (9) 47.9%

修了者数

うち就職によ

る中途退校

者

雇用保険

加入就職者

うち６５歳以上

の雇用保険加

入者数

基礎コース (5コース） 28 26 26 0 0 6 13 0 65.0% （58%） 65.0%

実践コース (12コース） 85 74 72 2 0 0 37 0 50.0% （63%） 72.9%

合　　計  (17コース） 113 100 98 2 0 6 50 0 71.2%

修了者数

うち就職によ

る中途退校

者

雇用保険

加入就職者

うち６５歳以上

の雇用保険加

入者数

基礎コース ( 0コース） - - - - - - - - - （58%） -

実践コース (３コース） 22 18 17 1 0 0 13 0 72.2% （63%） 77.7%

合　　計  (３コース） 22 18 17 1 0 0 13 0 77.7%

求職者支援訓練実施状況

基礎コース 87.6% 29 25

実践コース 84.9% 112 96

認定数(コース数) 認定率 定員（コース数） 応募者数 受講者数

認定数(コース数) 認定率 定員（コース数） 応募者数 受講者数

合　　計 85.6% 141 121

令和3年9月現在

合　　計 91.6% 82 67

※ 定員充足率＝受講者数／定員　（中止等コース分を除く）

基礎コース 27.3% 8 6

実践コース 120.3% 74 61

就職率

13

54

67 53.1%

● 令和2年度中に終了したコースの就職状況

受講者数

　　修了者数

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

の修了者

数

連続受講

者数
就職者数

雇用保険

適用就職率（目標）

-

14

14 72.2%

✻雇用保険適用就職率=分母のうち就職者（65歳以上の者を除く）/修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者－65歳以上の者

● 令和3年度中に終了したコースの就職状況 令和3年9月末現在

受講者数

　　修了者数

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

の修了者

数

連続受講

者数
就職者数

雇用保険

適用就職率（目標）
就職率
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修了者数

B

うち就職による

中途退校者C

関連就職であ

る
関連就職率

期間の定めな

し

期間の定めな

しの割合

うち雇用保険

加入者数

H

基礎コース 5 28 26 26 0 0 6 12 92.3% 6 46.2% 13 13 13 65.0% 65.0%

実践コース 12 85 74 72 2 0 0 26 48.1% 30 55.6% 52 54 37 50.0% 72.9%

合　　計 17 113 100 98 2 0 6 38 56.7% 36 53.7% 65 67 50 53.1% 71.2%

修了者数

B

うち就職による

中途退校者C

関連就職であ

る
関連就職率

期間の定めな

し

期間の定めな

しの割合

うち雇用保険

加入者数

H

基礎分野 5 28 26 26 0 0 6 12 92.3% 6 46.2% 13 13 13 65.0% 65.0%

介護福祉分野 2 17 16 16 0 0 0 13 100.0% 6 46.2% 13 13 11 68.7% 81.2%

営業・販売・事務分野 3 19 19 19 0 0 0 3 27.3% 7 63.6% 11 11 8 42.1% 57.8%

美容関連分野 5 41 36 34 2 0 0 10 35.7% 17 60.7% 26 28 16 44.4% 77.7%

その他分野 2 8 3 3 0 0 0 0 0.0% 0 0.0% 2 2 2 66.6% 66.6%

合  計 17 113 100 98 2 0 6 38 56.7% 36 53.7% 65 67 50 53.1% 71.2%

就職者数

F

修了者就職数＋

就職による中途退

校者数

G　(C+F)

雇用保険

適用就職率

H/(C+D-E)

令和2年度中に終了した訓練修了者等の就職状況　

令和3年9月末現在

   高知労働局

分野別 コース数 受講者数

修了数等（就

職による中途退

校者含む）A

65歳以上の修

了者数

D

修了者就職数＋

就職による中途退

校者数

G　(C+F)

②雇用保険

適用就職率

H/(C+D-E)

③
 就職率

   G/(A-E)

就職率

G/(A-E)

分野別

（基礎＋実践）

コース数 受講者数

修了数等（就

職による中途退

校者含む）A

65歳以上の修

了者数

D

連続訓練

受講者

E

関連就職 期間
①
　就職者数

 　F

連続訓練

受講者

E

関連就職 期間

13 13

28

11

2

65.0%
68.7%

44.4% 42.1%

66.6%

65.0%

81.2%
77.7%

57.8%

66.6%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0

5

10

15

20

25

30

基礎分野 介護福祉分野 美容関連分野 営業・販売・事務分野 その他分野

訓練終了後3ヵ月後就職率 ① 就職者数 ② 雇用保険適用就職率 ③ 就職率

（人）

✽ 雇用保険適用就職率 =分母のうち雇用保険加入者数（65歳以上の者を除く）/ 修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者－65歳以上の者

✽ 就職率 =分母のうち就職者 / 修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者
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修了者数

B

うち就職による

中途退校者C

関連就職であ

る
関連就職率

期間の定めな

し

期間の定めな

しの割合

うち雇用保険

加入者数

H

基礎コース ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー

実践コース 3 22 18 17 1 0 0 12 166.7% 11 180.0% 13 14 13 72.2% 77.7%

合　　計 3 22 18 17 1 0 0 12 85.7% 11 78.6% 13 14 13 72.2% 77.7%

修了者数

B

うち就職による

中途退校者C

関連就職であ

る
関連就職率

期間の定めな

し

期間の定めな

しの割合

うち雇用保険

加入者数

H

基礎分野 ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー

介護福祉分野 1 15 12 12 0 0 0 10 100.0% 8 80.0% 10 10 9 75.0% 83.3%

営業・販売・事務分野 1 3 2 1 1 0 0 0 0.0% 0 0.0% 0 1 1 50.0% 50.0%

美容関連分野 1 4 4 4 0 0 0 2 66.7% 3 100.0% 3 3 3 75.0% 75.0%

その他分野 ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー

合  計 3 22 18 17 1 0 0 12 85.7% 11 78.6% 13 14 13 72.2% 77.7%

就職者数

F

修了者就職数＋

就職による中途退

校者数

G　(C+F)

雇用保険

適用就職率

H/(C+D-E)

令和3年度中に終了した訓練修了者等の就職状況　

令和3年9月末現在

   高知労働局

分野別 コース数 受講者数

修了数等（就

職による中途退

校者含む）A

65歳以上の修

了者数

D

修了者就職数＋

就職による中途退

校者数

G　(C+F)

②雇用保険

適用就職率

H/(C+D-E)

③
 就職率

   G/(A-E)

就職率

G/(A-E)

分野別

（基礎＋実践）

コース数 受講者数

修了数等（就

職による中途退

校者含む）A

65歳以上の修

了者数

D

連続訓練

受講者

E

関連就職 期間
①
　就職者数

 　F

連続訓練

受講者

E

関連就職 期間

10

3 1

75.0% 75.0%

50.0%

83.3%

75.0%

50.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0

5

10

15

20

25

30

介護福祉分野 美容関連分野 営業・販売・事務分野 その他分野 基礎分野

訓練終了後3ヵ月後就職率
① 就職者数 ② 雇用保険適用就職率 ③ 就職率

（人）

✽ 雇用保険適用就職率 =分母のうち雇用保険加入者数（65歳以上の者を除く）/ 修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者－65歳以上の者

✽ 就職率 =分母のうち就職者 / 修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者
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● 平成27年度

計画数 認定率 定員充足率

147 147 (11) 100.0% 147 (11) 78.9%

343 340 (25) 99.1% 239 (17) 68.2%

490 487 (36) 99.4% 386 (28) 72.3%

● 平成28年度

計画数 認定率 定員充足率

195 175 (12) 89.7% 135 (9) 63.7%

285 295 (22) 103.5% 235 (17) 66.4%

480 470 (34) 97.9% 370 (26) 65.4%

● 平成29年度

計画数 認定率 定員充足率

205 224 (16) 109.3% 134 (10) 43.3%

275 256 (18) 93.1% 223 (15) 48.9%

480 480 (34) 100.0% 357 (25) 46.8%

● 平成30年度

計画数 認定率 定員充足率

165 90 (6) 54.5% 60 (4) 35.0%

245 320 (21) 130.6% 235 (16) 47.2%

410 410 (27) 100.0% 295 (20) 44.7%

● 令和元年度

計画数 認定率 定員充足率

130 90 (6) 69.2% 45 (3) 44.4%

200 260 (16) 130.0% 165 (9) 53.3%

330 350 (22) 106.1% 210 (12) 51.4%

● 令和2年度

計画数 認定率 定員充足率

105 92 (6) 87.6% 65 (4) 38.5%

332 282 (18) 84.9% 199 (13) 48.2%

437 374 (24) 85.6% 264 (17) 45.8%

● 令和3年度(R3.4月～R3.9月末）

計画数 認定率 定員充足率

110 30 (2) 27.3% 15 (1) 40.0%

246 296 (18) 120.3% 125 (8) 48.8%

356 326 (20) 91.6% 140 (9) 47.9%

求職者支援訓練認定状況及び定員充足状況
高知労働局

基礎コース 151 116

実践コース 188 163

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

基礎コース 93 86

実践コース 180 156

合　　計 339 279

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

基礎コース 66 58

実践コース 128 109

合　　計 273 242

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

基礎コース 24 21

実践コース 128 111

合　　計 194 167

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

基礎コース 26 20

実践コース 101 88

合　　計 152 132

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

基礎コース 29 25

実践コース 112 96

合　　計 127 108

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

合　　計 141 121

認定数(コース数)
実施定員数

（コース数）
応募者数 受講者数

合　　計 82 67

※ 定員充足率＝受講者数／定員　（中止等コース分を除く）

基礎コース 8 6

実践コース 74 61

30



うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（11コース） 120 114 81 71.0% （55%) 85.9%

実践コース（19コース） 180 162 99 61.1% (60%) 85.8%

合　　計  （30コース） 300 276 180 65.2% 85.8%

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（ 9コース） 94 89 61 68.5%（55%) 80.8%

実践コース（ 17コース） 162 144 97 67.3%(60%) 83.3%

合　　計  （ 26コース） 256 233 158 67.8% 82.4%

修了者数

うち就職に

よる中途退

校者

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（ 11コース） 64 58 55 3 1 14 29 67.4%（55%) 81.8%

実践コース（ 17コース） 142 128 112 16 9 0 77 63.0%(60%) 81.2%

合　　計   （ 28コース） 206 186 167 19 10 14 106 64.1% 81.3%

修了者数

うち就職に

よる中途退

校者

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（  5コース） 28 27 25 2 25 0 16 59.2%(55%） 81.4%

実践コース（ 14コース） 99 96 90 6 90 0 64 66.6%(60%) 85.4%

合　　計   （ 19コース） 127 123 115 8 115 0 80 65.0% 84.5%

修了者数

うち就職に

よる中途退

校者

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（  3コース） 25 23 22 1 22 5 9 50.0%(55%） 66.6%

実践コース（ 13コース） 101 90 87 3 90 0 56 61.7%(60%) 76.6%

合　　計   （ 16コース） 126 113 109 4 112 5 65 59.8% 75.0%

修了者数

うち就職に

よる中途退

校者

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（  5コース） 28 26 26 0 26 6 13 60.0%(58%) 65.0%

実践コース（ 12コース） 85 74 72 2 74 0 37 50.0%(63%) 72.9%

合　　計   （ 17コース） 113 100 98 2 100 6 50 53.1% 71.2%

修了者数

うち就職に

よる中途退

校者

うち雇用保険

加入就職者

基礎コース（ 0コース） ー ー ー ー ー ー ー ー　 　(58%) ー

実践コース（ ３コース） 22 18 17 1 18 0 13 72.2%(63%) 77.7%

合　　計   （ ３コース） 22 18 17 1 18 0 13 72.2% 77.7%

求職者支援訓練修了者等の就職状況

高知労働局

● 平成27年度中に終了したコースの就職状況

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

就職者数
雇用保険

適用就職率（目標）

147 15 139

249 27 237

就職率
修了者数

うち就職による

中途退校者

102 12 98

79 10 72

138 6 120

● 平成28年度中に終了したコースの就職状況

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

就職者数
雇用保険

適用就職率（目標）
就職率

修了者数
うち就職による

中途退校者

就職者数
雇用保険

適用就職率（目標）
就職率

36

104

140

217 16 192

● 平成29年度中に終了したコースの就職状況

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

の修了者

数

連続受講

者

就職率

22

82

104

● 令和元年度中に終了したコースの就職状況

● 平成30年度中に終了したコースの就職状況

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

を除いた修

了者数

連続受講

者
就職者数

雇用保険

適用就職率（目標）

雇用保険

適用就職率（目標）
就職率

12

69

81

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

を除いた修

了者数

連続受講

者
就職者数

13

54

67

● 令和3年度中に終了したコースの就職状況 令和3年9月末現在

● 令和2年度中に終了したコースの就職状況 令和3年9月末現在

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

を除いた修

了者数

連続受講

者
就職者数

雇用保険

適用就職率（目標）
就職率

雇用保険

適用就職率（目標）
就職率

ー

14

14

✻雇用保険適用就職率=分母のうち雇用保険加入者数（65歳以上の者を除く）/修了者＋中途退校者（就職理由）ー連続受講者－65歳以上の者

受講者数

　　修了者数等

　（就職による

　中途退校者含む）

65歳以上

を除いた修

了者数

連続受講

者
就職者数
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コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数

6 92 4 65 1 17 29 0.45 25 38.5% 介護労働講習 1 20 1 20 0 0 33 1.65 25 125.0%

18 282 13 199 5 73 112 0.56 96 48.2% ビジネスワーク科 4 72 4 72 0 0 116 1.61 70 97.2%

介護系 6 125 3 70 4 65 39 0.56 37 52.9%
住宅リフォーム

技術科
4 60 4 60 0 0 56 0.93 54 90.0%

営業・事務・販売 5 79 3 51 1 8 17 0.33 14 27.5% 電気設備技術科 4 60 4 60 0 0 66 1.10 52 86.7%

美容関連 5 62 5 62 0 0 46 0.74 37 59.7% 機械CAD技術科 4 60 4 60 0 0 38 0.63 35 58.3%

建築CAD 1 8 1 8 0 0 6 0.75 5 62.5%
CADものづくり

サポート科
2 30 2 30 0 0 54 1.80 30 100.0%

宅地建物取引士 0 0 - - - - - - - -
電気設備技術科

（企業実習付）
2 30 2 30 0 0 6 0.20 6 20.0%

トリマー 1 8 1 8 0 0 4 0.50 3 37.5%
機械CAD技術科

（企業実習付）
1 10 1 10 0 0 2 0.20 2 20.0%

24 374 17 264 6 90 141 0.53 121 45.8% 合計 22 342 22 342 0 0 371 1.08 274 80.1%

【令和2年度公的職業訓練分野別実施状況】

求職者支援訓練　(R2.4～R3.3月） 施設内訓練　(R2.4～R3.3月）

高知労働局

認定数
実施定員数

（中止コース除く）
中止数

受講者数 定員充足率応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率
認定数

基礎コース

実施定員数
（中止コース除く）

中止数
応募者数 応募倍率

実践コース

実

践

コ

ー

ス

内

訳

合計

（人（人

65
70

51

62

8 8

29
39

17

46

6 4

25

37

14

37

5 3

38.5%

52.9%
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求職者支援訓練
定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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施設内訓練 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）

32



コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数

29 455 27 425 2 30 383 0.90 307 72.2% 2 20 2 20 0 0 8 0.40 8 40.0%

5 75 5 75 0 0 66 0.88 55 73.3% 1 10 1 10 0 0 9 0.90 9 90.0%

7 105 3 45 4 60 35 0.78 27 60.0% 1 10 1 10 0 0 11 1.10 9 90.0%

1 15 1 15 0 0 22 1.47 15 100.0% 1 10 1 10 0 0 7 0.70 7 70.0%

1 15 1 15 0 0 12 0.80 12 80.0% 3 7 2 5 1 3 5 1.00 5 100.0%

2 30 1 15 1 15 6 0.40 6 40.0% 1 7 1 7 0 0 3 0.43 3 42.9%

1 15 1 15 0 0 3 0.20 2 13.3% 1 5 1 5 0 0 2 0.40 2 40.0%

2 30 0 0 2 30 - - - - 1 4 1 4 0 0 1 0.25 1 25.0%

48 740 39 605 9 135 527 0.87 424 70.1% 11 73 10 71 1 3 46 0.65 44 62.0%

【令和2年度公的職業訓練分野別実施状況】

高知労働局

公共職業訓練（委託）(R2.4～R3.3月） 公共職業訓練（長期高度人材育成）

応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率

IT訓練科 介護福祉士養成科

受講者数 定員充足率
認定数

実施定員数
（中止コース除く）

中止数認定数
実施定員数

（中止コース除く）
中止数

応募者数 応募倍率

介護職員初任者研修科

美容科

医療事務科

調理師科

ITビジネス基礎科

システム開発科

経理科

保育士養成科

宅地建物取引士

OA事務（デュアル）

グラフィックデザイン科

介護（デュアル） 建築・インテリアデザイン科

合計 合計

美容総合学科

425
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公共職業訓練（委託） 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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公共職業訓練（長期）
定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数

2 30 1 15 0 0 8 0.53 6 40.0% 介護労働講習 1 44 1 44 0 0 37 0.84 35 79.5%

18 296 8 125 6 96 74 0.59 61 48.8% 機械CAD技術科 1 15 1 15 0 0 6 0.40 6 40.0%

介護系 5 115 1 25 2 45 18 0.72 17 68.0% 電気設備技術科 2 30 2 30 0 0 27 0.90 22 73.3%

営業・事務・販売 7 101 4 65 2 21 26 0.40 27 41.5%
住宅CAD

リフォーム技術科
2 32 2 32 0 0 32 1.00 30 93.8%

美容関連 5 65 3 35 2 30 30 0.86 17 48.6% ビジネスワーク科 2 42 2 42 0 0 52 1.24 41 97.6%

IT情報系 1 15
CADものづくり

サポート科
1 18 1 18 0 0 22 1.22 18 100.0%

宅地建物取引士
電気設備技術科

（企業実習付）
2 20 2 20 0 0 24 1.20 24 120.0%

トリマー
機械CAD技術科

（企業実習付）

20 326 9 140 6 96 82 0.59 67 47.9% 合計 11 201 11 201 0 0 200 1.00 176 87.6%

【令和3年度公的職業訓練分野別実施状況】
R3.9月末現在

求職者支援訓練　(R3.4月~9月） 施設内訓練　　(R3.4月~9月）

高知労働局

認定数
実施定員数

（中止コース除く）
中止数

受講者数 定員充足率応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率
認定数

基礎コース

実施定員数
（中止コース除く）

中止数
応募者数 応募倍率

実践コース

実

践

コ

ー

ス

内

訳

合計

（人

）

（人

）

15

65

35
25

8
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6

27
17 17

40.0% 41.5%

48.6%

68.0%
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求職者支援訓練 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）

44 42
32 30

15 18 20

37

52

32
27

6

22 24
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6
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79.5%

97.6%
93.8%
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D
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技
術

科

電
気
設
備
技
術
科

機
械C

A
D

技
術
科

C
A
D

も
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づ
く
り

サ
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ー
ト
科

電
気
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備
技
術
科

（
企
業
実
習
付
）

施設内訓練 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数

13 210 13 210 0 0 240 1.14 184 87.6% 2 10 2 10 0 0 6 0.60 5 50.0%

1 9 1 9 0 0 7 0.78 6 66.7%

1 2 1 3 0 0 9 3.00 3 100.0%

1 20 1 20 0 0 19 0.95 18 90.0% 5 8 1 1 4 7 1 1.00 1 100.0%

3 45 2 30 1 15 20 0.67 20 66.7% 1 8 1 8 0 0 11 1.38 8 100.0%

2 30 2 30 0 0 30 1.00 25 83.3% 1 1 1 1 0 0 1 1.00 1 100.0%

1 1 1 2 0 0 2 1.00 2 100.0%

1 15 0 0 1 15 ー ー ー ー 1 1 1 2 0 0 2 1.00 2 100.0%

20 320 18 290 2 30 309 1.07 247 85.2% 1 3 1 5 0 0 9 1.80 5 100.0%

1 1 1 3 0 0 3 1.00 3 100.0%

2 2 0 0 2 2 ー ー ー ー

17 46 11 44 6 9 51 1.16 36 81.8%

【令和3年度公的職業訓練分野別実施状況】
R3.9月末現在

高知労働局

公共職業訓練（委託）　(R3.4月~9月） 公共職業訓練（長期高度人材育成コース）　

応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率

IT訓練科 介護福祉士養成科

受講者数 定員充足率
認定数

実施定員数
（中止コース除く）

中止数認定数
実施定員数

（中止コース除く）
中止数

応募者数 応募倍率

ITビジネス基礎科 保育士養成科

経理科 システム開発科

宅地建物取引士

建築・インテリアデザイン科

調理師学科・調理経営学科

合計

OA事務（デュアル） 製菓製パン学科

介護（デュアル） 医療事務・医療秘書学科

合計 グラフィックデザイン科

美容総合学科・美容科

セールスマネジメント学科

介護職員初任者研修科 調理師科

医療事務科 会計ビジネス学科
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公共職業訓練（委託） 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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公共職業訓練（長期） 定員 応募者数 受講者数 定員充足率

（人）
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コース数 認定数 コース数 中止数 コース数 実施定員数 応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率 修了者数等 就職者数 就職率
雇用保険

適用就職率

H30年度 27 410 7 115 20 295 152 0.52 132 44.7% 123 104 84.5% 65.0%

R1年度 22 350 9 140 13 210 127 0.60 108 51.4% 113 81 75.0% 59.8%

R2年度 24 374 7 110 17 264 141 0.53 121 45.8% 100 67 71.2% 53.1%

H30年度 46 710 5 75 41 635 654 1.03 519 81.7% 521 441 84.6% ー

R1年度 49 760 3 45 46 715 739 1.03 580 81.1% 524 415 79.2% ー

R2年度 48 740 9 135 39 605 527 0.87 424 70.1% 441 342 77.6% ー

H30年度 8 60 4 17 4 43 8 0.19 6 14.0% 14 12 85.7% ー

R1年度 15 96 6 12 9 84 33 0.39 30 35.7% 7 6 85.7% ー

R2年度 11 74 1 3 10 71 46 0.65 44 62.0% 31 28 90.3% ー

H30年度 22 327 0 0 22 327 400 1.22 279 85.3% 243 213 87.7% ー

R1年度 22 327 0 0 22 327 377 1.15 281 85.9% 249 216 86.7% ー

R2年度 23 322 0 0 23 322 338 1.05 249 77.3% 232 199 85.8% ー

✽ポリテクセンター高知内の訓練

公共職業

訓練

（施設内✽）

【H30～R2年度】公的職業訓練(求職者支援・委託・施設内）実施状況

求職者

支援訓練

公共職業

訓練

（委託）

公共職業

訓練

（長期高度人材育成

コース）
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71 327 327 322

152 127 141 
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受講者充足状況 実施定員数 応募者数 受講者数 定員充足率

123 113 100

521 524
441

14 7 31

243 249 232
104 81 67

441 415
342

12 6 28
213 216 199

84.5%
75.0% 71.2%

84.6%
79.2% 77.6%
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修了者の就職状況
修了者数等 就職者数 就職率

65.0% 59.8%
53.1%

0.0%

100. 0%

H30年度 R1年度 R2年度

雇用保険

適用就職率

36



求職者支援訓練コース受講者分析（受講給付金・雇用保険受給者比率）

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

受講

者数

給付金

受給者

雇用保険

受給者

H24年度 459 299 23 50 29 8 21 14 1 5 2 0 0 0 0 11 7 2 546 351 64.3% 34 6.2% 161 29.5%

H25年度 310 195 18 30 15 7 17 7 3 2 2 0 0 0 0 18 12 2 377 231 61.3% 30 8.0% 116 30.8%

H26年度 271 148 19 47 17 11 18 8 2 1 0 0 0 0 0 10 5 2 347 178 51.3% 34 9.8% 135 38.9%

H27年度 212 95 35 29 12 7 13 4 2 0 0 0 10 6 1 15 9 4 279 126 45.2% 49 17.6% 104 37.3%

H28年度 172 67 45 22 7 7 17 6 3 2 0 2 18 12 3 11 6 2 242 98 40.5% 62 25.6% 82 33.9%

H29年度 137 52 37 10 3 4 7 3 2 2 0 2 6 3 2 5 1 2 167 62 37.1% 49 29.3% 56 33.5%

H30年度 109 34 46 2 1 1 6 1 2 2 1 1 11 2 6 2 0 0 132 39 29.5% 56 42.4% 37 28.0%

R1年度 88 27 30 9 1 4 6 1 2 2 0 2 0 0 0 3 1 1 108 30 27.8% 39 36.1% 39 36.1%

R2年度 112 44 43 3 1 1 5 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 121 47 38.8% 45 37.2% 29 24.0%

R3年度 36 12 17 2 2 0 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67 22 32.8% 28 40.9% 17 25.4%

合計 2,072 1,089 320 214 91 50 129 53 20 18 6 7 46 23 12 78 43 15 2,580 1,312 50.9% 434 16.8% 834 32.3%

給付金非

該当者率

高知労働局

高知所 いの所 香美所 安芸所 四万十所 須崎所
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受給者

合計

給付金
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合計
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【H31年度～R3年度】　公共職業訓練（長期高度人材育成コース）実施状況

コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数 コース数 人数

2 28 2 28 0 0 7 0.25 7 25.0% 2 20 2 20 0 0 8 0.40 8 40.0% 2 10 2 10 0 0 6 0.60 5 50.0%

1 15 1 15 0 0 8 0.53 8 53.3% 1 10 1 10 0 0 9 0.90 9 90.0% 1 9 1 9 0 0 7 0.78 6 66.7%

1 5 1 5 0 0 6 1.20 5 100% 1 10 1 10 0 0 7 0.70 7 70.0% 1 3 1 5 0 0 9 1.80 5 100%

1 4 1 4 0 0 4 1.00 2 50.0% 1 5 1 5 0 0 2 0.40 2 40.0% 1 2 1 3 0 0 9 3.00 3 100%

3 5 1 2 2 3 1 0.50 1 50.0% 3 7 2 5 1 2 5 1.00 5 100% 3 5 1 1 2 4 1 1.00 1 100%

1 10 1 10 0 0 3 0.30 3 30.0% 1 10 1 10 0 0 11 1.10 9 90.0% 1 8 1 8 0 0 11 1.38 8 100%

1 15 1 15 0 0 3 0.20 3 20.0% 1 7 1 7 0 0 3 0.43 3 42.9% 1 2 0 0 1 2 2 1.00 0 ー

1 5 1 5 0 0 1 0.20 1 20.0% 1 4 1 4 0 0 1 0.25 1 25.0% 1 1 1 3 0 0 3 1.00 3 100%

1 2 0 0 1 2 0 ー 0 ー 1 1 1 1 0 0 1 1.00 1 100%

1 2 0 0 1 2 0 ー 0 ー 1 1 1 2 0 0 2 1.00 2 100%

1 3 0 0 1 3 0 ー 0 ー 1 1 1 2 0 0 2 1.00 2 100%

1 2 0 0 1 2 0 ー 0 ー 2 2 0 0 2 2 ー ー ー ー

1 1 0 0 1 1 ー ー ー ー

15 96 9 84 6 12 33 0.39 30 35.7% 11 73 10 71 1 2 46 0.65 44 62.0% 17 46 11 44 6 9 53 1.20 36 81.8%

高知労働局

長期高度人材育成コース 長期高度人材育成コース 長期高度人材育成コース　

受講者数 定員充足率 R2年度　
認定数

実施定員数
（中止コース除く）

中止数
H31年度

認定数
実施定員数

（中止コース除く）
中止数

応募者数 応募倍率

実施定員数
（中止コース除く）

中止数
応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率応募者数 応募倍率 受講者数 定員充足率 R3年度　

認定数

グラフィックデザイン科 グラフィックデザイン科 グラフィックデザイン科

システム開発科 システム開発科 システム開発科

介護福祉士養成科 介護福祉士養成科 介護福祉士養成科

保育士養成科 保育士養成科 保育士養成科

美容科 美容科 美容科

建築・インテリアデザイン科 建築・インテリアデザイン科 建築インテリア学科

美容総合学科 美容総合学科 美容総合学科

調理師科 調理師科 調理師科

医療事務・医療秘書学科 製菓製パン学科

製菓製パン学科 調理師学科・調理経営学科

情報システム学科 会計ビジネス学科

会計ビジネス学科 医療事務・医療秘書学科

セールスマネジメント

・ブライダル学科

合計 合計 合計
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(人） 計画数 コース数 認定数 コース数 実施数 受講者数 コース数 中止数 中止率

H29年度 480 34 480 22 312 167 9 123 25.6%

H30年度 410 27 410 20 295 132 7 115 28.0%

R1年度 330 22 350 13 210 108 9 140 40.0%

R2年度 437 24 374 16 239 110 7 110 29.4%

R3年度 369 20 326 9 140 67 6 96 29.4%

H31.2 高知市 営業事務販売 2

【公共（委託）職業訓練】

開講月 地域 分野 応募人数

H30.4 高知市 その他（長期） 0

H30.4 高知市 その他（長期） 0

H30.4 高知市 その他（長期） 0

H30.4 高知市 その他（長期） 0

H30.6 高知市 介護 6

H30.6 安芸市 介護 6

H30.９ 四万十市 介護 1

H30.９ 安芸市 介護 0

H30.10 高知市 IT 6

(R1年度）中止コース内訳

(R3年度）中止コース内訳

【求職者支援訓練】

開講月 地域 分野 応募人数 定員

４月 高知市 OA事務 4 12

5月 高知市 介護 6 20

6月 高知市 OA事務 4 9

6月 高知市 介護 6 25

8月 高知市 美容関連 2 15

９月 高知市 美容関連 1 15

合計 23 96

【公共（委託）職業訓練】
開講月 地域 分野 応募人数 定員

4月 高知市 長期 1 2

4月 高知市 長期 0 1

4月 高知市 長期 0 1

4月 高知市 長期 0 1

4月 高知市 長期 0 2

4月 高知市 長期 0 1

7月 四万十市 介護 6 15

10月 高知市 介護 0 15

合計 7 23

求職者支援訓練年度別中止状況

高知理容美容専門学校 美容科2

高知情報ビジネス＆フード専門学校 情報システム学科

高知開成専門学校 システム開発科

CMS四国宝永パソコン教室 OA事務・ホームページ実務科

H31.4月末現在

施設名 科目名

国際デザイン・ビューティカレッジ 美容科1

ニチイ学館高安芸教室 介護職員初任者研修科5(短期）

日米学院 IT訓練科17

ニチイ学館高知校 介護職員初任者研修科2

ニチイ学館高安芸教室 介護職員初任者研修科3

ニチイ学館中村校 介護職員初任者研修実践科1

施設名 科目名

CMS四国宝永パソコン教室 OA簿記事務実践科

高知介護福祉アカデミー 短期で学ぶ介護職員初任者研修科

CMS四国宝永パソコン教室 表計算実践科（短期間・短時間）

ソワン・サクレ 美容セラピー・エステティック養成科（短時間）

高知介護福祉アカデミー 基礎からしっかり学ぶ介護職員実務者研修科

ソワン・サクレ 美容セラピー・エステティック養成科

高知情報ビジネス＆フード専門学校 調理師学科

高知情報ビジネス＆フード専門学校 調理経営学科

国際デザイン・ビューティカレッジ 美容総合学科（ネイルコース）

施設名 科目名

高知理容美容専門学校 美容科

高知情報ビジネス＆フード専門学校 セールスマネジメント・ブライダル学科

※実習先確保が困難の為

ニチイ学館高知校 介護職員初任者研修実践科1※

国際デザイン・ビューティカレッジ 美容総合学科（スタイリストコース）

ニチイ学館中村教室 介護職員初任者研修科2

123 115
140

110 96

312
295

210
239

140

H29年度 H30年度 R1年度 R2年度 R3年度

求職者支援訓練 認定数・中止状況 実施数 中止数

（人）
実施数＋中止数＝認定数

167 132 108 110 67

25.6%
28.0%

40.0%
29.4% 29.4%
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H29年度 H30年度 R1年度 R2年度 R３年度

訓練別中止コース数

介護 基礎 営業事務販売 美容関連 農業 建築CAD トリマー IT 長期高度人材育成コース
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地域における職業訓練の質の検証・改善に係る業務について

○ 地域の関係機関の協働（地域レベルのコンソーシアム）による職業訓練コースの開発・検証事業当該事業で培ったノウハウや
連携体制等を活用することは有効である。

○ 地域訓練協議会のワーキングチームを活用し、労働局・都道府県・機構等により、地域で実施している委託訓練が効果的なも
のとなるよう、職業訓練の質の検証・改善を行う。（年間２コース程度）

取組内容

厚生労働省

地域訓練
協議会

報
告

報
告

承
認①実績の低調な委

託訓練分野の
要因を分析

②検証・改善を行
う訓練分野の
候補を選定

①検証・改善を行
う訓練分野に
関連する団体へ
のヒアリング

②ヒアリング結果
の分析

③検証・改善会議
で精査する訓練
カリキュラム概
要案の検討

次年度以降、
都道府県の委
託訓練として
実施

地域で実施する委託
訓練に関する現状と
課題を把握し、検
証・改善を行う訓練
分野を選定

検証・改善を行う
訓練分野に関連
する団体等が求め
る人材ニーズ等の
把握・分析

改善した訓練分野
の次年度以降の実施
の検討

承認を得た訓練カ
リキュラム概要に
基づく委託訓練を
実施（都道府県）

事業スキーム（１年間）

・
具
体
的
な
見
直
し
方
策
の
検
討

・
検
証
・
改
善
を
行
う
訓
練
分
野
の
選
定

議 題

・
地
域
訓
練
協
議
会
へ
の
報
告
内
容
ま
と
め

・
選
定
し
た
訓
練
分
野
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

改
善
案
の
協
議
・
精
査

議 題

第１回
検証・改善
会議

第２回
検証・改善
会議
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学校名 講座名 目標とする資格等 住所 TEL 訓練期間

高知県立幡多看護専門学校 医療専門課程　看護学科（３年課程） 看護師
　〒788-0785

　高知県宿毛市山奈町芳奈３－２
0880-66-2525 36ヵ月

ＲＫＣ調理製菓専門学校 調理師科（昼間） 調理師
　〒780-0985

　高知県高知市南久万５８番地１
088-822-8234 12ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校 情報システム学科
職業実践専門課程

（情報処理）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校 会計ビジネス学科
職業実践専門課程

（商業実務その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校 製菓製パン学科
職業実践専門課程

（衛生関係その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校 調理経営学科
職業実践専門課程

（衛生関係その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校 ゲームクリエイター学科
職業実践専門課程

（工業関係その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校
セールスマネジメント・ブライダル学科

（ファッションマネジメントコース）

職業実践専門課程

（商業実務その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

高知情報ビジネス＆フード専門学校
セールスマネジメント・ブライダル学科

（ブライダルプロデュースコース）

職業実践専門課程

（商業実務その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－１２－６
088-825-0077 24ヵ月

龍馬看護ふくし専門学校 看護学科 看護師
　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－５－３
088-825-1800 36ヵ月

龍馬看護ふくし専門学校 子ども未来学科
職業実践専門課程

（医療関係その他）

　〒780-0056

　高知県高知市北本町１－５－３
088-825-1800 24ヵ月

国際デザイン・ビューティカレッジ 自動車整備科
職業実践専門課程

（自動車整備）

　〒780-0935

　高知県高知市旭町２－２２－５８
088-875-0099 24ヵ月

国際デザイン・ビューティカレッジ 通信課程美容科（美容所従事者コース） 美容師
　〒780-0935

　高知県高知市旭町２－２２－５８
088-875-0099 36ヵ月

国際デザイン・ビューティカレッジ グラフィックデザイン科
職業実践専門課程

（デザイン）

　〒780-0935

　高知県高知市旭町２－２２－５８
088-875-0099 24ヵ月

平成福祉専門学校 介護福祉士養成科 介護福祉士
　〒780-8087

　高知県高知市針木北１丁目１４－３０
088-840-6111 24ヵ月

近森病院附属看護学校 看護学科 看護師
　〒780-8522

　高知県高知市大川筋１丁目６－３
088-871-7582 36ヵ月

高知開成専門学校 看護学科 看護師
　〒780-0945

　高知県高知市本宮町６５番地７
088-850-0200 36ヵ月

高知医療学院 理学療法学科 理学療法士
 〒781-0270

 高知県高知市長浜6012－10
088-842-0412 36ヵ月

高知大学
土佐フードビジネスクリエーター人材創出事業

（土佐ＦＢＣ）ＢＢコース

職業実践力育成プログラム

（特別の課程）（その他）

　〒780-8520

　高知県高知市曙町2丁目５番１号
088-844-0111 9ヵ月

■ 専門実践教育訓練厚生労働大臣指定講座一覧表（高知県）

令和 3年 9月 指定講座（10校 19講座）
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委託

建設労働者育成支援事業

○事業内容 ・訓練職種・コース選定、カリキュラム・教材開発
・訓練生募集、実習機関のコーディネート、訓練実施
・ハローワーク・職種別団体と連携した就職支援（無料職業紹介）

○対象職種 人材不足が顕著な建設技能職種（型枠工、鉄筋工、とび工の野丁場建設躯体職種及び電気・配管等の

建設設備職種）

○養成期間 １～６月程度（多能工養成は１年以内）

○実施体制 中央拠点と複数の地方拠点を設置し実施

○実習機関 富士教育訓練センター（静岡県）、三田建設技能研修センター（兵庫県）等を活用

○規模 年間 １年目 500人 ２年目400人 ３年目300人

国（厚生労働省）

建
設
業
団
体
傘
下
企
業
等

建設産業関係事業団体等

技術的支援・協力

全
建
・日
建
連
等
・大
手
ゼ
ネ
コ
ン
各
社
等

就職

離転職者、新卒者、未就職卒業者等について、座学、実習等の訓練から就職支援までをパッケージとして行い、建設業界の人手不足解消を支援す
る。【委託事業 令和２年度から３年間の時限措置】

訓
練
生
確
保

訓練実施

・座学
・実習
・現場見学

ハローワーク

新聞求人広告

高校等訪問開拓

ハローワーク及
び職種別団体
と連携した就職
支援

※全建・・・（一社）全国建設業協会（地方ゼネコン各社で構成）、日建連・・・（一社）日本建設業連合会（大手、準大手ゼネコン各社で構成）
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〔中央拠点〕

Ｎｏ. エリア 拠点設置団体 主な訓練実施地 住所 ＴＥＬ

1 全国
（一社）建設業振興基金
　経営基盤整備支援センター
　緊急育成支援推進室

千葉県
（高度ポリテクセンター／ キャタピラー教習所)
群馬県
（利根沼田テクノアカデミー）

〒105-0001
東京都港区虎ノ門4-2-12

03-5473-4589

〔地方拠点等〕

Ｎｏ. エリア 地方拠点設置団体 主な訓練実施地 住所 ＴＥＬ

1 北海道 (一社)北海道建設業協会
北海道
（地域人材開発センター）

〒060-0004
北海道札幌市中央区北4条西3-1
北海道建設会館B1F

011-200-0134

2 宮城 (一財)みやぎ建設総合センター
宮城県
（宮城県建設産業会館／小野リース（株）仙台教習セン
ター）

〒980-0824
宮城県仙台市青葉区支倉町2-48
宮城県建設産業会館5階

022-266-3355

3 東京 （一社）全国基礎工事業団体連合会
千葉県（幕張国際研修センター／全基連職業訓練校／

コベルコ教習所市川教習センタ）
神奈川県（PEO建機教習センタ神奈川教習所）

〒132-0035
東京都江戸川区平井5-10-12
アイケイビル4階

03-3617-6656

4 東京  (一社)日本機械土工協会
静岡県
（富士教育訓練センター）

〒110-0015
東京都台東区東上野5-1-8
上野富士ビル9階

03-6231-6001

5 神奈川 (一社)全国クレーン建設業協会神奈川支部
神奈川県
（サンピアンかわさき／自動車教習所／クレーン校　等）

〒210-0012
神奈川県川崎市川崎区宮前町8-13
大幸ビル4階

044-222-7545

6 新潟 （一社）北陸建設アカデミー
新潟県
（北陸建設アカデミー）

〒959-2807
新潟県胎内市黒川91

0254-20-8101

7 石川 石川県造園業協同組合
石川県
（造園業協同組合実習場／キャタピラー教習所）

〒921-8006
石川県金沢市進和町13-2

076-214-8823

8 愛知 建設産業専門団体中部地区連合会
名古屋
（ポリテク名古屋港／住友建機教習所）

〒456-0031
愛知県名古屋市熱田区神宮3-9-14　3F

052-678-8383

9 愛知 （一社）全国クレーン建設業協会愛知支部
愛知県
（トラック会館／自動車教習所）

〒456-0033
愛知県名古屋市熱田区花表町13-1
ふじビル302

052-882-4701

10 大阪 建設産業専門団体近畿地区連合会 調整中
〒540-0034
大阪府大阪市中央区島町2-1-5
建団連会館5階

06-6948-6221

11 大阪 （一社）全国クレーン建設業協会大阪支部
大阪府
（トラック会館／自動車教習所）

〒536-0014
大阪市城東区鴫野西2丁目11-2
大阪府トラック総合会館2階

090-9105-0782

12 兵庫 (一社)兵庫県建設業協会
兵庫県
（キャタピラー教習所／三田建設技能研修センター）

〒651-2277
兵庫県神戸市西区美賀多台1-1-2

078-991-6500

13 広島 職業訓練法人　広島建設アカデミー 調整中
〒730-0847
広島県広島市中区舟入南4-14-15

090-9104-9445

14 香川 （一社）職人育成塾
香川県
（職人育成塾（旧塩江小学校）／タダノ教習センター）

〒761-1612
香川県高松市塩江町安原上東365
旧塩江小学校内

087-880-3987

15 高知 (一社)高知県建設業協会
高知県
（ポリテク高知／高知県建設会館／コマツ教習所）

〒780-0870
高知市本町4-2-15

088-821-7244

16 福岡 (一社)福岡県建設専門工事業団体連合会 福岡県（キャタピラー教習所）
〒813-0034
福岡県福岡市東区多の津4-5-13
スギヤマビル6階

092-260-1911

17 長崎 長崎県建設産業団体連合会
長崎県
（長崎県建設技術研究センター／キャタピラー教習所／
日本クレーン協会長崎支部）

〒850-0874
長崎県長崎市魚の町3-33
長崎県建設総合会館4階

095-895-5260

18 宮崎 (一社)宮崎県建築業協会
宮崎県
（ポリテクセンター宮崎／キャタピラー九州）

〒880-0867
宮崎県宮崎市瀬頭2-4-12
瀬頭ビル5階

 0985-65-5864

19 鹿児島 鹿児島県建設業協会
鹿児島
（鹿児島県建設技術センター／キャタピラー九州）

〒890-8512
鹿児島県鹿児島市鴨池新町6-10
鹿児島県建設センター5階

099-253-0322

20 沖縄 (一社)沖縄産業開発青年協会
沖縄県
（沖縄産業開発青年協会）

〒905-1204
沖縄県国頭郡東村平良380-1

 0980-43-3311

建設労働者育成支援事業　拠点等一覧
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就職氷河期世代の方向けの短期資格等習得コースの創設

就職氷河期世代の方向けの「短期資格等習得コース」を創設し、短期間で取得でき、安定就労につながる資格等の習得を
支援するため、業界団体等に委託し、訓練と職場体験等を組み合わせ、正社員就職を支援する出口一体型の訓練を行う。
さらに、求職中の非正規雇用労働者の方が働きながら受講しやすい夜間、土日やeラーニング等の訓練を提供する。

厚生労働省

委託

業界団体等

○短期間の訓練
○夜間、土日、eラーニング
等の訓練

●ＩＴ系エンジニア
●小型クレーン、フォークリフト、安全講習
●自動車運転免許（大型一種、大型二種、
中型、準中型） 等

資
格
・
技
能
例

○事業の周知・広報 ○事前ガイダンス ○キャリアコンサルティング(※直接
申込者）○カリキュラム、教材開発 ○就職支援コーディネーターの支援によ
る職種別団体等と連携した実習先のコーディネート ○処遇改善の働きかけ

○業界団体傘下の求人事業所において、半日から３日
間程度の職場見学・職場体験

○ハローワーク等と連携した就職支援

求職者向け
支援

業所管大臣

協力要請

正社員
への転換

正社員
就職

出口一体型
求職者

業界団体
傘下の
非正規雇用
労働者
を雇用する
事業所

・キャリアコンサルティング
・求職者送り出し
・業界団体と連携した
求人開拓

・職業紹介

ハローワーク

直接申込

非正規雇用
労働者の
送り出し

○必要に応じて雇用事業所において、ＯＪＴを実施
等

非正規雇用
労働者向け

支援

労働局
就職支援コーディネーター（人材開発支援分）管内の職
場見学・職場体験をコーディネートを行う者。
本事業では、効果的な職場見学・職場体験の実施等を
支援する。

サポート

※
本事業で実施される訓練、職場見学・

職場体験等については、職業訓練受講給
付金の給付対象とする。
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