
ハローワーク高知に新卒求人をご提出いただいた事業所を対象に「新卒採用に関す
るアンケート」にご回答いただきました。採用担当者が重視している点を知って、
就職活動における不安や疑問の解消に活用しよう！
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採用担当者はココを見ています！

身だしなみは重要です！

・清潔感のある身だしなみやマナーがあるかどうかや、第一印象でやる気・誠実さが感じられるかは

重要です。面接の場にふさわしい服装と言葉遣いができていると好印象です。

「申し訳ありませんが勉強不足で分かりません。後で確認しておきます。」 や
「聞き取れなかったので質問をもう一度お願いします。」などと伝えましょう。
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誠実で素直な人が好ましいです！

・分からないこと、知らないこと、出来ないことは正直に伝えてほしい。

・緊張していても「緊張しているので言葉が浮かびません」と言ってもらえれば質問を変えます。

・目上の人に敬意を払っていることが分かれば、言葉の間違いは大きな問題にはなりません。

オンライン選考も対面での面接と同じです！

・オンライン選考の際も、重視する点は対面型の面接と同じです。

しっかり固定し正面から画像を映し、十分な音量が確保できればスマートフォンでもかまいません。

もし話が聞き取れない時はその旨を伝えてくれれば大丈夫です。

書類選考でも熱意を見てます！

・パソコンでの作成もかまいませんが、手書きで丁寧に作成されたものは熱意も伝わってくるので

印象に残ります。経験や活動の豊富さや部活動・アルバイト等の持続経験が気になります。

・学生時代の経験やスキルが実社会で即戦力になるとは考えていません。

入社してから身に付けてもらうための熱意ややる気を重視します。

オンラインの場合は表情が伝わりにくいので、笑顔や目線、声の大きさには
気を配りましょう！また、騒音のない静かな環境で行いましょう。

社会人経験のある若年者に求めるのは、〇〇！

・前職の経験、退職の経緯を踏まえて、当社でどのように成長していきたいと考えているか。

・前職での経験は不問。退職理由も正当な理由であれば特に問題にしません。

・新卒者と同基準ではない意識が必要。

・継続して長く働いてくれる方を求めます。

・社会人としてマナーを習得している人。挨拶はできて当たり前！

・コミュニケーション力、向上心のある方。

応募の際は、しっかり準備をしておきましょう。
ハローワークでは、書類の添削や面接練習も行っています。是非ご利用下さい！
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令和３年３月４日 「就活力ＵＰセミナー」を開催しました！

ハローワーク高知にて「就活力ＵＰセミナー」として、面接練習を中心とした
セミナーを実施しました。実際に一人２回ずつ模擬面接を体験をしてもらい、
面接官役の担当者から、良かった点や気をつけたい点について一人一人に
アドバイスを送りました。

＊ 初めてハローワークをご利用される場合は、求職申込みが必要となります。
庁舎内が混雑・密集しないよう、求職申込みについては、できるだけ、ご自宅のパソコンや
タブレット、スマートフォンから、事前に「求職仮登録」を行っていただきますようお願いします。

※ 仮登録完了後14日以内（期限が閉庁日の場合は前開庁日まで）に最寄りのハローワークに出向いて
本登録の手続きを行う必要あります。

参加者の方からは「他の方がしっかりと自分のエピ
ソードを盛り込んで答えている様子が見られて参考
になった」 「熱意と謙虚さを同時に伝える必要性を
知ることができた」 「参加する前は少し不安でした
が、今日参加して良かった」 という感想がありました。
面接が苦手な方・不安を感じている方は、ハロー
ワークで面接練習が行えます。
お気軽にお問い合わせください。

ハローワークをご利用いただく皆さまへのご案内

朝活の
ススメ

午前中にハローワークを利用し、１日を有効活用しよう！

最近、「朝から○○」など、いろいろな「朝活」が流行っています。１日の生活リズムが
整う、１日の時間を有効に使えるなど、朝活には多くのメリットがあります。

それなら、朝からハローワークを利用して就職活動してみませんか？ハローワークの
窓口で職業相談をしたり、自己分析（キャリアインサイト）、履歴書・エントリーシートの
添削、模擬面接やセミナー受講など、就職活動がはかどること間違いありません！

午後の遅い時間だと、応募したい求人の事業所と連絡がつかず、その日のうちに
応募ができない・面接の日程が決められない、十分な職業相談の時間が確保できない
等といったデメリットが考えられます。

皆さんも、ハローワークをご利用いただく際には、どうでしょう … 「午前中」に来所して
みてはいかがですか？

仮登録は
こちらから

＊ ご自宅のパソコンやタブレット、スマートフォンから、「ハローワークインターネットサービス」で
求人情報（求人票）を検索・閲覧することができます。

求人検索は
こちらから

＊ 窓口をご利用の際は、できるだけ混雑時間帯を避けてお越しいただくようお願いします。
（混雑時間帯はご利用のハローワークにお問い合わせください）

＊ ハローワークへお越しになる際は、マスクの着用及び咳エチケットのご協力をお願いします。
＊ 体調が悪い方や風邪症状がある方は、来所を控えていただきますようお願いします。

求職申込みはインターネットからの事前登録の活用を！

求人情報の検索はパソコンやスマートフォンの活用を！

感染予防対策にご協力ください！

＜ 作成：ハローワーク高知新卒応援ハローワーク ＞

高知市大津乙2536-6 Tel 088-878-5342
ホームページも
チェックして下さい！


