
 

 

 

リーディングカンパニーに働き方改革の取組み推進を要請しました【株式会社ＪＶＣ

ケンウッド】 

 

平成 29 年 6 月 20 日 

姉崎労働局長が株式会社ＪＶＣケンウッド（代表取締役社長 辻孝夫氏）の専務執行役

員最高戦略責任者（ＣＳＯ）兼最高総務責任者（ＣＡＯ）今井正樹氏を訪問し、働き方

改革の取組み状況をお聴きしました。 

また、働き方改革の意義及び国の方針等について説明した上で、働き方改革へのさらな

る取組みの推進について要請しました。 

 

株式会社ＪＶＣケンウッドでは、以下の取組みを進めています。 

・働き方改革プロジェクトを発足させ、定時退社日の促進やサテライトオフィスの活

用などを進めています。 

・社員の介護と仕事の両立支援と介護離職防止の取組の一環として、各事業所で社員

向けセミナーを開催しています。 

 

 


