
 

 

 

 

 

 

10 月 18 日から時間額９０５円 

－神奈川県最低賃金の発効日が確定－ 
 

 

 

○ 神奈川労働局(局長 若生正之)は、神奈川地方最低賃金審議会(会長 盛 誠

吾)の答申を受け、神奈川県最低賃金(地域別最低賃金)を現行の時間額８８７

円から１８円引き上げて９０５円に改正することに決定しました(9月 18日)。 

これにより、改正後の神奈川県最低賃金は、平成２７年１０月１８日から発効

します。 

 

○  神奈川県最低賃金は、県内で働くすべての労働者に適用されることから、改 

正最低賃金を広く周知することが重要です。 

   そのため、神奈川労働局は、県内全市町村に対する広報誌紙への掲載依頼の 

ほか、県内の事業者団体、労働団体、求人誌等計約 150 団体に対する周知の協 

力要請を行います。 

 

○  なお、最低賃金の引上げで影響を受ける中小企業を支援するため、「全国最 

  低賃金総合電話相談センター」（電話 0120-311-615）において、さまざまな 

  経営・労務管理に関する課題に対して、ワン・ストップで無料相談に応じて 

  います。 

 

最低賃金制度とは 

最低賃金法に基づき、国が賃金の最低限度を定め、使用者はその最低賃金額 

以上の賃金を労働者に支払わなければならないとする制度で、仮に最低賃金よ

り低い賃金を労使合意の上で定めても無効とされ、最低賃金額と同額の定めを

したものとみなされます｡ 

最低賃金には、産業にかかわりなく地域内のすべての労働者に適用される都

道府県別の｢地域別最低賃金｣と、特定の産業に働く労働者に適用される｢特定

（産業別）最低賃金｣があり、今回は、地域別最低賃金の改正・発効です。 

 

 

 
神奈川労働局発表  

 

平成２７年１０月１日 

（担当） 

神奈川労働局労働基準部賃金課 

賃 金 課 長   広田 光彦 

主任賃金指導官 高松 正昭 

℡ ０４５―２１１―７３５４（直通） 



 

参考資料 1 

神奈川県最低賃金の改正の推移(過去 10 年間) 

 平成１７年 平成１８年 平成１９年 平成２０年 平成２１年 

引上額    ４円    ５円   １９円   ３０円   ２３円 

時間額  ７１２円  ７１７円  ７３６円  ７６６円  ７８９円 

 平成２２年 平成２３年 平成２４年 平成２５年 平成２６年 

  ２９円      １８円   １３円   １９円   １９円 

 ８１８円  ８３６円  ８４９円  ８６８円  ８８７円 

 

 

参考資料２ 

平成 27 年度中央最低賃金審議会による地域別最低賃金改正の目安額 

ランク 都道府県 目安額 

Ａ 千葉、東京、神奈川、愛知、大阪 １９円 

Ｂ 
茨城、栃木、埼玉、富山、長野、静岡、三重、 

滋賀、京都、兵庫、広島 
１８円 

Ｃ 
北海道、宮城、群馬、新潟、石川、福井、山梨、 

岐阜、奈良、和歌山、岡山、山口、香川、福岡 
１６円 

Ｄ 
青森、岩手、秋田、山形、福島、鳥取、島根、 

徳島、愛媛、高知、佐賀、長崎、熊本、大分、 

宮崎、鹿児島、沖縄 

１６円 

 

(注) 地域別最低賃金は、中央最低賃金審議会が示した目安額を踏まえた都道府

県最低賃金審議会の調査審議を経て、労働局長が決定する。 

 

 

参考資料３ 

近隣各都県及び A ランク府県における平成２７年度地域別最低賃金の改正

状況 

都 府 県  名 時間額(引上額) 発効日(予定) 

東 京 ９０７円(19 円) 10 月 1 日 

埼 玉 ８２０円(18 円) 10 月 1 日 

千 葉 ８１７円(19 円) 10 月 1 日 

山 梨 ７３７円(16 円) 10 月 1 日 

静 岡 ７８３円(18 円) 10 月 3 日 

    愛 知 ８２０円(20 円) 10 月 1 日 

    大 阪 ８５８円(20 円) 10 月 1 日 

 



神奈川県最低賃金

平成27年10月18日から

905　18円UP

最低賃金に関するお問い合わせは神奈川労働局または最寄りの労働基準監督署へ




