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横 浜 市 と 雇 用 対 策 協 定 を 締 結 

横浜市と手を携え、地域の実情に即した 

効果的な雇用施策の展開を図ります！ 
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当 

職業安定部職業安定課 
課       長  北 澤 利 文 
地方労働市場情報官  梶 谷 敏 夫 

 
神 奈 川 労 働 局 発 表 
平成２３年１月２１日（金） 

 

○ 横浜市長と神奈川労働局長が、厳しい雇用失業情勢が続く中、生活保護受給者、

障害者、女性、若年者、新規学校卒業者等の雇用施策について、緊密な連携の下、

地域の実情に即した効果的な雇用対策の展開を図るため、協定を締結しました。

 
○ 連携した施策の第一弾として、新卒予定者を取り巻く非常に厳しい状況の下、

神奈川労働局、ハローワーク、横浜市が共催により、「新規大学等卒業予定者就職

面接会」を開催いたします。 

◎横浜市雇用対策協定◎ 

 
神奈川労働局管内における厳しい雇用失業情勢が続く中、地域の実情に即し

た効果的な雇用対策を実施する上で、地方自治体との緊密な連携を図る必要性

がいや増しております。 

神奈川労働局は、横浜市との協定により、生活保護受給者、障害者、女性、

若年者、新規学校卒業者等、就職に際して困難な環境におかれている方たちの

雇用対策について、より緊密な連携の下、効果的な施策の展開を図ってまいり

ます。 

連携によって取り組む施策の具体化については、両者の主立った職員及び横

浜市内のハローワークの所長によって構成される「雇用対策運営協議会」を設

置し、協議して参ります。協議会では、取り組んだ連携施策について検証し、

さらなる効果的な施策の展開を図っていくことにしております。 
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◎新規大学等卒業予定者就職面接会◎ 

 

平成２３年３月卒業予定者及び卒業後３年以内の方対象 

 

日   時 平成２３年１月２８日（金）１０：３０～１６：００ 

（１０：００～受付） 

会   場 横浜新都市ホール 

横浜市西区高島２－１８－１ 横浜新都市ビル９階 

（そごう横浜店） 

参加企業数 約６０社 

 

対象求職者 来春大学・短期大学・高等専門学校・専修学校（専門課程）・

高等技術専門校（高卒２年課程）を卒業予定の学生及び卒業後

おおむね３年以内の方 

 

注 意 事 項  ①平成２４年（２０１２年）卒業予定の学生は対象となりませ

んのでご了承ください。 

②既卒者につきましては、卒業証明書等をご持参のうえ、事前

にハローワークへの求職登録をお願いします。 

 

当日は履歴書及び職務経歴書（新卒の方は除く）を複数ご持参ください。

ハローワーク相談コーナーも実施いたします。 

 

主催 神奈川新卒者就職応援本部・横浜市・神奈川労働局・ハローワーク 

協力 神奈川県・川崎市・相模原市 

 

※お問い合わせは、各公共職業安定所又は神奈川労働局職業安定課 

電話 ０４５－６５０－２６４６ 


