
「神奈川労働局人事労務セミナー」を開催します

～「３６０度の労働問題」に関してポイントを説明～

１ 開催日時  平成２４年２月２８日（火）午後１時から４時３０分（受付１２時～）

２ 開催場所  神奈川県民ホール（小ホール）（横浜市中区山下町３－１）

３ 主  催  神奈川労働局

４ 対 象 者  企業の人事労務担当者など

５ 参加費用  無料

６ 内  容

講演Ⅰ 「労働行政の現状と課題」

    神奈川労働局長  及 川   桂

講演Ⅱ 「採用と雇用管理」

     同 職業安定部長 山 本 浩 司

講演Ⅲ 「安全・安心で健康な職場づくり」

同 労働基準部長 小松原 正 俊

講演Ⅳ 「雇用機会の均等・仕事と家庭の両立のための取組」

同 雇用均等室長 大 西 ふみ子

講演Ⅴ 「個別労働紛争解決援助制度」

    同 総務部長   西 井 裕 樹

７ その他

○詳しくは別添のリーフレットをご覧ください。

  ○定員（４３０名）になり次第締め切らせていただきます。

○事務局 神奈川労働局総務部企画室（電話０４５－２１１－７３５７）

神奈川労働局参考

平成２４年１月３０日

神奈川労働局総務部企画室

企画室長     岩下 賢二

室長補佐     黒沢 武

電話 ０４５－２１１－７３５７

○企業の現場では、労働関係の様々な問題に直面して日々対応を迫られていらっしゃる

と思います。神奈川労働局は国の全国一体運営の行政機関として、企業の皆様と様々な

接点を持ちながら多くの分野にまたがる総合的な労働行政を展開しています。

○神奈川労働局では、今般、企業の人事労務担当など、実際の労働問題に携わっておら

れる皆様を対象に、職場で直面する「３６０度の労働問題」に関して、労働行政の立場

から理解していただきたいポイントをテーマに「神奈川労働局人事労務セミナー」を開

催することといたしました。

○職場の労働問題に関心をお持ちになっておられる皆様の参加をお待ちしています。

○御出席の皆様には、最新の政策・制度に関する情報などの資料も配布させていただき

ます。


