
【神奈川労働局労働基準部】 

1月の労働基準部・労働基準監督署の取組 
（平成28年12月26日） 

名称 日時 概要 

神奈川最低賃
金審議会 
【賃金室】 
(連絡先  
045-211-
7354) 

1月18日(水) 
 10時30分～ 

【内容】 
神奈川県特定最低賃金(7業種)の新設・改
正について検討を行ってきた特別小委員会
の報告を受け、その新設・改正の必要性の
有無を審議するもの 
【場所】 
神奈川労働局大会議室(横浜市中区北仲通
5-57横浜第2合同庁舎8階) 
※ 審議会は公開で開催されます。 
 

大規模建設工
事現場の合同
パトロール 
【横浜北労働
基準監督署】 
(連絡先  
045-474-
1251 

1月26日(木) 
13時30分～15
時30分 

【内容】 
高速横浜環状北西線シールドトンネル工事
現場に対する労働基準監督署、発注機関、
建設業労働災害防止協会による合同パト
ロール 
※詳細については横浜北労働基準監督署に
おいて発表予定です。 

平成28年度働
く人のメンタ
ルヘルス研修
会(県央地区)  
【厚木労働基
準監督署】 
(連絡先  
046-401-
1641) 
 

1月24日(火) 
13時30分～16
時 

【内容】 
ストレスチェック制度等についての説明、
働く人のメンタルヘルスについての講演(厚
木保健福祉事務所など主催、厚木労働基準
監督署など共催)(無料) 
【場所】 
やまと芸術文化ホールサブホール(大和市大
和南1-8-1) 
※主に事業場の安全衛生担当者向けですが、
どなたでも聴講できます。(定員280名) 
 

神奈川労働局 


