
【神奈川労働局雇用環境・均等部】 

１１月の雇用環境・均等部の取組 

（平成2９年１０月３０日） 

名称 日時 概要 

かながわ働き方
改革シンポジウ
ム 
 

主催：神奈川労働局 
   神奈川県 
   横浜市 
   川崎市 
   相模原市 

１１月６日（月） 
13:30～16:30 
 
 
 
【空席わずか】 
 

【内容】 
 「働き方改革」にまだ具体的に取り組んでいな
い企業の方や取り組みたいけれどどうすればよい
かわからない企業の方に参考としていただくため、
シンポジウムを開催します。 
 基調講演に加え、働き方改革を実践している県
内企業の代表者によるパネルディスカッションも
あります。 
 
【場所】 
 関内ホール 小ホール 
 （横浜市中区住吉町４－４２－１） 
 
【講師】 
 株式会社リクルートホールディングス 
リクルートワークス研究所 所長 大久保幸夫氏 
 
【パネリスト】 
 株式会社ＫＥＬＫ・株式会社ダッドウェイ・ 
日本ランズエンド株式会社 
 
【定員】 ２５０名 
 
【問合せ先】 
 神奈川労働局雇用環境・均等部企画課 
  TEL ０４５－２１１－７３５７ 

紛争自主解決 
支援セミナー 

１１月１７日（金） 
13:45～16:00 
 
 
 
【空席あり】 

【内容】 
 職場のハラスメント対処方法を分かり易く解説
するセミナー 
 
【場所】 
 横浜情報文化センター ６階 情文ホール 
 （横浜市中区日本大通１１番地） 
 
【定員】 ２００名 ※予約制です。 
 
【申込先・問合せ先】 
 神奈川労働局雇用環境・均等部指導課 
         総合労働相談コーナー 
  TEL ０４５－２１１－７３５８ 
  ※神奈川労働局ＨＰをご覧ください。 
 

神奈川労働局 


